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Mit der Weiterentwicklung von rund 4.000 Einrichtungen zu ,, Schwerpunkt-Kitas Sprache &
Integration” sollen besonders Kinder mit einem hohen Sprachbildungsbedarf erreicht werden.
Insbesondere fur Kinder mit Migrationshintergrund oder aus bildungsfernen Familien soll das
Betreuungs- und Bildungsangebot verbessert werden. Diese Kinder konzentrieren sich, analog
zur allgemeinen Bevolkerungsstruktur, haufig in bestimmten Kitas. Sie liegen typischerweise
in Stadtvierteln mit einer relativ homogenen Bevdlkerungszusammensetzung aus niedrigen
Sozialschichten oder in strukturell benachteiligten Gebieten mit einem mangelnden Arbeits-
marktangebot, hohen Abwanderungsquoten und einer ungentigenden Infrastruktur an Bil-
dungs-, Betreuungs- und Erziehungsangeboten.

Ein wesentliches Ziel der "Offensive Friihe Chancen” ist es daher, in diesen Gebieten Kitas
gezielt mit zusatzlichen Ressourcen fur eine alltagsintegrierte, friihe Sprachbildung auf der
Grundlage qualitativer Mindeststandards auszustatten.

Dabei liegt der Schwerpunkt auf Einrichtungen, die von Kindern unter drei Jahren besucht
werden. Denn je friher die Bildung einsetzt, desto besser konnen allen Kindern faire Chancen
auf gesellschaftliche Teilhabe ert6ffnet werden. Auf diese Weise entwickelt die Bundesregie-
rung die bereits in den Bundeslandern umgesetzten Initiativen zu einer besseren Sprachbil-
dung, die sich vor allem an dltere Kinder wenden, gezielt weiter.

Jede ,, Schwerpunkt-Kita Sprache & Integration” erhélt ein Budget fur zusétzlich einzustellen-
des Fachpersonal in Hohe von 20.175 Euro pro Jahr. Dies schafft den Spielraum, in jeder Ein-
richtung eine Halbtagsstelle fUr eine zur Sprachbildung qualifizierten, angemessen vergiteten
Fachkraft zu schaffen. Rund drel Stunden zusétzlicher Sprachbildung werden damit in jeder
Kita moglich: Einzel- oder Gruppenangebote, zusétzliche Angebote fir Eltern und Qualifizie-
rungsangebote flr das gesamte Team der Einrichtung.

Auch zusétzliche Sachausgaben kdnnen aus eine Pauschale in Hhe 19.550 EUR je Kinderta-
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gesstétte im Gesamtzeitraum beglichen werden - zum Beispiel fur Fortbildungskosten und
Coaching, Honorare, Lehr- und Lernmittel u.am. .

Die Fachkréfte, die im Rahmen der "Offensive Frihe Chancen" tétig werden, bendtigen eine
Zusatzqualifikation: entweder in Bezug auf die Sprachférderung und / oder bezogen auf die
Forderung von Kindern unter drei Jahren.

Die ersten rund 3.000 Kitas werden im Méarz/April 2011 ihre Arbeit aufnehmen. Sie werden
bis Ende 2014 geférdert. Weitere rund 1.000 Einrichtungen sollen im Frihjahr 2012 zusétz-
lich in die Forderung aufgenommen werden. Auch fir sie endet die Forderung am 31.12.2014.

In Neumtinster haben folgende sechs Kindertagesstétten

Integrative Kindertagesstétte (L ebenshilfe Neuminster)
Kindertagesstétte der ev. Vicelinkirchengemeinde
Kindertagesstétte St. Elisabeth (kath. Kirche)
Kindertagesstétte Haartallee (Stadt NeumUnster)
Kindertagesstatte Schubertstral3e (Stadt Neumtinster)
Kindertagesstatte Schwedenhaus (Stadt Neumtinster)

im Zuge einer Priorisierung vom Ministerium Familien, Senioren, Frauen und Jugend, vertre-
ten durch die 'Regiestelle Schwerpunkt-Kitas, ARGE Regiestelle Schwerpunkt-Kitas, Ora
nienburger Stral3e 65, 10117 Berlin, die Genehmigung erhalten, entsprechende Antrége zu
stellen.

Die Genehmigungen zur Teilnahme liegen fur funf der Einrichtungen bereits vor. Fir die
Kindertagesstétte St. Elisabeth gilt sie als sicher und wird in den n&chsten Tagen erwartet.

Im Auftrage

(Humpe-Wal3muth)
Erster Stadtrat



