Anlage C
Stellenplan 2011 /2012
C: Einsparung von Stellen
1. Sachgebietsiibergreifend
TP-Nr. bisher: Stellenplannr. neu:
1. diverse diverse Anpassung des kiinftigen Stellenplanes an die
neue Organisationsstruktur
Finanzielle Insgesamt Einsparungen i.H.v. 159.600.- €;
Auswirkungen: weitere Einsparungen i.H.v. 120.300,- € nach

Wirksamwerden der eingepflegten kw-Vermerke

2. TP 11102/2 00140-3 Einsparung einer Planstelle Bes.Gr. A 11, FD
Rechnungspriifung
Finanzielle
Auswirkungen: Einsparungen von jahrlich rund 64.200,- €

2. Sachgebiet I

TP-Nr. bisher:  Stellenplannr. neu:
'Einsparung von Stellenanteilen im

1. TP 11106/15 00102-18und 19  Zusammenhang mit der Wiederbesetzung der
Planstelle einer Beschiftigten, EGr. 9 im

FD Personal
Finanzielle Durch die vorerst probeweise Reduzierung um
Auswirkungen: 5 Std. wtl. Einsparungen i.H.v. ca. 5.800.- €

2. TP 11106 00102-26 bis 31 Stellen zur Beschiftigung von Beamtinnen und
: Beamten auf Probe

3. Sachgebiet 111

TP-Nr. bisher:  Stellenplannr. neu:

1. 00401-61 und 62  Wegfall zweier Planstellen von
TP 42401/2 Sportplatzwirtern/innen mit Festgehalt im FD
TP 42401/3 Schule, Kultur und Sport

Finanzielle

Auswirkungen: keine




2.
TP 36501/4
TP 36501/93

3. TP 35101/9

00512-11
00512-99

Finanzielle

Auswirkungen:

00430-4

Finanzielle

Auswirkungen:

Beendigung des Projektes: Modellhafte
Einrichtung von Familienzentren in
Kindertagesstétten

keine

Wirksamwerden eines Stellenvermekres ,,.kw" im
FD Ausgleichsamt, Stenotypistin EGr. 3/5

Jahrliche Einsparungen von rund 2.000,- €,
bedingt dadurch, dass der stidt. Anteil an den
entstehenden Personalkosten lediglich rund 10 %

betrégt.




