Anlage E

Stellenplan 2011 /2012

E: Sonstige Stellenplaniinderungen

1. Sachgebietsiibergreifend

TP-Nr. bisher: Stellenplannr. neu:

1. Diverse Diverse I}edaktionelle und personalwirtschaftliche
Anderungen des Stellenplanes — Umwandlung von
Planstellen

a) Umsetzung der Organisationsverfligung
des Oberbiirgermeisters

b) Wiederbesetzung einer Planstelle in
diesem Zusammenhang und Auswirkungen
auf das zentrale Controlling

Finanzielle Zu a) keine
Auswirkungen: Zu b) jahrliche Einsparungen i.H.v. rund 6.500,- €
2. Diverse Diverse Redaktionelle und personalwirtschaftliche
Anderungen des Stellenplanes — Umwandlung von
Planstellen

a) Umwandlung von Beamtenstellen in
Stellen von Beschéftigten und umgekehrt
aufgrund von Nachbesetzungen bzw.
personalwirtschaftlichen Notwendigkeiten

b) Weitere Anderungen wie z.B. das
Wirksamwerden von ,,.kw*-Vermerken

Finanzielle
Auswirkungen: keine

2. Sachgebiet I

TP-Nr. bisher:  Stellenplannr, neu:
Personelle und stellenplanméBige Verénderungen
1.TP 11106/4 00102-3 im Zusammenhang mit dem Ausscheiden des
bisherigen SGL I — Erhthung der wtl. Arbeitszeit
bei einer Planstelle Bes.Gr. A 11 um 15,63 Std.

Finanzielle Jihrliche Mehrkosten im TP 11106 i.H.v. rund

Auswirkungen: 23.100.- €, die jedoch in gleicher Hoéhe durch
Einsparungen im TP 11101 — Gemeindeorgane —
kompensiert werden




2.

TP 11106/7 00102-8

TP 11106/18  00102-9

TP 11106/19
Finanzielle
Auswirkungen:

3. Sachgebiet 11

TP-Nr. bisher: Stellenplannr. neu:

1. TP 61101 00203-5,7 und 9

Finanzielle
Auswirkungen:

2.

TP 11108/39  00202-16
TP 11108/27  00202-11
TP 11108/32  00202-8

Finanzielle
Auswirkungen:

Umstrukturierung im FD 10 im Zusammenhang
Wechsel einer Hauptsekretdrin, Bes.Gr. A 8, Agr.
10.2.2

Eingesparte Personalkosten i.H.v. rund 10.500.- €
fiir zunéchst ein Jahr, bzw. dauerhaft nach
erfolgreicher Beendigung der einjdhrigen
Erprobungsphase

Personelle Situation in der Arbeitsgruppe Steuern
und Abgaben des FD Hauhalt und Finanzen

Jahrliche Einsparungen fiir den Zeitraum dieser
Regelung von rund 3.800.- €

Einsparung der Planstelle einer Beschiftigten EGr.
6 bei gleichzeitiger ErhShung der wtl. Arbeitszeit
der Planstellen einer Obersekretédrin Bes.Gr. A7
sowie einer Beschiftigten EGr. 6 um jeweils 5 Std

Jahrlichen Einsparungen von rund 42.300,- €
stehen Mehraufwendungen von rund 10.600.- €

3. TP 11112/28 00604-59

Finanzielle
Auswirkungen:

gegeniiber, insgesamt somit Personalkosten-
einsparungen i.H.v. rund 31.700,- €

Verlingerung des ,,kw-Vermerks® zur Planstelle
Techn. ZeichnerIn im FD Bauen und Umwelt,
Abt. Zentrale Gebdudewirtschaft, EGr. 8

In der Summe Mehraufwendungen i.H.v. rund
28.150.- €

4. TP 60200 00605/2, 18 u. 24

Finanzielle
Auswirkungen:

1. Sofortige Widerbesetzung einer Planstelle
2. Aufhebung der befristeten
Wiederbesetzungssperre und Anderung des
Stundenkontingents
Wegfall einer derzeit unbesetzten Planstelle
4. Dauerhafte Anhebung der Wochenarbeitszeit
einer Planstelle
im (¢hem.) FD Tiefbau und Griinflachen

W

In der Summe jihrliche Finsparungen von
Personalausgaben i.H.v. rund 18.500,- €




5.
TP 57303/11
TP 57303/10

00701-10 und 9

Finanzielle
Auswirkungen:

4. Sachgebiet II1

TP-Nr. bisher:

Stellenplannr. neu:

1.TP 11109

2.
TP 12202/3
TP 12202/12

3. TP 12203/1

4. TP 12203/4

5. TP 26101/3

Einsparung der Planstelle einer Beschaftigten EGr.
5 mit 19,5 Std./wtl. bei gleichzeitiger Erh6hung
der wtl. Arbeitszeit einer Planstelle von 30 Std.
auf 39 Std.

Jihrliche Einsparungen i.H.v. rund 9.900.- €

00033-3 Projekte ,,Ein-Euro-Jobber®, ., Stiarken vor Ort*
sowie ,,Ubergang Schule / Beruf*

Finanzielle Personalkosten i.H.v. 17.648.- €, die sich aus dem

Auswirkungen: nachzuweisenden Anteil fiir das Projekt ..Stérken
vor Ort* ergeben

, Sofortige Wiederbesetzung der Planstellen von 2

00322-3 Sachbearbeiterlnnen, Bes.Gr. A 7 bzw. EGr. 5/6

00322-11 TVsD im Bereich Biirgerbiiro

Finanzielle Einsparung wegen Reduzierung der

Auswirkungen: Wochenarbeitszeit i.H.v. rund 16.550.- € jéhrlich

00323-1 und 2

Stellenplanidnderungen im Fachdienst
Biirgerservice, Sicherheit und Ordnung

Finanzielle

Auswirkungen: Mehrkosten i.H.v. 19.447,25 €

00323-5 Sofortige Wiederbesetzung der Planstelle
Sachbearbeitung Fiihrerscheine

Finanzielle Minderaufwendungen fiir 4 Mon. EGr. 5 =

Auswirkungen: 12.800.- €
Minderaufwendungen jahrlich wegen tats.
Einstufung EGr, 6 = 3.100.- €
Mehraufwendungen jahrlich wg. Wegfall . ku-
Vermerk® (EGr. 6) =21.150,- €

00402-8 Umwandlung der Planstelle Handwerker/in EGr. 5
in Techn. Inspektor/in EGr. 9 bei 20 Std./W. im
Theater in der Stadthalle und sofortige
Wiederbesetzung der Planstelle

Finanzielle

Auswirkungen:

Mehraufwendungen jihrlich i.H.v. rund 7.230.- €




6.
TP 27201/15
TP 27201/13

7. TP 31101/17

8. TP 31101

9.
TP 36501/66
TP 36501/67

10.
TP 36501
TP 11112

11.
UA 40700/13
UA 40700/15

00403-15 und 13

00501-5und 6

Finanzielle
Auswirkungen:

00504-9 und 7
00502-8

Finanzielle
Auswirkungen:

00512-74 und 75

Finanzielle
Auswirkungen:

00512/44, 45, 93,
94-96

00604-43 und 44

Finanzielle
Auswirkungen:

00522-4
00522-6

Finanzielle
Auswirkungen:

Wiederbesetzung von Planstellen in der
Stadtbiicherei

Entfristung der Stelle einer Sozialpddagogin in der
Hilfeplanung EGr. 9 (neu: S 11)

Keine

Umstrukturierungen im FD Soziale Hilfen im
Zusammenhang mit dem Ausscheiden einer
Beschiftigten

Jahrliche Einsparungen an Personalkosten i.H.v.
rund 3.300.- € bis zum Wirksamwerden des
Stellenvermerks im Dez. 2011, danach jdhrliche
Einsparungen i.H.v. rund 5.900.- €

Verlingerung der zeitlichen Befristung bei den
Planstellen zweier Pflegefachkrifte im Hauke-
Haien-Kindergarten, jeweils EGr. 2

Zusitzliche Personalkosten fiir die Dauer der
Bewilligung i.H.v. rund 41.800,- € jdhrlich. Die
Kosten erhohen sich im Falle weiterer
Aufstockungen um rund 8.500,- € jihrlich, die
jedoch jeweils aus Landesmitteln gedeckt sind.

Aktualisierung des Personalbedarfs im
hauswirtschaftlichen Bereich der stédtischen
Kindertagesstitten sowie in der Grund- u.
Regionalschule Einfeld unter Beriicksichtigung
weiterer Bestrebungen der Privatisierung des
Reinigungsdienstes

Insgesamt Einsparungen unter Beriicksichtigung

der Kosten der Privatisierung i.H.v. rund 28.100,-€

jahrlich

Anderung der wtl. Arbeitszeit zweier
Stadtoberinspektorinnen

Keine




12. TP 41401/8 00534-2

Finanzielle
Auswirkungen:

13.
TP 41401/19  00534-3
TP 41401721  00534-4

Finanzielle
Auswirkungen:

Umwandlung der Planstelle eines
Gesundheitsingenieurs im FD Gesundheit

Jahrliche Einsparungen i.H.v. rund 2.200,- €

Umwandlung der Planstellen einer Arzthelferin
EGr. 3/5 wtl. 19,5 Std. sowie einer Stenotypistin
EGr. 3/5 wtl. 20 Std. in je eine Planstelle einer
Krankenschwester (Hygienefachkraft) EGr. 7 wtl.
19,5 Std. im FD Gesundheit

7Zusitzliche Personalkosten i.H.v. rund 7.200.- €
bzw. 10.200.- €, die jedoch nach dem derzeitigen

Stand der Verwaltungsgebiihrensatzung der Stadt
NMS ab 2013 zu rund 117% bzw. zu rund 83 %

gedeckt sind.




