
 
 

Anlage zum Haushaltsplan 
 

2013 / 2014 
 
 

Stellenplan 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 
Fachdienst 
Zentrale Verwaltung und Personal 



1 

Stellenplan und Stellenplanquerschnitt 2013 /2014 
 

 

Inhaltsverzeichnis Seite 

   
Verwaltungs- und Sachgebietsgliederung:  2 
   
Verzeichnis der Fachdienste und Organisationseinheiten  3 - 6 
   
Stellenplan: Stp 1 – 106 
   
Veränderungsliste Veränderung 1 - 21 
   
Stellenplanquerschnitt:   
- Wahlbeamte Querschnitt 1 
- Beamte  Querschnitt 2 - 7 
- Beschäftigte Querschnitt 8 - 13 
- Beschäftigte TVöD - S Querschnitt 14- 17 
- Zusammenfassung Querschnitt 18 - 24 
   
- Produktgruppenquerschnitt  1 - 17 
   
- Nachrichtlich geführte Planstellen:   
   
Altersteilzeit, gem. § 9 GemHVO, RBZ, DLZ und kiek in Nachrichtlich 1 - 17 
Stellenplanquerschnitt: Querschnitt 1 - 13 

 



        
       13 Personalrat  

12 Büro des 
Oberbürgermeisters 

         
     

Verwaltungsleitung 
Oberbürgermeister Dr. Tauras 

 

(+ Stadträte = Verwaltungsvorstand)    14 Rechnungsprüfung   

         
         16 Gleichstellungsbeauftragte  
 

Sachgebiet I 
Interne Steuerung  

und  
Stadtentwicklung 

 
Leiter:  Obm. Dr. Tauras 
Vertreter: Erster Stadtrat  
  Humpe-Waßmuth 

 
Sachgebiet II 

Finanzen,  
Feuerwehr, Rettungsdienst, 

Katastrophenschutz, 
Bau, Umwelt und TBZ 

Leiter: Stadtrat Dörflinger 
Vertreter: Obm Dr. Tauras 

 
Sachgebiet III 

Schule, Kultur, Sport,  
Soziales, Gesundheit, Bürgerservice, 
öffentliche Sicherheit und Ordnung 

Leiter: Erster Stadtrat 
  Humpe-Waßmuth 
Vertreter: Obm Dr. Tauras 

  
  

10 FD Zentrale Verwaltung  
       und Personal 
 
11 FD EDV-Dienste 
 
30 FD Recht 
 
61 FD Stadtplanung und 
       -entwicklung 
 
 

 

20 FD Haushalt und Finanzen 
 
37 FD Feuerwehr, Rettungsdienst,
        Katastrophenschutz 
 
60  FD Gebäudewirtschaft, Tiefbau 
        und Grünflächen 
 
63 FD Umwelt und Bauaufsicht 
 
70  FD TBZ, 
       Technisches Betriebszentrum
 

 

03 FD Dezentrale  
       Steuerungsunterstützung 
 

32 FD Bürgerservice, öffentliche 
        Sicherheit und Ordnung 
 

40  FD Schule, Jugend, Kultur und 
        Sport 
 

50 FD Soziale Hilfen 
 

51 FD Kinder und Jugend 
 

52 FD Allgemeiner Sozialer Dienst 
 

53 FD Gesundheit 
 
 

 Job-Center (ausgegliedert) 

Stand: Januar 2012 



Verzeichnis der Fachdienste und Organisationseinheiten

ABT/OE                                Fachdienst/Bezeichnung    Seite

              VERWALTUNGSVORSTAND (PRODUKTBEREICH 11)

00000    VERWALTUNGSVORSTAND                                            Stp   1
00120    BÜRO DES OBERBÜRGERMEISTERS -12-                               Stp   2
00001    PROJEKT ZENTRALES CONTROLLING                                  Stp   3

               PERSONALRAT -13- (PRODUKTBEREICH 11)

00130    PERSONALRAT -13-                                               Stp   4

             RECHNUNGSPRÜFUNG -14- (PRODUKTBEREICH 11)

00140    RECHNUNGSPRÜFUNG -14-                                          Stp   5

          GLEICHSTELLUNGSBEAUFTRAGTE -16- (PRODUKTBEREICH 11)

00160    GLEICHSTELLUNG -16-                                            Stp   6

        ZENTRALE VERWALTUNG UND PERSONAL -10- (PRODUKTBEREICH 11)

00100    FACHDIENSTLEITUNG -10-                                         Stp   7
00101    ZENTRALE VERWALTUNG -10.1-                                     Stp   8
00102    PERSONAL -10.2-                                                Stp   9

                 RECHT -30- (PRODUKTBEREICH 11)

00300    RECHT -30-                                                     Stp  11

               EDV-DIENSTE -11- (PRODUKTBEREICH 11)

00110    EDV-DIENSTE -11-                                               Stp  12

         STADTPLANUNG UND -ENTWICKLUNG -61- (PRODUKTBEREICH 11)



ABT/OE                                Fachdienst/Bezeichnung    Seite

00610    FACHDIENSTLEITUNG -61-                                         Stp  13
00611    STADTPLANUNG UND ERSCHLIEßUNG -61.1-                           Stp  14
00612    STADTENTWICKLUNG UND VERWALTUNG -61.2-                         Stp  15
00613     GRUNDSTÜCKSVERKEHR -61.3-                                     Stp  16

           HAUSHALT UND FINANZEN -20- (PRODUKTBEREICH 11)

00200    FACHDIENSTLEITUNG -20-                                         Stp  17
00201    ALLGEMEINE FINANZWIRTSCHAFT -20.1-                             Stp  18
00202    STADTKASSE -20.2-                                              Stp  19
00203    STEUERN UND ABGABEN -20.3-                                     Stp  20

  FEUERWEHR, RETTUNGSDIENST UND KATASTROPHENSCHUTZ -37- (PRODUKTBEREICH 12)

00370    FACHDIENSTLEITUNG -37-                                         Stp  21
00371    VERWALTUNG UND KATASTROPHENSCHUTZ -37.1-                       Stp  22
00372    FEUERWEHR -37.2-                                               Stp  23
00373    RETTUNGSDIENST UND ÖFFENTLICHKEITSARBEIT -37.3-                Stp  29

GEBÄUDEWIRTSCHAFT, TIEFBAU UND GRÜNFLÄCHEN -60- (PRODUKTBEREICHE 11, 12, 51, 5

00600    FACHDIENSTLEITUNG -60-                                         Stp  30
00601    BAUVERWALTUNG -60.1-                                           Stp  31
00602    ZENTRALE GEBÄUDEWIRTSCHAFT -60.2-                              Stp  32
00603    TIEFBAU -60.3-                                                 Stp  36
00604    GRÜNFLÄCHEN -60.4-                                             Stp  38

       UMWELT UND BAUAUFSICHT -63- (PRODUKTBEREICHE 12, 52, 53, 55)

00630    FACHDIENSTLEITUNG -63-                                         Stp  39
00631    BAUORDNUNGSVERWALTUNG -63.1-                                   Stp  40
00632    NATUR UND UMWELT -63.2-                                        Stp  41
00633    BAUAUFSICHT -63.3-                                             Stp  42

      TECHNISCHES BETRIEBSZENTRUM -70- (PRODUKTBEREICHE 53, 54, 57)

00701    TBZ - VERWALTUNG -70.1-                                        Stp  43



ABT/OE                                Fachdienst/Bezeichnung    Seite

00702    TBZ - TECHNIK -70.2-                                           Stp  44

       DEZENTRALE STEUERUNGSUNTERSTÜTZUNG -03- (PRODUKTBEREICH 11)

00030    FACHDIENSTLEITUNG -03-                                         Stp  57
00031    DEZENTRALE STEUERUNGSUNTERSTÜTZUNG -03-                        Stp  58
00032    PROJEKTE                                                       Stp  59

BÜRGERSERVICE, ÖFFENTLICHE SICHERHEIT UND ORDNUNG -32- (PRODUKTBEREICHE 12, 52

00320    FACHDIENSTLEITUNG -32-                                         Stp  60
00321    ORDNUNGSANGELEGENHEITEN -32.1-                                 Stp  61
00322    BÜRGERBÜRO UND AUSLÄNDERANGELEGENHEITEN -32.2-                 Stp  63
00323    STRAßENVERKEHRSANGELEGENHEITEN -32.3-                          Stp  64

SCHULE, JUGEND, KULTUR UND SPORT -40- (PRODUKTBEREICHE 21 BIS 24, 25 BIS 29, 4

00400    FACHDIENSTLEITUNG -40-                                         Stp  66
00401    SCHULE UND SPORT -40.1-                                        Stp  67
00402    KULTUR -40.2-                                                  Stp  72
00403    STADTBÜCHEREI -40.3-                                           Stp  73
00404    KINDER- UND JUGENDARBEIT -40.4-                                Stp  74

       SOZIALE HILFEN -50- (PRODUKTBEREICHE 31 BIS 35, 21 BIS 24)

00500    FACHDIENSTLEITUNG -50-                                         Stp  77
00501    EINGLIEDERUNGSHILFE, WOHNGELD, BAFÖG -50.1-                    Stp  78
00502    GRUNDSICHERUNG,  PFLEGE, SENIOREN -50.2-                       Stp  80

             KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)

00510    FACHDIENSTLEITUNG -51-                                         Stp  82
00511    VERWALTUNG KINDERTAGESSTÄTTEN UND -TAGESPFLEGE -51.1-          Stp  83
00512    TAGESEINRICHTUNGEN FÜR KINDER -51.2-                           Stp  84

         ALLGEMEINER SOZIALER DIENST -52- (PRODUKTBEREICH 36)

00520    FACHDIENSTLEITUNG -52-                                         Stp  95



ABT/OE                                Fachdienst/Bezeichnung    Seite

00521    VERWALTUNG UND WITRSCHAFTLICHE JUGENDHILFE -52.1-              Stp  96
00522    UNTERHALT -52.2-                                               Stp  97
00523    PFLEGEKINDER UND ADOPTIONEN -52.3-                             Stp  98
00524    BEZIRKSSOZIALARBEIT -52.4-                                     Stp  99

               GESUNDHEIT -53- (PRODUKTBEREICH 41)

00530    FACHDIENSTLEITUNG -53-                                         Stp 102
00531    VERWALTUNG -53.1-                                              Stp 103
00532    SOZIALPSYCHIATRIE UND LEISTUNGEN FÜR BESONDERE ZIELGRUPPEN -53.2-Stp 10
00533    KINDER- UND JUGENDÄRZTLICHE LEISTUNGEN -53.3-                  Stp 105
00534    AMTSÄRZTL. LEISTUNGEN, INFEKTIONS- / UMWELTBEZOG. GES.SCHUTZ -53.4-Stp



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 1 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD VERWALTUNGSVORSTAND (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00000 VERWALTUNGSVORSTAND

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Oberbürgermeister / -in B 5 / 6 B 6 B 5 / 6

2 1. Stadtrat / -rätin B 3 / 4 B 4 B 3 / 4

3 Stadtrat / -rätin B 2 / 3 B 3 B 2 / 3



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 2 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD VERWALTUNGSVORSTAND (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00120 BÜRO DES OBERBÜRGERMEISTERS -12-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Amtsrat / -rätin A 12 A 12 A 12

2 Beschäftigte/r 8 8 8

3 Beschäftigte/r 8 8 8

4 Beschäftigte/r 6 6 6

5 Beschäftigte/r 6 6 6



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 3 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD VERWALTUNGSVORSTAND (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00001 PROJEKT ZENTRALES CONTROLLING

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

2 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

3 Inspektor / -in A 9 A 9 A 9    kw 12.13



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 4 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD PERSONALRAT -13- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00130 PERSONALRAT -13-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Personalratsmitglied 10 10 10

2 Personalratsmitglied S14 S14 S14

3 Personalratsmitglied 5 5 5

4 Stenotypistin 3/5 5 3/5           25.00



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 5 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD RECHNUNGSPRÜFUNG -14- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00140 RECHNUNGSPRÜFUNG -14-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
FACHDIENSTLEITUNG

1 Oberverwaltungsrat / -rätin A 14 A 12 A 14

2 Beschäftigte/r 6 6 6           20.00

PRÜFER/-INNEN

3 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11           30.00

4 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

5 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11           20.50

6 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11           20.50

7 Beschäftigte/r 12 12 12    ku A 11/20,5

8 Techn. Prüfer / -in 11 11 11



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 6 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD GLEICHSTELLUNGSBEAUFTRAGTE -16- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00160 GLEICHSTELLUNG -16-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Beschäftigte/r 11 11 11           19.50

2 Beschäftigte/r 5 5 5           19.50



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 7 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ZENTRALE VERWALTUNG UND PERSONAL -10- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00100 FACHDIENSTLEITUNG -10-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Oberamtsrat / -rätin A 13 A 13 A 13



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 8 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ZENTRALE VERWALTUNG UND PERSONAL -10- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00101 ZENTRALE VERWALTUNG -10.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Oberamtsrat / -rätin A 13 - A 13

2 Amtsrat / -rätin A 12 A 12 -

3 Amtsrat / -rätin A 12 A 12 A 12

4 Amtsrat / -rätin A 12 A 12 A 12

5 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

6 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

7 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9

8 Beschäftigte/r 12 12 12

9 Beschäftigte/r 9 9 9           25.32 ku 25

10 Kraftfahrer / -in 4 4 4

11 Kraftfahrer / -in 4 4 4

12 Kraftfahrer / -in 4 4 4

13 Beschäftigte/r 3 3 3

14 Beschäftigte/r 3 3 3

15 Beschäftigte/r 3 3 3

16 Telefonist / -in 3/5 5 3/5           26.83 ku 26

17 Telefonist / -in 3/5 5 3/5           20.26 ku 20

18 Telefonist / -in 3/5 5 3/5           20.26 ku 20

19 Telefonist / -in 3/5 5 3/5           20.26 ku 20



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 9 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ZENTRALE VERWALTUNG UND PERSONAL -10- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00102 PERSONAL -10.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
BEAMTENANGELEGENHEITEN, AUS- UND FORTBILDUNG ETC.

1 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

2 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

3 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

4 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10           20.50

5 Beschäftigte/r 8 8 8

ANGELEGENHEITEN DES ARBEITS- UND TARIFRECHTS ETC.

6 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

7 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

8 Oberinspektor / -in A 8 5 A 10           20.50   unbes. seit: 01.01.2013

9 Obersekretär / -in A 7 A 7 A 7 von   00101/8

10 Beschäftigte/r 6 6 6 von   00101/12

11 Beschäftigte/r 5 - 6           29.00

12 Beschäftigte/r 5 5 5           29.00

13 Stenotypistin 3/5 5 3/5           30.00

14 Ingenieur / -in 11 11 11

15 Beschäftigte/r 6 - - von   00101/11



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 10 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ZENTRALE VERWALTUNG UND PERSONAL -10- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00102 PERSONAL -10.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
PERSONALVERWALTUNG

16 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

17 Amtsinspektor / -in A 8 A 8 A 9

18 Hauptsekretär / -in A 8 A 8 A 8           25.63 ku 25

19 Hauptsekretär / -in A 8 A 8 A 8           20.50

20 Beschäftigte/r 9 9 9

21 Beschäftigte/r 8/9 9 8/9           35.00

22 Beschäftigte/r 8/9 9 8/9           25.32 ku 25

ZUR BESCHÄFTIGUNG VON BEAMTINNEN UND BEAMTEN

23 Inspektor / -in A 9 - A 9

24 Inspektor / -in A 9 - A 9

25 Inspektor / -in A 9 - A 9

26 Sekretär / -in A 6 - A 6

27 Sekretär / -in A 6 - A 6

28 Sekretär / -in A 6 - -



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 11 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD RECHT -30- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00300 RECHT -30-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
FACHDIENSTLEITUNG

1 Ltd. Verwaltungsdirektor / -in A 16 A 16 A 16

JURISTISCHE MITARBEITER/-INNEN

2 Verwaltungsdirektor / -in A 15 A 15 A 15

3 Oberverwaltungsrat / -rätin A 14 A 14 A 14           30.00

SACHBEARBEITUNG

4 Beschäftigte/r 9 9 9

5 Beschäftigte/r 5/6 5 5/6

6 Stenotypistin 3/5 5 3/5



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 12 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD EDV-DIENSTE -11- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00110 EDV-DIENSTE -11-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
FACHDIENSTLEITUNG

1 Programmierer / -in 14 14 14

IT-PLANUNG, ENTWICKLUNG UND NETZWERKTECHNIK

2 Programmierer / -in 12 12 12

3 Programmierer / -in 11 11 11

4 Programmierer / -in 11 11 11           19.50 03/16 ku 39

5 Programmierer / -in 10 9 10    kw 03/16

6 Programmierer / -in 10 10 10

7 Programmierer / -in 10 10 10           19.50

8 Programmierer / -in 10 10 10

9 Beschäftigte/r 9 9 9

10 Beschäftigte/r 9 9 9

SYSTEMTECHNIK UND SUPPORT

11 Programmierer / -in 11 11 11

12 Programmierer / -in 9 9 9

13 Programmierer / -in 9 9 9

14 Programmierer / -in 9 9 9

15 Programmierer / -in 9 9 9



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 13 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD STADTPLANUNG UND -ENTWICKLUNG -61- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00610 FACHDIENSTLEITUNG -61-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Ltd. Baudirektor / -in A 16 A 16 A 16

2 Planungsingenieur / -in 12 15Ü 15 von   00701/2   kw



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 14 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD STADTPLANUNG UND -ENTWICKLUNG -61- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00611 STADTPLANUNG UND ERSCHLIEßUNG -61.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
STADTPLANUNG

1 Planungsingenieur / -in 14 14 14

2 Diplomingenieur / -in 14 14 14

3 Planungsingenieur / -in 12 12 12

4 Planungsingenieur / -in 12 12 12

5 Planungsingenieur / -in 12 12 12

6 Planungsingenieur / -in 12 - 12 von   00613/2

7 Techn. Zeichner / -in 8 8 8           29.50 9/13 ku 19,5   EGr. 6

8 Techn. Angestellte/r 6/8 8 6/8

ERSCHLIEßUNG

9 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

10 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10           20.50



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 15 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD STADTPLANUNG UND -ENTWICKLUNG -61- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00612 STADTENTWICKLUNG UND VERWALTUNG -61.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Hauptsekretär / -in A 8 A 8 A 8           20.50

2 Planungsingenieur / -in 12 12 12           25.32 ku 25

3 Ingenieur / -in 12 12 12

4 Techn. Zeichner / -in 6 6 6           20.00

5 Stenotypistin 3/5 5 3/5

6 Beschäftigte/r - 11 11    kw 8/13



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 16 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD STADTPLANUNG UND -ENTWICKLUNG -61- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00613  GRUNDSTÜCKSVERKEHR -61.3-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Oberamtsrat / -rätin A 13 A 13 A 13

2 Stenotypistin 3/5 5 3/5

3 Oberinspektor / -in A 10 A 9 A 10

4 Obersekretär / -in A 7 A 7 A 7           30.00

5 Beschäftigte/r 6 6 6



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 17 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD HAUSHALT UND FINANZEN -20- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00200 FACHDIENSTLEITUNG -20-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Verwaltungsdirektor / -in A 15 A 15 A 15

2 Oberinspektor / -in A 10 - - von   00201/2

3 Stenotypistin 3/5 5 3/5           19.50

VERWALTUNGSGEMEINSCHAFTEN

4 Oberamtsrat / -rätin A 13 A 12 A 13

5 Ingenieur / -in - 13

BETEILIGUNGSMANAGEMENT

6 Dipl. Betriebswirt / -in 12 12 12

STATISTIK

7 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 18 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD HAUSHALT UND FINANZEN -20- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00201 ALLGEMEINE FINANZWIRTSCHAFT -20.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Amtsrat / -rätin A 12 A 12 A 12

RECHNUNGSWESEN, ERGEBNISHAUSHALT

2 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

3 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

4 Hauptsekretär / -in A 8 A 8 A 8           20.50

5 Obersekretär / -in A 7 A 7 A 7           20.50

H&H SYSTEMBEWIRTSCHAFTUNG UND -ENTWICKLUNG

6 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

7 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10           30.50 ku 20,5 /12/15

8 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10 von   00001/2          20.50

9 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9

10 Hauptsekretär / -in A 8 A 8 A 8           20.50

11 Beschäftigte/r 9 9 9 von   00001/5

12 Beschäftigte/r 9 9 9 von   00001/4   ku 19,5  07/16



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 19 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD HAUSHALT UND FINANZEN -20- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00202 STADTKASSE -20.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

FINANZBUCHHALTUNG

2 Beschäftigte/r 9 9 9

3 Amtsinspektor / -in A 9 - A 9           20.50   unbes. seit: 24.04.2012

4 Beschäftigte/r 6 6 6           30.39 ku 30

5 Beschäftigte/r 6 6 6

6 Beschäftigte/r 6 6 6

7 Beschäftigte/r 6 6 6

8 Beschäftigte/r 6 6 6           30.00

VOLLSTRECKUNG

9 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

10 Hauptsekretär / -in A 8 A 8 A 8

11 Obersekretär / -in A 7 A 7 A 7           30.00

12 Beschäftigte/r 8 8 8

13 Beschäftigte/r 8 8 8    unbes. seit: 01.08.2012

14 Beschäftigte/r 8 A 7 8

15 Beschäftigte/r 8 8 8



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 20 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD HAUSHALT UND FINANZEN -20- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00203 STEUERN UND ABGABEN -20.3-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Beschäftigte/r 11 11 11

2 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

3 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

4 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10 von   00200/5          20.50

5 Hauptsekretär / -in A 9 A 9 A 8    unbes. seit: 01.08.2012

6 Obersekretär / -in A 7 A 7 A 7           30.00

7 Obersekretär / -in A 7 A 7 A 7

8 Obersekretär / -in A 7 A 7 A 7           33.00

9 Beschäftigte/r 6 6 6           25.32 ku 25

10 Beschäftigte/r 3/5 5 8           16.20

11 Beschäftigte/r - 3/5           19.50



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 21 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD FEUERWEHR, RETTUNGSDIENST UND KATASTROPHENSCHUTZ -37- (PRODUKTBEREICH 12)

ABT/OE 00370 FACHDIENSTLEITUNG -37-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Oberbrandrat / -rätin A 14 A 13 A 14

INTEGRIERTE LEITSTELLE

2 Brandoberinspektor / -in - A 10 A 10

3 Hauptbrandmeister / -in - A 9 A 9

4 Hauptbrandmeister / -in - A 9 A 9

5 Hauptbrandmeister / -in - A 9 A 9

6 Hauptbrandmeister / -in - A 9 A 9

7 Hauptbrandmeister / -in - A 9 A 9



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 22 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD FEUERWEHR, RETTUNGSDIENST UND KATASTROPHENSCHUTZ -37- (PRODUKTBEREICH 12)

ABT/OE 00371 VERWALTUNG UND KATASTROPHENSCHUTZ -37.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Amtsrat / -rätin A 12 A 12 A 12    refi 10 %

HAUSHALT UND KATASTROPHENSCHUTZ

2 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10    refi 15 %

3 Beschäftigte/r 8 8 8

4 Beschäftigte/r 5 5 5

5 Kfz-Handwerker / -in 5 5 5

6 Lagerarbeiter / -in 3 3 3

KOSTENRECHNUNG RETTUNGSDIENST

7 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11    ku A 10   refi 20 %

8 Hauptsekretär / -in A 8 A 8 A 8    kw; refi 100 %

9 Beschäftigte/r 5 5 5    refi 90 %

10 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5           30.00 refi 50 %

11 Stenotypist / -in 3/5 5 3/5    refi 66 %



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 23 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD FEUERWEHR, RETTUNGSDIENST UND KATASTROPHENSCHUTZ -37- (PRODUKTBEREICH 12)

ABT/OE 00372 FEUERWEHR -37.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Brandoberamtsrat / -rätin A 13 A 12 A 13



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 24 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD FEUERWEHR, RETTUNGSDIENST UND KATASTROPHENSCHUTZ -37- (PRODUKTBEREICH 12)

ABT/OE 00372 FEUERWEHR -37.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
EINSATZDIENST

2 Brandamtmann / -frau A 11 A 11 A 11

3 Hauptbrandmeister / -in A 9 + Z A 9 + Z A 9 + Z

4 Hauptbrandmeister / -in A 9 + Z A 9 + Z A 9 + Z

5 Hauptbrandmeister / -in A 9 + Z A 9 + A 9 + Z

6 Hauptbrandmeister / -in A 9 + Z A 9 A 9 + Z

7 Hauptbrandmeister / -in A 9 + Z A 9 + A 9 + Z

8 Hauptbrandmeister / -in A 9 A 9 A 9

9 Hauptbrandmeister / -in A 9 A 9 A 9

10 Hauptbrandmeister / -in A 9 A 9 A 9

11 Hauptbrandmeister / -in A 9 A 9 A 9

12 Hauptbrandmeister / -in A 9 A 9 A 9

13 Hauptbrandmeister / -in A 9 A 9 A 9

14 Hauptbrandmeister / -in A 9 A 9 A 9

15 Hauptbrandmeister / -in A 9 A 9 A 9

16 Hauptbrandmeister / -in A 9 A 9 A 9

17 Hauptbrandmeister / -in A 9 A 9 A 9

18 Hauptbrandmeister / -in A 9 A 9 A 9

19 Hauptbrandmeister / -in A 9 A 9 A 9

20 Hauptbrandmeister / -in A 9 A 9 A 9

21 Hauptbrandmeister / -in A 9 A 9 A 9



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 25 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD FEUERWEHR, RETTUNGSDIENST UND KATASTROPHENSCHUTZ -37- (PRODUKTBEREICH 12)

ABT/OE 00372 FEUERWEHR -37.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
22 Hauptbrandmeister / -in A 9 A 9 A 9

23 Hauptbrandmeister / -in A 9 A 9 A 9

24 Hauptbrandmeister / -in A 9 A 9 A 9

25 Hauptbrandmeister / -in A 9 A 9 A 9

26 Hauptbrandmeister / -in A 8 A 9 A 9

27 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

28 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

29 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

30 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

31 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

32 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

33 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

34 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

35 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

36 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

37 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

38 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

39 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

40 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

41 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

42 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

43 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 26 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD FEUERWEHR, RETTUNGSDIENST UND KATASTROPHENSCHUTZ -37- (PRODUKTBEREICH 12)

ABT/OE 00372 FEUERWEHR -37.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
44 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

45 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

46 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

47 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

48 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

49 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8

50 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

51 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

52 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

53 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

54 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

55 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

56 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

57 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

58 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

59 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

60 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

61 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

62 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

63 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

64 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

65 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 27 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD FEUERWEHR, RETTUNGSDIENST UND KATASTROPHENSCHUTZ -37- (PRODUKTBEREICH 12)

ABT/OE 00372 FEUERWEHR -37.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
66 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

67 Brandmeister / -in A 7 - A 7

68 Brandmeister / -in A 7 - A 7

69 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

70 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

71 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

72 Brandmeister / -in A 7 A 7 A 7

73 Brandmeister / -in A 7 - A 7

74 Brandmeister / -in A 7 - A 7

ATEMSCHUTZ/GEFAHRGUT

75 Brandamtmann / -frau A 11 A 11 A 11

TECHNIK

76 Brandamtmann / -frau A 11 A 11 A 11

AUSBILDUNG/FREIWILLIGE FEUERWEHR

77 Brandamtmann / -frau A 11 A 10 A 11

VORBEUGENDER BRANDSCHUTZ

78 Brandamtmann / -frau A 11 A 11 A 11

79 Brandoberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

80 Brandoberinspektor / -in A 10 A 9 A 10

81 Oberbrandmeister / -in A 8 A 8 A 8



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 28 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD FEUERWEHR, RETTUNGSDIENST UND KATASTROPHENSCHUTZ -37- (PRODUKTBEREICH 12)

ABT/OE 00372 FEUERWEHR -37.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
ZUR BESCHÄFTIGUNG VON BEAMTINNEN/BEAMTEN AUF PROBE

82 Brandmeister / -in A 7 5 A 7

83 Brandmeister / -in A 7 5 A 7

84 Brandmeister / -in A 7 5 A 7

85 Brandmeister / -in A 7 5 A 7

86 Brandmeister / -in A 7 - -



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 29 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD FEUERWEHR, RETTUNGSDIENST UND KATASTROPHENSCHUTZ -37- (PRODUKTBEREICH 12)

ABT/OE 00373 RETTUNGSDIENST UND ÖFFENTLICHKEITSARBEIT -37.3-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Brandamtmann / -frau A 11 A 11 A 11    refi 25%

RETTUNGSWACHE

2 Brandamtmann / -frau A 11 A 10 A 11    refi 100 %

3 Rettungsassistent / -in 5/6 6 5/6    refi 100 %

4 Rettungsassistent / -in 5/6 FG 5/6    refi 100 %

5 Rettungsassistent / -in 5/6 6 5/6    refi 100 %

6 Rettungsassistent / -in 5/6 5 5/6    refi 100 %

7 Rettungsassistent / -in 5/6 5 5/6    refi 100 %

8 Rettungsassistent / -in 5/6 6 5/6    refi 100 %

9 Rettungsassistent / -in 5/6 6 5/6    refi 100 %

10 Rettungsassistent / -in 5/6 6 5/6    refi 100 %

11 Rettungsassistent / -in 5/6 FG 5/6    refi 100 %

12 Rettungsassistent / -in 5/6 5 5/6    refi 100 %

13 Rettungsassistent / -in 5/6 5 5/6    refi 100 %

14 Rettungsassistent / -in 5 5 5    refi 100 %

15 Rettungsassistent / -in 5 5 5    refi 100 %

16 Rettungsassistent / -in 5 5 5    refi 100 %

17 Rettungsassistent / -in 5 - 5    refi 100 %

18 Rettungsassistent / -in 5 5 5    refi 100 %

19 Rettungsassistent / -in 5 5 5    refi 100 %



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 30 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD GEBÄUDEWIRTSCHAFT, TIEFBAU UND GRÜNFLÄCHEN -60- (PRODUKTBEREICHE 11, 12, 51, 53, 54, 55)

ABT/OE 00600 FACHDIENSTLEITUNG -60-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Bauingenieur / -in 15 - 15    unbes. seit: 01.09.2011



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 31 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD GEBÄUDEWIRTSCHAFT, TIEFBAU UND GRÜNFLÄCHEN -60- (PRODUKTBEREICHE 11, 12, 51, 53, 54, 55)

ABT/OE 00601 BAUVERWALTUNG -60.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
ZENTRALE VERGABESTELLE

1 Beschäftigte/r 11 11 11           30.38 ku 30

2 Oberinspektor / -in A 10 9 A 10

3 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

4 Stenotypistin 3/5 5 3/5           19.50

GESCHÄFTSSTELLE DES GUTACHTERAUSSCHUSSES

5 Oberamtsrat / -rätin A 13 A 13 A 13

6 Beschäftigte/r 10 10 10



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 32 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD GEBÄUDEWIRTSCHAFT, TIEFBAU UND GRÜNFLÄCHEN -60- (PRODUKTBEREICHE 11, 12, 51, 53, 54, 55)

ABT/OE 00602 ZENTRALE GEBÄUDEWIRTSCHAFT -60.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Gartenbau Ingenieur / -in 13 13 13 von   00604/1

2 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11 von   00604/2

3 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10 von   00604/3

4 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5 von   00604/4          25.32 ku 25,00

5 Stenotypistin 3/5 5 3/5 von   00604/5

GEBÄUDEBEWIRTSCHAFTUNG

6 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11 von   00604/6

7 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10 von   00604/7

8 Hauptsekretär / -in A 9 A 9 A 9 von   00604/8

9 Tischler / -in 6 6 6 von   00604/9   unbes. seit: 01.08.2012

10 Hausmeister / -in 5 5 5 von   00604/10

11 Hausmeister / -in 5 5 5 von   00604/11

12 Hausmeister / -in 3 - 3 von   00604/12          35.00   Kinderferiendorfunbes.

SHM - OBJEKTEINHEIT 1.1

13 Schulhausmeister / -in 6 6 6 von   00604/13

14 Schulhausmeister / -in 6 6 6 von   00604/14

15 Schulhausmeister / -in 6 6 6 von   00604/15



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 33 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD GEBÄUDEWIRTSCHAFT, TIEFBAU UND GRÜNFLÄCHEN -60- (PRODUKTBEREICHE 11, 12, 51, 53, 54, 55)

ABT/OE 00602 ZENTRALE GEBÄUDEWIRTSCHAFT -60.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
SHM - OBJEKTEINHEIT 1.2

16 Schulhausmeister / -in 5 5 5 von   00604/16

17 Schulhausmeister / -in 5 5 5 von   00604/17

18 Schulhausmeister / -in 5 5 5 von   00604/18

19 Schulhausmeister / -in 5 6 5 von   00604/19

SHM - OBJEKTEINHEIT 2.1

20 Schulhausmeister / -in 5 6 5 von   00604/20

21 Schulhausmeister / -in 5 5 5 von   00604/21

22 Schulhausmeister / -in 5 5 5 von   00604/22

23 Schulhausmeister / -in 5 5 5 von   00604/23

SHM - OBJEKTEINHEIT 2.2

24 Schulhausmeister / -in 6 6 6 von   00604/24

25 Schulhausmeister / -in 6 6 6 von   00604/25

26 Schulhausmeister / -in 6 6 6 von   00604/26

SHM - OBJEKTEINHEIT 3.1

27 Schulhausmeister / -in 5 6 5 von   00604/27

28 Schulhausmeister / -in 5 6 5 von   00604/28

29 Schulhausmeister / -in 5 5 5 von   00604/29

30 Schulhausmeister / -in 5 5 5 von   00604/30



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 34 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD GEBÄUDEWIRTSCHAFT, TIEFBAU UND GRÜNFLÄCHEN -60- (PRODUKTBEREICHE 11, 12, 51, 53, 54, 55)

ABT/OE 00602 ZENTRALE GEBÄUDEWIRTSCHAFT -60.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
SHM - OBJEKTEINHEIT 3.2

31 Schulhausmeister / -in 6 6 6 von   00604/31

32 Schulhausmeister / -in 6 6 6 von   00604/32

33 Schulhausmeister / -in 6 6 6 von   00604/33

SHM - OBJEKTEINHEIT 4.1

34 Schulhausmeister / -in 5 5 5 von   00604/34

35 Schulhausmeister / -in 5 6 5 von   00604/35

36 Schulhausmeister / -in 5 5 5 von   00604/36

37 Schulhausmeister / -in 5 5 5 von   00604/37

SHM - OBJEKTEINHEIT 4.2

38 Schulhausmeister / -in 6 6 6 von   00604/38

39 Schulhausmeister / -in 6 6 6 von   00604/39

40 Schulhausmeister / -in 6 6 6 von   00604/40

PLATZWART STÄDT. STADION

41 Sportplatzwärter / -in 3 3 3 von   00604/41   Stadion

REINIGUNGSKRÄFTE

42 Reinmachefrau 1/2 2 1/2 von   00604/42          20.00   G+H Einfeld

43 Reinmachefrau 1/2 2 1/2 von   00604/45          20.26 ku 20,00   G+H Einfeld

44 Reinmachefrau 1/2 2 1/2 von   00604/46          20.00   G+H Einfeld



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 35 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD GEBÄUDEWIRTSCHAFT, TIEFBAU UND GRÜNFLÄCHEN -60- (PRODUKTBEREICHE 11, 12, 51, 53, 54, 55)

ABT/OE 00602 ZENTRALE GEBÄUDEWIRTSCHAFT -60.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
HOCHBAU

45 Bauingenieur / -in 12 12 12 von   00604/47

46 Bauingenieur / -in 11 11 11 von   00604/48

47 Bauingenieur / -in 11 11 11 von   00604/49

48 Bauingenieur / -in 11 - - von   00604/51

49 Haustechnik Ingenieur / -in 11 11 11 von   00604/52

50 Elektroingenieur / -in 11 11 11 von   00604/53

51 Techniker / -in 9 9 9 von   00604/54

52 Techniker / -in 9 9 9 von   00604/55

53 Techniker / -in 9 9 9 von   00604/56

54 Techniker / -in 9 9 9 von   00604/57

55 Techniker / -in 9 9 9 von   00604/58

56 Techn. Zeichner / -in 8 8 8 von   00604/59          24.00 Kw 12/12, refi

57 Monteur / -in 6 6 6 von   00604/61



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 36 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD GEBÄUDEWIRTSCHAFT, TIEFBAU UND GRÜNFLÄCHEN -60- (PRODUKTBEREICHE 11, 12, 51, 53, 54, 55)

ABT/OE 00603 TIEFBAU -60.3-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Bauingenieur / -in 13 - 13 von   00605/1

TIEFBAU

2 Bauingenieur / -in 11 11 11 von   00605/4

3 Bauingenieur / -in 11 11 11 von   00605/5

4 Bauingenieur / -in 11 11 11 von   00605/6

5 Bauingenieur / -in 11 11 11 von   00605/7

6 Bauingenieur / -in 11 11 11 von   00605/8

7 Bauingenieur / -in 11 11 11 von   00605/9

8 Bauingenieur / -in 11 11 11 von   00605/10          25.00

9 Bauingenieur / -in 10 10 10 von   00605/11

10 Techniker / -in 9 9 9 von   00605/12

11 Techniker / -in 9 9 9 von   00605/13

12 Techniker / -in 9 9 9 von   00605/14          30.39 ku 30,00

13 Techniker / -in 9 9 9 von   00605/15          25.00

14 Techniker / -in 8/9 9 8/9 von   00605/16

15 Techn. Angestellte/r 8 8 8 von   00605/17

16 Techn. Angestellte/r 8 8 8 von   00605/18          30.00

17 Techn. Zeichner / -in 5/6 6 5/6 von   00605/19

18 Techn. Angestellte/r 5/6 6 5/6 von   00605/20

19 Techn. Angestellte/r 5/6 8 5/6 von   00605/21

20 Techn. Zeichner / -in 5/6 6 5/6 von   00605/22



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 37 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD GEBÄUDEWIRTSCHAFT, TIEFBAU UND GRÜNFLÄCHEN -60- (PRODUKTBEREICHE 11, 12, 51, 53, 54, 55)

ABT/OE 00603 TIEFBAU -60.3-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
ALLGEMEINE VERKEHRSAUFSICHT

21 Amtsrat / -rätin A 12 A 12 A 12 von   00605/23

22 Beschäftigte/r 5 5 5 von   00605/24   ku 28,5 Std.   04/13



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 38 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD GEBÄUDEWIRTSCHAFT, TIEFBAU UND GRÜNFLÄCHEN -60- (PRODUKTBEREICHE 11, 12, 51, 53, 54, 55)

ABT/OE 00604 GRÜNFLÄCHEN -60.4-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Planungsingenieur / -in 12 12 12 von   00606/1

2 Ingenieur / -in 12 12 12 von   00605/3

3 Gartenbau Ingenieur / -in 11 11 11 von   00606/2          30.00

4 Bauingenieur / -in 11 11 11 von   00606/3

5 Gartenbau Ingenieur / -in 11 11 11 von   00606/4

6 Gartenbau-Techniker / -in 8/9 9 8/9 von   00606/5          19.50

7 Gartenbau-Techniker / -in 8/9 9 8/9 von   00606/6

8 Zeichner / in 6 6 6 von   00606/7          19.50

planstellenunabhängiger kw - Vermerk über 4,0 Std./W.



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 39 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD UMWELT UND BAUAUFSICHT -63- (PRODUKTBEREICHE 12, 52, 53, 55)

ABT/OE 00630 FACHDIENSTLEITUNG -63-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Ingenieur / -in 13 13 13 von   00602/1



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 40 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD UMWELT UND BAUAUFSICHT -63- (PRODUKTBEREICHE 12, 52, 53, 55)

ABT/OE 00631 BAUORDNUNGSVERWALTUNG -63.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11 von   00602/2

2 Handwerker / -in 5 5 5 von   00602/3

3 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5 von   00602/4



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 41 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD UMWELT UND BAUAUFSICHT -63- (PRODUKTBEREICHE 12, 52, 53, 55)

ABT/OE 00632 NATUR UND UMWELT -63.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Ingenieur / -in 11 11 13 von   00602/11

UNTERE NATURSCHUTZBEHÖRDE

2 Ingenieur / -in 11 11 11 von   00602/5

3 Ingenieur / -in 11 11 11 von   00602/10

4 Ingenieur / -in 10 10 10 von   00602/6

5 Ingenieur / -in 10 10 10 von   00602/7

6 Ingenieur / -in 10 10 10 von   00602/8

UNTERE WASSERSCHUTZ-, ABFALLENTSORGUNGS- UND BODENSCHUTZBEHÖRDE

7 Ingenieur / -in 11 11 11 von   00602/9

8 Ingenieur / -in 11 11 11 von   00602/12

9 Ingenieur / -in 11 11 11 von   00602/13          19.50

10 Ingenieur / -in - 11           19.50   unbes. seit: 01.01.2013

11 Ingenieur / -in 10 10 11 von   00602/14   unbes. seit: 01.12.2012

12 Techniker / -in 8/9 9 8/9 von   00602/15



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 42 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD UMWELT UND BAUAUFSICHT -63- (PRODUKTBEREICHE 12, 52, 53, 55)

ABT/OE 00633 BAUAUFSICHT -63.3-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Bauingenieur / -in 13 13 13 von   00603/1

BAULASTEN, WIDERSPRÜCHE ETC.

2 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10 von   00603/2

3 Obersekretär / -in A 7 A 7 A 7 von   00603/3          20.50

4 Stenotypistin 3/5 5 3/5 von   00603/4

5 Beschäftigte/r 3 3 3 von   00603/5          19.50

SONDERSACHBEARBEITUNG, DENKMALSCHUTZ

6 Bauingenieur / -in 11 11 11 von   00603/6

7 Bauingenieur / -in 11 11 11 von   00603/7

8 Bauingenieur / -in 10 - 10 von   00603/8   kw 12/13   ab 01.01.12

9 Baukontrolleur / -in 6/8 8 6/8 von   00603/9

BAUAUFSICHT, BAUBERATUNG, BAUGENEHMIGUNGEN ETC.

10 Bauingenieur / -in 11 11 11 von   00603/10

11 Bauingenieur / -in 11 11 11 von   00603/11

12 Bauingenieur / -in 10 10 10 von   00603/12

13 Bauingenieur / -in 11 11 11 von   00603/13   ku EGr 10

14 Baukontrolleur / -in 6/8 6 6/8 von   00603/14



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 43 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD TECHNISCHES BETRIEBSZENTRUM -70- (PRODUKTBEREICHE 53, 54, 57)

ABT/OE 00701 TBZ - VERWALTUNG -70.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
KOSTENRECHNUNG UND SATZUNGEN

1 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

2 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

3 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

4 Oberinspektor / -in 9 9 A 10

RECHNUNGSWESEN

5 Beschäftigte/r 5/6 5 5/6

6 Beschäftigte/r 5/6 6 5/6

7 Beschäftigte/r 5/6 6 5/6           19.50



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 44 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD TECHNISCHES BETRIEBSZENTRUM -70- (PRODUKTBEREICHE 53, 54, 57)

ABT/OE 00702 TBZ - TECHNIK -70.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Betriebsingenieur / -in 13 13 13

KLÄRWERK

2 Meister / -in 9 9 9

3 Maschinist / -in 7 7 7

4 Maschinist / -in 7 7 7

5 Maschinist / -in 7 7 7

6 Maschinist / -in 7 7 7

7 Maschinist / -in 7 7 7

8 Maschinist / -in 7 7 7

9 Maschinist / -in 7 7 7

10 Maschinist / -in 6 6 6

11 Maschinist / -in 6 6 6

12 Maschinist / -in 6 - 6    unbes. seit: 01.11.2010

13 Maschinist / -in 6 6 6

14 Maschinist / -in 6 6 6



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 45 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD TECHNISCHES BETRIEBSZENTRUM -70- (PRODUKTBEREICHE 53, 54, 57)

ABT/OE 00702 TBZ - TECHNIK -70.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
KANAL

15 Meister / -in 9 9 9

16 Laborgehilfe / -in 3/5 5 3/5

17 Laborgehilfe / -in 3/5 5 3/5           19.50

18 Maschinist / -in 4 4 4    unbes. seit: 01.07.2012

19 Kraftfahrer / -in 5 5 5

20 Maschinist / -in 4 4 4

21 Kraftfahrer / -in 5 5 5

22 Kraftfahrer / -in 5 5 5

23 Maschinist / -in 4 4 4

24 Kraftfahrer / -in 5 5 5

25 Kanalinspekteur/ -in 7 7 7

26 Maschinist / -in 4 4 4

27 Maschinist / -in 4 4 4

28 Maurer / -in 6 6 7    VORARBEITERZULAGE

29 Maschinist / -in 4 4 4

30 Kraftfahrer / -in 4 - 4

31 Maschinist / -in E 6 6 6

32 Maschinist / -in S 6 6 6



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 46 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD TECHNISCHES BETRIEBSZENTRUM -70- (PRODUKTBEREICHE 53, 54, 57)

ABT/OE 00702 TBZ - TECHNIK -70.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
ABFALLENTSORGUNG

33 Meister / -in 9 - 9

34 Beschäftigte/r 8/9 9 8/9

35 Beschäftigte/r 5/6 6 5/6

36 Handwerker / -in 6 6 6

37 Telefonist / -in 3/5 3 3/5           19.50

38 Telefonist / -in 3/5 5 3/5           19.50

39 Kraftfahrer / -in 5 5 5    VORARBEITERZULAGE

40 Müllwerker / -in 3 3 3

41 Müllwerker / -in 3 3 3

42 Müllwerker / -in 3 3 3

43 Müllwerker / -in 3 3 3

44 Kraftfahrer / -in 5 5 5    VORARBEITERZULAGE

45 Müllwerker / -in 3 3 3

46 Müllwerker / -in 3 3 3

47 Kraftfahrer / -in 5 5 5    VORARBEITERZULAGE

48 Müllwerker / -in 3 3 3

49 Müllwerker / -in 3 3 3

50 Müllwerker / -in 3 3 3

51 Müllwerker / -in 3 3 3

52 Kraftfahrer / -in 5 5 5    VORARBEITERZULAGE



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 47 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD TECHNISCHES BETRIEBSZENTRUM -70- (PRODUKTBEREICHE 53, 54, 57)

ABT/OE 00702 TBZ - TECHNIK -70.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
53 Müllwerker / -in 3 3 3

54 Müllwerker / -in 3 3 3

55 Kraftfahrer / -in 5 5 5    VORARBEITERZULAGE

56 Müllwerker / -in 3 3 3

57 Müllwerker / -in 3 3 3

58 Kraftfahrer / -in 5 5 5    VORARBEITERZULAGE

59 Müllwerker / -in 3 3 3

60 Müllwerker / -in 3 3 3

61 Kraftfahrer / -in 5 5 5    VORARBEITERZULAGE

62 Müllwerker / -in 3 3 3

63 Müllwerker / -in 3 3 3

64 Kraftfahrer / -in 5 5 5    VORARBEITERZULAGE

65 Müllwerker / -in 3 3 3

66 Müllwerker / -in 3 3 3

67 Müllwerker / -in 3 3 3

68 Müllwerker / -in 3 3 3

69 Kraftfahrer / -in 5 5 5

70 Müllwerker / -in 3 3 3

71 Kraftfahrer / -in 5 5 5

72 Kraftfahrer / -in 5 5 5

73 Kraftfahrer / -in 4 4 4

74 Müllwerker / -in 3 3 3



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 48 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD TECHNISCHES BETRIEBSZENTRUM -70- (PRODUKTBEREICHE 53, 54, 57)

ABT/OE 00702 TBZ - TECHNIK -70.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
75 Müllwerker / -in 3 3 3

76 Müllwerker / -in 3 3 3

77 Müllwerker / -in 3 3 3

78 Kraftfahrer / -in 5 5 5

79 Kraftfahrer / -in 5 5 5

80 Kraftfahrer / -in 5 5 5

81 Müllwerker / -in 3 3 3

82 Müllwerker / -in 3 3 3

83 Müllwerker / -in 3 3 3



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 49 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD TECHNISCHES BETRIEBSZENTRUM -70- (PRODUKTBEREICHE 53, 54, 57)

ABT/OE 00702 TBZ - TECHNIK -70.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
STRAßENREINIGUNG

84 Beschäftigte/r 5/6 6 5/6

85 Kraftfahrer / -in 5 5 5

86 Kraftfahrer / -in 5 5 5

87 Kraftfahrer / -in 5 4 5

88 Kraftfahrer / -in 4 4 4

89 Kraftfahrer / -in 4 4 4

90 Kraftfahrer / -in 4 4 4    VORARBEITERZULAGE

91 Straßenreiniger / -in 2 2 2

92 Straßenreiniger / -in 2 2 2

93 Straßenreiniger / -in 2 2 2

94 Straßenreiniger / -in 2 2 2

95 Straßenreiniger / -in 2 2 2

96 Kraftfahrer / -in 4 4 4    VORARBEITERZULAGE

97 Straßenreiniger / -in 2 2 2

98 Straßenreiniger / -in 2 2 2

99 Straßenreiniger / -in 2 2 2

100 Straßenreiniger / -in 2 2 2

101 Straßenreiniger / -in 2 2 2

102 Kraftfahrer / -in 4 4 4    VORARBEITERZULAGE

103 Straßenreiniger / -in 2 2 2



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 50 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD TECHNISCHES BETRIEBSZENTRUM -70- (PRODUKTBEREICHE 53, 54, 57)

ABT/OE 00702 TBZ - TECHNIK -70.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
104 Straßenreiniger / -in 2 - 2

105 Straßenreiniger / -in 2 2 2

106 Straßenreiniger / -in 2 2 2

107 Kraftfahrer / -in 4 2 4

108 Kraftfahrer / -in 4 - 4    unbes. seit: 31.12.2011

109 Straßenreiniger / -in 2 2 2

110 Straßenreiniger / -in 2 2 2

111 Straßenreiniger / -in 2 2 2

112 Beschäftigte/r 2 2 2

113 Wärter / -in 1/2 2 1/2

114 Wärter / -in 1/2 2 1/2

115 Wärter / -in 1/2 - 1/2           20.00



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 51 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD TECHNISCHES BETRIEBSZENTRUM -70- (PRODUKTBEREICHE 53, 54, 57)

ABT/OE 00702 TBZ - TECHNIK -70.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
STRAßENUNTERHALTUNG

116 Betriebsingenieur / -in 11 11 11

117 Straßenbaumeister / -in 8/9 9 8/9

118 Techn. Angestellte/r 5/6 6 5/6

119 Straßenbauer 6 6 6    VORARBEITERZULAGE

120 Straßenbauer 6 - 6

121 Straßenbauer 6 6 6

122 Kraftfahrer / -in 5 5 5

123 Kraftfahrer / -in 5 5 5

124 Straßenunterhaltungsarbeiter / -in 5 5 5

125 Straßenunterhaltungsarbeiter / -in 5 3 5

126 Straßenunterhaltungsarbeiter / -in 5 5 5

127 Straßenunterhaltungsarbeiter / -in 4 4 5    VORARBEITERZULAGE

128 Straßenunterhaltungsarbeiter / -in 5 3 5

129 Straßenunterhaltungsarbeiter / -in 5 5 5    unbes. seit: 01.10.2012

130 Straßenunterhaltungsarbeiter / -in 5 - 5    unbes. seit: 01.10.2010

131 Straßenunterhaltungsarbeiter / -in 5 5 5

132 Straßenunterhaltungsarbeiter / -in 3 3 3

133 Straßenunterhaltungsarbeiter / -in 3 3 3

134 Straßenunterhaltungsarbeiter / -in 3 3 3    VORARBEITERZULAGE

135 Straßenunterhaltungsarbeiter / -in 3 3 3



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 52 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD TECHNISCHES BETRIEBSZENTRUM -70- (PRODUKTBEREICHE 53, 54, 57)

ABT/OE 00702 TBZ - TECHNIK -70.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
136 Straßenunterhaltungsarbeiter / -in 3 3 3

137 Straßenunterhaltungsarbeiter / -in 3 3 3

138 Straßenunterhaltungsarbeiter / -in 3 3 3

139 Straßenunterhaltungsarbeiter / -in 3 3 3

140 Straßenunterhaltungsarbeiter / -in 3 3 3    VORARBEITERZULAGE



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 53 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD TECHNISCHES BETRIEBSZENTRUM -70- (PRODUKTBEREICHE 53, 54, 57)

ABT/OE 00702 TBZ - TECHNIK -70.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
GRÜNFLÄCHENUNTERHALTUNG

141 Gärtnermeister / -in 8/9 9 8/9

142 Gärtnermeister / -in 6/8 8 8/9

143 Gärtner / -in 7 7 7

144 Gärtner / -in 7 6 6    VORARBEITERZULAGE

145 Gärtner / -in 6 6 6    VORARBEITERZULAGE

146 Gärtner / -in 6 6 6

147 Gärtner / -in 6 6 6    VORARBEITERZULAGE

148 Gärtner / -in 6 6 6

149 Gärtner / -in 6 6 6    VORARBEITERZULAGE

150 Gärtner / -in 6 6 6    VORARBEITERZULAGE

151 Gärtner / -in 6 6 6    VORARBEITERZULAGE

152 Gärtner / -in 6 6 6    VORARBEITERZULAGE

153 Landschaftsgärtner/in 6 6 6    VORARBEITERZULAGE

154 Landschaftsgärtner/in 5 5 5

155 Landschaftsgärtner/in 5 5 5

156 Gärtner / -in 5 5 5

157 Gärtner / -in 5 5 5

158 Gärtner / -in 5 5 5

159 Gärtner / -in 5 5 5

160 Gärtner / -in 5 5 5



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 54 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD TECHNISCHES BETRIEBSZENTRUM -70- (PRODUKTBEREICHE 53, 54, 57)

ABT/OE 00702 TBZ - TECHNIK -70.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
161 Gärtner / -in 5 - 5

162 Gärtner / -in 5 5 5

163 Gärtner / -in 5 5 5

164 Gärtner / -in 5 5 5           19.50

165 Schlosser / -in 6 6 6

166 Tischler/in_Zimmermann/-frau 6 - 5

167 Tischler/in_Zimmermann/-frau 5 5 5

168 Kraftfahrer / -in 5 5 5

169 Kraftfahrer / -in 5 5 5

170 Kraftfahrer / -in 5 5 5

171 Kraftfahrer / -in 5 5 5

172 Kraftfahrer / -in 5 5 5

173 Kraftfahrer / -in 5 5 5

174 Kraftfahrer / -in 5 5 5    VORARBEITERZULAGE

175 Kraftfahrer / -in 4 4 4

176 Kraftfahrer / -in 4 4 4

177 Kraftfahrer / -in 4 4 4

178 Kraftfahrer / -in 4 4 4

179 Kraftfahrer / -in 4 4 4

180 Gartenarbeiter / -in 3 2 3

181 Gartenarbeiter / -in 3 3 3

182 Gartenarbeiter / -in 3 2 3



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 55 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD TECHNISCHES BETRIEBSZENTRUM -70- (PRODUKTBEREICHE 53, 54, 57)

ABT/OE 00702 TBZ - TECHNIK -70.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
183 Gartenarbeiter / -in 6 6 6    ku 3

184 Gartenarbeiter / -in 3 3 3

185 Gartenarbeiter / -in 3 3 3

186 Gartenarbeiter / -in 3 3 3

187 Gartenarbeiter / -in 3 3 3

188 Gartenarbeiter / -in 3 3 3

189 Gartenarbeiter / -in 3 3 3

190 Gartenarbeiter / -in 3 3 3

191 Gartenarbeiter / -in 3 2 3

192 Gartenarbeiter / -in 3 2 3

193 Gartenarbeiter / -in 3 3 3

194 Gartenarbeiter / -in 3 2 3

195 Gartenarbeiter / -in 3 3 3

196 Gartenarbeiter / -in 2 2 2

197 Gartenarbeiter / -in 2 2 2

198 Gartenarbeiter / -in 2 2 2

199 Gartenarbeiter / -in 2 2 2

200 Gartenarbeiter / -in 2 2 2

201 Gartenarbeiter / -in 2 2 2

202 Gartenarbeiter / -in 2 2 2



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 56 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD TECHNISCHES BETRIEBSZENTRUM -70- (PRODUKTBEREICHE 53, 54, 57)

ABT/OE 00702 TBZ - TECHNIK -70.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
WERKSTÄTTEN

203 Meister / -in 9 9 9

204 Kraftfahrer/-in u Kfz-Schlosser/-in 7 6 7    VORARBEITERZULAGE

205 Kraftfahrer/-in u Kfz-Schlosser/-in 6 6 6

206 Maschinenschlosser / -in 6 6 6    VORARBEITERZULAGE

207 Kfz-Schlosser / -in 6 6 6

208 Kfz-Schlosser / -in 6 6 6

209 Kfz-Schlosser / -in 6 6 6

210 Schlosser / -in 6 6 6

211 Maler / -in 6 6 6

212 Kfz-Schlosser / -in 6 6 6

213 Beschäftigte/r 3 5 3           19.50

214 Reinmachefrau 1/2 2 1/2           20.26 ku 20



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 57 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD DEZENTRALE STEUERUNGSUNTERSTÜTZUNG -03- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00030 FACHDIENSTLEITUNG -03-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Amtsrat / -rätin A 12 A 12 A 12



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 58 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD DEZENTRALE STEUERUNGSUNTERSTÜTZUNG -03- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00031 DEZENTRALE STEUERUNGSUNTERSTÜTZUNG -03-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

2 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

3 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9

4 Sozialarbeiter / -in 11 11 11

5 Beschäftigte/r 9 9 9

6 Stenotypistin 3/5 5 3/5



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 59 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD DEZENTRALE STEUERUNGSUNTERSTÜTZUNG -03- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00032 PROJEKTE

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
ÜBERGANG SCHULE BERUF/RÜM

1 Beschäftigte/r 9 9 9 von   00033/2   refi 100/KW

2 Beschäftigte/r 9 9 - von   00033/1          15.00

FRAU UND BERUF

3 Sozialarbeiter / -in S15 S15 S15           19.50 kw, refi 100

4 Sozialarbeiter / -in S15 S15 S15           19.50 kw, refi 100



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 60 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD BÜRGERSERVICE, ÖFFENTLICHE SICHERHEIT UND ORDNUNG -32- (PRODUKTBEREICHE 12, 52, 57)

ABT/OE 00320 FACHDIENSTLEITUNG -32-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Verwaltungsdirektor / -in A 15 A 15 A 15

2 Stenotypistin 3/5 5 3/5



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 61 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD BÜRGERSERVICE, ÖFFENTLICHE SICHERHEIT UND ORDNUNG -32- (PRODUKTBEREICHE 12, 52, 57)

ABT/OE 00321 ORDNUNGSANGELEGENHEITEN -32.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Oberamtsrat / -rätin A 13 A 13 A 13    ku A 12

ORDNUNGSANGELEGENHEITEN / WAHLEN

2 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

3 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11           20.50

4 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10           32.80

5 Amtsinspektor / -in A 9 + Z A 9 + Z A 9 + Z

6 Beschäftigte/r 6 6 6

7 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9

8 Beschäftigte/r 6 6 6

9 Beschäftigte/r 8 8 8

10 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5

11 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5           29.00

12 Beschäftigte/r 3/5 6 3/5

13 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5

14 Stenotypistin 3/5 5 3/5           19.50

15 Stenotypistin 3/5 5 3/5           19.50



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 62 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD BÜRGERSERVICE, ÖFFENTLICHE SICHERHEIT UND ORDNUNG -32- (PRODUKTBEREICHE 12, 52, 57)

ABT/OE 00321 ORDNUNGSANGELEGENHEITEN -32.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
VETERINÄR- UND LEBENSMITTELAUFSICHT

16 Amtstierarzt / -ärztin A 15 A 15 A 15           30.75

17 Amtstierarzt / -ärztin A 13 A 14 A 13           30.00

18 Amtsinspektor / -in A 9 + Z A 9 + Z A 9 + Z

19 Hauptsekretär / -in A 8 A 8 A 8           20.50

20 Beschäftigte/r 8/9 9 8/9

21 Beschäftigte/r 8/9 9 8/9

22 Stenotypistin 3/5 5 3/5

STANDESAMT

23 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

24 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9

25 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9

26 Amtsinspektor / -in A 9 A 8 A 9

27 Beschäftigte/r 6 6 6

28 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 63 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD BÜRGERSERVICE, ÖFFENTLICHE SICHERHEIT UND ORDNUNG -32- (PRODUKTBEREICHE 12, 52, 57)

ABT/OE 00322 BÜRGERBÜRO UND AUSLÄNDERANGELEGENHEITEN -32.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Amtsrat / -rätin A 12 A 12 A 12    unbes. seit: 01.01.2013

BÜRGERBÜRO

2 Beschäftigte/r 9 9 9

3 Obersekretär / -in A 7 5 A 7           25.00

4 Obersekretär / -in A 7 A 7 A 7

5 Obersekretär / -in A 7 - A 7           20.00

6 Beschäftigte/r 5/6 6 5/6

7 Beschäftigte/r 5/6 6 5/6

8 Beschäftigte/r 5/6 6 5/6

9 Beschäftigte/r 5/6 5 5/6           30.00

10 Beschäftigte/r 5/6 6 5/6           25.00

11 Beschäftigte/r 5/6 5 5/6           25.32 ku 25,00

12 Beschäftigte/r 5/6 6 5/6 von   00504/5          25.00

AUSLÄNDERANGELEGENHEITEN

13 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

14 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9

15 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9

16 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9

17 Beschäftigte/r 9 9 9

18 Stenotypistin 3/5 5 3/5           19.50



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 64 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD BÜRGERSERVICE, ÖFFENTLICHE SICHERHEIT UND ORDNUNG -32- (PRODUKTBEREICHE 12, 52, 57)

ABT/OE 00323 STRAßENVERKEHRSANGELEGENHEITEN -32.3-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Amtsrat / -rätin A 12 A 12 A 12

BESONDERE VERKEHRSAUFSICHT, FÜHRERSCHEINSTELLE  ETC.

2 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

3 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10           30.75

4 Obersekretär / -in A 7 A 7 A 7

5 Beschäftigte/r 6 6 6

6 Beschäftigte/r 5/6 6 5/6

7 Beschäftigte/r 6 6 6

BUßGELDSTELLE FÜR VERKEHRS-OWI

8 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

9 Hauptsekretär / -in A 8 8 A 8

10 Obersekretär / -in A 7 A 7 A 7

11 Obersekretär / -in A 7 A 7 A 7    kw

12 Beschäftigte/r 8/9 9 8/9

13 Beschäftigte/r 5 5 5           19.50

14 Beschäftigte/r 5 5 5           32.50

15 Beschäftigte/r 5 5 5           19.50

16 Beschäftigte/r 5 5 5           19.50

17 Beschäftigte/r 5 5 5

18 Beschäftigte/r 5 5 5

19 Beschäftigte/r 5 5 5



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 65 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD BÜRGERSERVICE, ÖFFENTLICHE SICHERHEIT UND ORDNUNG -32- (PRODUKTBEREICHE 12, 52, 57)

ABT/OE 00323 STRAßENVERKEHRSANGELEGENHEITEN -32.3-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
KFZ - ZULASSUNGSSTELLE

20 Amtmann / -frau A 11 - -

21 Obersekretär / -in 6 6 A 7           20.50

22 Obersekretär / -in 5 A 7 A 7           29.00

23 Obersekretär / -in A 7 - -           20.50

24 Beschäftigte/r 8 8 8

25 Beschäftigte/r 8 8 8

26 Beschäftigte/r 6 6 6

27 Beschäftigte/r 6 6 6

28 Beschäftigte/r 6 - 6

Planstellenunabhängiger kw - Vermerk über 10,25 Std. pro Woche



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 66 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD SCHULE, JUGEND, KULTUR UND SPORT -40- (PRODUKTBEREICHE 21 BIS 24, 25 BIS 29, 42)

ABT/OE 00400 FACHDIENSTLEITUNG -40-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Oberamtsrat / -rätin A 13 A 13 A 13

2 Beschäftigte/r 10 S15 10           30.00 kw 06/15   refi 100%



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 67 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD SCHULE, JUGEND, KULTUR UND SPORT -40- (PRODUKTBEREICHE 21 BIS 24, 25 BIS 29, 42)

ABT/OE 00401 SCHULE UND SPORT -40.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
SCHULAMT

1 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

2 Oberinspektor / -in - A 10           16.30   unbes. seit: 01.01.2013

3 Obersekretär / -in A 7 A 7 A 7           20.50

4 Beschäftigte/r 6 6 6           19.50

SCHULPSYCHOLOGISCHER DIENST

5 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5           19.50

SCHULVERWALTUNG

6 Amtsrat / -rätin A 12 A 12 A 12

7 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

8 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

9 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9

10 Beschäftigte/r 6 6 6           19.50

11 Beschäftigte/r 10 10 10

12 Stenotypistin 3/5 5 3/5           19.50

GRUNDSCHULEN:                GADELAND

13 Beschäftigte/r 5 5 5           20.26 ku 20,0

                            GARTENSTADTSCHULE

14 Beschäftigte/r 5 5 5           20.26 ku 17,5



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 68 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD SCHULE, JUGEND, KULTUR UND SPORT -40- (PRODUKTBEREICHE 21 BIS 24, 25 BIS 29, 42)

ABT/OE 00401 SCHULE UND SPORT -40.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
                            JOHANN-HINRICH-FEHRS-SCHULE

15 Beschäftigte/r 5 5 5           22.26 ku 20   Ganztag 2 Std.

                            MÜHLENHOFSCHULE

16 Beschäftigte/r 5 5 5           20.26 ku 17,5

                            RUDOLF-TONNER-SCHULE

17 Beschäftigte/r 5 5 5           20.26 ku 17,5

                            TIMM-KRÖGER-SCHULE

18 Beschäftigte/r 5 5 5           20.26 ku 20

                            GRUNDSCHULE AN DER SCHWALE (VORMALS FALDER

19 Beschäftigte/r 5 5 5           20.26 ku 17,5

20 Beschäftigte/r 5 5 5           20.26 ku 17,5

                            VICELINSCHLUE

21 Beschäftigte/r 5 5 5           20.26 ku 17,5   Ganztag 2 Std.

                            WITTORF

22 Beschäftigte/r 5 5 5           22.79 ku 20

REGIONALSCHULEN: EINFELD

23 Beschäftigte/r 5 5 5           27.50   Ganztag 2 Std.

24 Beschäftigte/r 5 - -           20.26

                                HELENE-LANGE-SCHULE

25 Beschäftigte/r 5 5 5           20.00



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 69 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD SCHULE, JUGEND, KULTUR UND SPORT -40- (PRODUKTBEREICHE 21 BIS 24, 25 BIS 29, 42)

ABT/OE 00401 SCHULE UND SPORT -40.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
                                PESTALOZZISCHULE

26 Beschäftigte/r 5 5 5           22.79 ku 20   Ganztag 2 Std.

                                WILHELM-TANCK-SCHULE

27 Beschäftigte/r 5 5 5           22.50

GEMEINSCHAFTSSCHULEN: FREIHERR-VOM-STEIN-SCHULE

28 Beschäftigte/r 5 5 5           29.50   Ganztag 2 Std.

                                           FALDERA

29 Beschäftigte/r 6 6 6           28.00

30 Stenotypistin 3/5 3 3/5           22.00

                                           HANS-BÖCKLER-SCHULE

31 Beschäftigte/r 5 5 5           22.26 ku 20   Ganztag 2 Std.

                                           NEUMÜNSTER BRACHENFELD

32 Hauptsekretär / -in A 8 A 8 A 8

33 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5           20.50

34 Stenotypistin 3/5 5 3/5           20.50

GYMNASIEN: ALEXANDER-VON-HUMBOLDT-SCHULE

35 Beschäftigte/r 6 6 6

36 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5           11.00



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 70 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD SCHULE, JUGEND, KULTUR UND SPORT -40- (PRODUKTBEREICHE 21 BIS 24, 25 BIS 29, 42)

ABT/OE 00401 SCHULE UND SPORT -40.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
                    HOLSTENSCHULE

37 Beschäftigte/r 6 6 6

38 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5           11.00

                    IMMANUEL-KANT-SCHULE

39 Beschäftigte/r 6 6 6

40 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5           11.00

                    KLAUS-GROTH-SCHULE

41 Beschäftigte/r 5 5 5           30.00

42 Beschäftigte/r 5 5 5           20.00

FÖRDERZENTREN: FRÖBELSCHULE

43 Beschäftigte/r 5 5 5           27.32 ku 25   Ganztag 2 Std.

44 Soz.Päd. Assistent / -in S6 S6 S6           18.23 ku 18

45 Soz.Päd. Assistent / -in S6 S6 S6           36.47 ku 36

46 Soz.Päd. Assistent / -in S6 S6 S6           18.23 ku 18

47 Soz.Päd. Assistent / -in S6 S6 S6           18.23 ku 18

48 Soz.Päd. Assistent / -in S6 S6 S6           18.23 ku 18

49 Hausgehilfe / -in 2 2 2           25.65 ku 25

                             GUSTAV-HANSEN-SCHULE

50 Beschäftigte/r 5 5 5           22.50



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 71 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD SCHULE, JUGEND, KULTUR UND SPORT -40- (PRODUKTBEREICHE 21 BIS 24, 25 BIS 29, 42)

ABT/OE 00401 SCHULE UND SPORT -40.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
                             WICHERNSCHULE

51 Beschäftigte/r 5 5 5           22.76 ku 22,5

SCHULEN IN AUFLÖSUNG:

52 Beschäftigte/r 5 - -           22.26

53 Beschäftigte/r 5 - -           22.79

SPORT

54 Obersekretär / -in A 7 A 7 A 7

55 Beschäftigte/r 5/6 5 5/6

56 Oberinspektor / -in A 10 A 10 -           20.50



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 72 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD SCHULE, JUGEND, KULTUR UND SPORT -40- (PRODUKTBEREICHE 21 BIS 24, 25 BIS 29, 42)

ABT/OE 00402 KULTUR -40.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Beschäftigte/r 12 12 12

KULTURBÜRO

2 Beschäftigte/r 11 11 11

3 Beschäftigte/r 9 9 9

4 Beschäftigte/r 5 5 5

5 Stenotypistin 3/5 5 3/5           19.50

6 Volontär/in FG FG FG von   00504/10

THEATER

7 Techn. Inspektor / -in 9 9 9

8 Techn. Inspektor / -in 9 9 9

9 Techn. Inspektor / -in 9 9 9           20.00

10 Gelderheber / -in 4 4 4           20.26 ku 20

11 Garderobenfrau 1/2 2 1/2           20.26 ku 20

12 Garderobenfrau 1/2 2 1/2           20.26 ku 20

13 Garderobenfrau 1/2 2 1/2           20.26 ku 20

14 Garderobenfrau 1/2 - 1/2           10.00

15 Reinmachefrau 1/2 2 1/2           25.32 ku 25

16 Reinmachefrau 1/2 2 1/2           25.00

17 Reinmachefrau 1/2 2 1/2           25.00

STADTARCHIV

18 Techn. Angestellte/r 9 9 9



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 73 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD SCHULE, JUGEND, KULTUR UND SPORT -40- (PRODUKTBEREICHE 21 BIS 24, 25 BIS 29, 42)

ABT/OE 00403 STADTBÜCHEREI -40.3-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Büchereileiter / -in 13 13 13

2 Dipl. Bibliothekar / -in 10 10 10

3 Dipl. Bibliothekar / -in 9 9 9

4 Dipl. Bibliothekar / -in 9 9 9           30.39 ku 30

5 Dipl. Bibliothekar / -in 9 9 9           20.51 ku 19,5

6 Dipl. Bibliothekar / -in 9 9 9

7 Dipl. Bibliothekar / -in 9 9 9

8 Beschäftigte/r 5 5 5

9 Beschäftigte/r 5 5 5

10 Beschäftigte/r 5 5 5           20.00

11 Beschäftigte/r 5 5 5           20.26 ku 20 Std.

12 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5

13 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5           20.00

14 Beschäftigte/r 3 3 3           33.00 ku 24 ab 6/14

15 Beschäftigte/r 3 3 3           20.00

16 Beschäftigte/r 3 3 3           20.26 ku 20

17 Stenotypistin 3/5 5 3/5

18 Buchbinder / -in 5 5 5



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 74 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD SCHULE, JUGEND, KULTUR UND SPORT -40- (PRODUKTBEREICHE 21 BIS 24, 25 BIS 29, 42)

ABT/OE 00404 KINDER- UND JUGENDARBEIT -40.4-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
KINDER- UND JUGENDBÜRO

1 Sozialarbeiter / -in S17 S17 S17

2 Sozialarbeiter / -in S12 S12 S12    unbes. seit: 19.08.2012

3 Sozialarbeiter / -in S11 S11 S11           30.00

4 Beschäftigte/r 5 6 5           19.50

JFH EINFELD / OGS

5 Sozialarbeiter / -in S12 S12 S12           35.00

6 Erzieher / -in S8 S8 S8           25.32 ku 25

7 Erzieher / -in S8 S8 S8           32.42 ku 32

DAS PROJEKTHAUS / OGS

8 Sozialarbeiter / -in S12 S12 S12

9 Erzieher / -in S8 S8 S8           29.38 ku 29

10 Erzieher / -in S8 S8 S8           19.50

11 Erzieher / -in S8 S8 S8           30.00

KINDER- UND JUGENDARBEIT SOZIALRAUM OST / OGS

12 Sozialarbeiter / -in S15 S15 S15    ku S 12

13 Erzieher / -in S8 S8 S8           36.97 ku 36,5

KINDER-  UND JUGENDARBEIT TUNGENDORF / OGS

14 Sozialarbeiter / -in S15 S15 S15    ku S 12

15 Erzieher / -in S8 S8 S8           34.00



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 75 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD SCHULE, JUGEND, KULTUR UND SPORT -40- (PRODUKTBEREICHE 21 BIS 24, 25 BIS 29, 42)

ABT/OE 00404 KINDER- UND JUGENDARBEIT -40.4-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
KINDER- UND JUGENDARBEIT VICELINVIERTEL / STADTTEILSCHULE

16 Sozialarbeiter / -in S15 S15 S15    ku S 12

17 Erzieher / -in S8 S8 S8

KINDER- UND JUGENDARBEIT BÖCKLERSIEDLUNG / OGS

18 Sozialarbeiter / -in S12 S12 S12           19.50

19 Erzieher / -in S8 S8 S8           30.00

KINDERFERIENDORF

20 Küchenhilfe 1/2 - 1/2           28.50



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 76 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD SCHULE, JUGEND, KULTUR UND SPORT -40- (PRODUKTBEREICHE 21 BIS 24, 25 BIS 29, 42)

ABT/OE 00404 KINDER- UND JUGENDARBEIT -40.4-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
SCHULSOZIALARBEIT

21 Sozialarbeiter / -in S11 S11 S11           30.00 kw 01/14   100% refi

22 Sozialarbeiter / -in S11 S11 S11           30.00 kw 01/14   100% refi

23 Sozialarbeiter / -in S11 S11 S11           19.50 kw 01/14   100% refi

24 Sozialarbeiter / -in S11 S8 S11           30.00 kw 01/14   100% refi

25 Sozialarbeiter / -in S11 S11 S11    kw 01/14   100% refi

26 Sozialarbeiter / -in S11 S8 S11    kw 01/14   100% refi

27 Sozialarbeiter / -in S11 S8 S11           30.00 kw 01/13   100% refi

28 Sozialpädagoge / -in S11 S11 S11 von   00401/35

29 Sozialpädagoge / -in S11 S11 S11 von   00401/30

30 Erzieher / -in S6 S6 S6 von   00401/32          19.50

31 Erzieher / -in S6 - S6 von   00401/37          31.25

32 Pädagog. Helfer / -in S6 S6 S6 von   00401/40          32.42 ku 32

33 Pädagog. Helfer / -in 6 6 6 von   00401/38          20.00

34 Pädagog. Helfer / -in 6 6 6 von   00401/39          20.26 ku 20



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 77 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD SOZIALE HILFEN -50- (PRODUKTBEREICHE 31 BIS 35, 21 BIS 24)

ABT/OE 00500 FACHDIENSTLEITUNG -50-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
FACHDIENSTLEITUNG

1 Oberamtsrat / -rätin A 13 A 13 A 13

BETREUUNGSBEHÖRDE

2 Amtmann / -frau A 11 - - von   00504/1

3 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11 von   00504/2

4 Beschäftigte/r 10 10 10 von   00504/3

5 Beschäftigte/r 6 6 6 von   00504/4

VERWALTUNG, REGISTRATUR

6 Beschäftigte/r 5 5 5 von   00504/6

7 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5 von   00504/8          20.00

8 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5 von   00504/7



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 78 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD SOZIALE HILFEN -50- (PRODUKTBEREICHE 31 BIS 35, 21 BIS 24)

ABT/OE 00501 EINGLIEDERUNGSHILFE, WOHNGELD, BAFÖG -50.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Amtsrat / -rätin A 11 A 11 A 12

AMBULANTE UND STATIONÄRE EINGLIEDERUNGSHILFEN

2 Amtsinspektor / -in A 9 + Z A 9 + Z A 9 + Z

3 Amtsinspektor / -in A 9 + Z A 9 + Z A 9 + Z

4 Amtsinspektor / -in A 9 + Z A 9 + Z A 9 + Z

5 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9

6 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9    kw 12/2014 refi   100%

7 Beschäftigte/r 9 9 9

BAFÖG, USG, UNTERHALTSÜBERPRÜFUNG

8 Beschäftigte/r 8 8 8

9 Beschäftigte/r 8 8 8

10 Beschäftigte/r - 8    refi 100%

HILFEPLANUNG

11 Sozialarbeiter / -in S11 S11 S11    kw refi 100%

12 Sozialarbeiter / -in S11 S11 S11

13 Sozialarbeiter / -in S11 S11 S11           19.50

14 Sozialarbeiter / -in S11 S11 S11           19.50

15 Sozialarbeiter / -in S11 S11 S11    kw refi 100%

16 Sozialarbeiter / -in - S11    kw refi 100%   unbes. seit: 01.01.2013



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 79 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD SOZIALE HILFEN -50- (PRODUKTBEREICHE 31 BIS 35, 21 BIS 24)

ABT/OE 00501 EINGLIEDERUNGSHILFE, WOHNGELD, BAFÖG -50.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
WOHNGELD

17 Beschäftigte/r 9 9 9

18 Hauptsekretär / -in A 8 A 8 A 8

19 Hauptsekretär / -in A 8 A 8 A 8

20 Hauptsekretär / -in A 8 A 8 A 8

21 Hauptsekretär / -in A 8 - A 8

22 Beschäftigte/r 8 8 8

23 Beschäftigte/r 8 8 8



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 80 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD SOZIALE HILFEN -50- (PRODUKTBEREICHE 31 BIS 35, 21 BIS 24)

ABT/OE 00502 GRUNDSICHERUNG,  PFLEGE, SENIOREN -50.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Amtsrat / -rätin A 11 A 11 A 12

HILFE ZUR PFLEGE

2 Sozialarbeiter / -in S11 S11 S11

3 Amtsinspektor / -in A 9 + Z A 9 + A 9 + Z           30.00

4 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9

5 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9

6 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9           28.00

7 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9           30.00

8 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9           32.00

9 Hauptsekretär / -in A 8 A 8 A 8           17.00

GRUNDSICHERUNG, HLU, ASYLBEWERBER ETC.

10 Oberinspektor / -in A 10 A 9 + A 10

11 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

12 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

13 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9           23.50

14 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9           30.00

15 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9           30.00

16 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9

17 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9           32.00

18 Beschäftigte/r 8 8 8           20.00



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 81 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD SOZIALE HILFEN -50- (PRODUKTBEREICHE 31 BIS 35, 21 BIS 24)

ABT/OE 00502 GRUNDSICHERUNG,  PFLEGE, SENIOREN -50.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
SENIORENBÜRO UND PFLEGESTÜTZPUNKT

19 Sozialarbeiter / -in S15 S15 S15 von   00503/1

20 Sozialarbeiter / -in S15 S15 S15 von   00503/2          30.00

21 Sozialarbeiter / -in S11 S11 S11 von   00503/4

22 Beschäftigte/r 5/6 S8 5/6 von   00503/5

23 Beschäftigte/r 6 6 6 von   00503/3          35.00 ku 31

24 Beschäftigte/r 3 3 3 von   00503/6           6.00 kw refi 100



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 82 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00510 FACHDIENSTLEITUNG -51-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Sozialarbeiter / -in S18 S18 S18

2 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

3 Beschäftigte/r 3/5 - -



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 83 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00511 VERWALTUNG KINDERTAGESSTÄTTEN UND -TAGESPFLEGE -51.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Sozialarbeiter / -in S17 S17 S17

2 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10           30.00

3 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10           22.00 kw 12/14

4 Hauptsekretär / -in A 8 A 8 A 8

5 Hauptsekretär / -in A 8 A 8 A 8           20.50

6 Motopäde / -in 8/9 9 8/9           32.92 von 50000 ku 32   ,5

7 Sozialarbeiter / -in S12 S12 S12           19.50

8 Sozialarbeiter / -in S12 S12 S12           22.00

9 Sozialarbeiter / -in S12 S12 S12           19.50

10 Sozialarbeiter / -in S12 - S12           19.50

11 Hauptsekretär / -in A 8 A 8 A 8           20.50

12 Hauptsekretär / -in A 8 A 8 A 8           20.50

13 Beschäftigte/r 8 8 8           19.50

14 Beschäftigte/r - 8

15 Beschäftigte/r - - 8           30.00



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 84 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00512 TAGESEINRICHTUNGEN FÜR KINDER -51.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
KITA EINFELD

1 Leiter / -in S16 S16 S16

2 Stellv. Leiter / -in S15 S15 S15

3 Heilpädagoge / -in S8 S8 S8

4 Erzieher / -in S6 S6 S6           25.00

5 Erzieher / -in S6 S6 S6           27.50

6 Erzieher / -in S6 S6 S6

7 Erzieher / -in S6 S6 S6           28.00

8 Erzieher / -in S6 S6 S6           27.50

9 Erzieher / -in S6 S6 S6

10 Erzieher / -in S6 S6 S6           30.00

11 Erzieher / -in S3 S3 S6           25.00

12 Erzieher / -in S6 S6 S6           10.00 Familienzentrum

13 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           34.50

14 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           25.00

15 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           22.00

16 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3           19.50

17 Soz.päd. Assistent / -in - - S3           20.00

18 Soz.päd. Assistent / -in S3 - S3           20.00

19 Beschäftigte/r - 2           10.00

20 Hausgehilfe / -in 1/2 2 1/2           34.00



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 85 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00512 TAGESEINRICHTUNGEN FÜR KINDER -51.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
21 Reinmachefrau 1/2 2 1/2           27.75

22 Reinmachefrau 1/2 2 1/2           27.75

KITA FALDERA

23 Leiter / -in S16 S16 S16

24 Stellv. Leiter / -in S15 S15 S15

25 Erzieher / -in - S8 S8           25.00 19,5 kw 12/14   S+I refi_100%

26 Erzieher / -in S6 S6 S6           30.00

27 Erzieher / -in S6 S6 S6           33.50

28 Erzieher / -in S6 S6 S6           33.00

29 Erzieher / -in S6 S6 S6           30.00

30 Erzieher / -in - - S6           30.00

31 Erzieher / -in S6 S6 S6           28.00

32 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           30.00

33 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           24.00

34 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3           20.00

35 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3           32.00

36 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3           25.00

37 Hausgehilfe / -in 1/2 2 1/2           19.50

38 Reinmachefrau 1/2 2 1/2           19.50

39 Reinmachefrau 1/2 2 1/2           21.00

40 Reinmachefrau 1/2 2 1/2           27.50



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 86 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00512 TAGESEINRICHTUNGEN FÜR KINDER -51.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
KITA GARTENSTADT

41 Leiter / -in S15 S15 S15

42 Stellv. Leiter / -in S13 S13 S13

43 Erzieher / -in S6 S6 S6           33.00

44 Erzieher / -in S6 S6 S6           26.00

45 Erzieher / -in S6 S6 S6

46 Erzieher / -in S6 S6 S6           30.50

47 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           28.00

48 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           33.00

49 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           32.00

50 Hausgehilfe / -in 1/2 2 1/2           31.75

51 Reinmachefrau 1/2 2 1/2           20.00



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 87 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00512 TAGESEINRICHTUNGEN FÜR KINDER -51.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
KITA HAARTALLEE

52 Leiter / -in S16 S16 S16

53 Stellv. Leiter / -in S15 S15 S15

54 Erzieher / -in S6 S6 S8           19.50 KW12/14 S+I   refi. 100%

55 Erzieher / -in S6 S6 S6           25.32

56 Erzieher / -in S6 S6 S6           30.00

57 Erzieher / -in S6 S6 S6

58 Erzieher / -in S6 S6 S6

59 Erzieher / -in S6 S6 S6           35.00

60 Erzieher / -in S6 S6 S6

61 Erzieher / -in S6 S6 S6           25.00

62 Erzieher / -in S6 S6 S6

63 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3

64 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           25.00

65 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3

66 Soz.päd. Assistent / -in S6 S6 S3

67 Soz.päd. Assistent / -in S6 S6 S3           30.00

68 Beschäftigte/r - 2           10.00 kw refi.100%

69 Reinmachefrau 1/2 2 1/2

70 Reinmachefrau 1/2 2 1/2

71 Reinmachefrau 1/2 2 1/2           10.25



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 88 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00512 TAGESEINRICHTUNGEN FÜR KINDER -51.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
KITA HAUKE-HAINEN

72 Leiter / -in S15 S15 S15

73 Stellv. Leiter / -in S13 9 S13           37.50

74 Heilpädagoge / -in S8 S8 S8

75 Heilpädagoge / -in S8 9 S8

76 Heilpädagoge / -in S6 S6 S8

77 Erzieher / -in S6 S6 S6

78 Erzieher / -in S6 S6 S6

79 Erzieher / -in S6 S6 S6           32.42

80 Erzieher / -in S3 S4 S6           32.00

81 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S4 S3

82 Beschäftigte/r 2 2 2           20.00  kw refi

83 Beschäftigte/r 2 2 2           10.00  kw refi

84 Beschäftigte/r 2 2 2           19.50 kw refi

85 Hausgehilfe / -in 1/2 2 1/2           33.00   .



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 89 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00512 TAGESEINRICHTUNGEN FÜR KINDER -51.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
KITA SCHUBERTSTRAßE

86 Leiter / -in S16 S16 S16

87 Stellv. Leiter / -in S15 S15 S15

88 Heilpädagoge / -in S6 S6 S8

89 Erzieher / -in S8 - S8           19.50 kw 12/14 S+I   refi_100%

90 Erzieher / -in S6 S6 S6

91 Erzieher / -in S6 S6 S6           30.00

92 Erzieher / -in S6 S6 S6           30.00

93 Erzieher / -in S6 S6 S6           28.00

94 Erzieher / -in S6 S6 S6           27.00

95 Erzieher / -in S6 S6 S6           30.00

96 Erzieher / -in S6 S6 S6           36.50

97 Erzieher / -in S6 S6 S6           20.26

98 Erzieher / -in S6 - S6           37.00

99 Erzieher / -in S6 - S6

100 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           25.32

101 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           24.00

102 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           20.00

103 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           25.00

104 Soz.päd. Assistent / -in - S3           19.50

105 Soz.päd. Assistent / -in - S3           19.50



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 90 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00512 TAGESEINRICHTUNGEN FÜR KINDER -51.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
106 Soz.päd. Assistent / -in - S3           22.50

107 Soz.päd. Assistent / -in - S3

108 Soz.päd. Assistent / -in - S3           20.50

109 Reinmachefrau 1/2 2 1/2           37.00

KITA SCHWEDENHAUS

110 Leiter / -in S15 S15 S15

111 Stellv. Leiter / -in S13 S13 S13

112 Erzieher / -in S8 - S8           19.50 kw 12/14 S+I   refi_100%

113 Erzieher / -in S6 S6 S6           10.00   Familienzentren

114 Erzieher / -in S6 S6 S6           25.50

115 Erzieher / -in S6 S6 S6

116 Erzieher / -in S6 8 S6           19.50

117 Erzieher / -in S6 S6 S6           19.50

118 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3

119 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           19.50

120 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3           30.00

121 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3           35.00

122 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           30.00

123 Küchenhilfe 1/2 2 1/2           21.00



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 91 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00512 TAGESEINRICHTUNGEN FÜR KINDER -51.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
KITA VOLKSHAUS

124 Leiter / -in S16 S16 S16

125 Stellv. Leiter / -in S15 S15 S15

126 Heilpädagoge / -in S6 S6 S8

127 Erzieher / -in S6 S6 S6           35.00

128 Erzieher / -in S6 S6 S6           32.50

129 Erzieher / -in S6 S6 S6           25.00

130 Erzieher / -in S6 S6 S6           32.50

131 Erzieher / -in S6 S6 S6           31.00

132 Erzieher / -in S6 S6 S6           31.00

133 Erzieher / -in S6 S6 S6           25.00

134 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           20.00

135 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           25.00

136 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3           25.00

137 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3           20.00

138 Soz.päd. Assistent / -in S8 - S3           20.00

139 Soz.päd. Assistent / -in S6 - S3           20.00

140 Hausgehilfe / -in 1/2 2 1/2           33.00 ku 28

141 Reinmachefrau 1/2 2 1/2           26.34 kw

142 Reinmachefrau 1/2 2 1/2           20.00 kw



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 92 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00512 TAGESEINRICHTUNGEN FÜR KINDER -51.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
KITA WITTORF

143 Leiter / -in S16 S16 S16    ku S 15

144 Stellv. Leiter / -in S15 S15 S15    ku S 13

145 Heilpädagoge / -in S8 S8 S8

146 Erzieher / -in S6 S6 S6           25.50

147 Erzieher / -in S6 S6 S6

148 Erzieher / -in S6 S6 S6           32.00

149 Erzieher / -in S6 S6 S6

150 Erzieher / -in S6 S6 S6

151 Erzieher / -in S6 S6 S6           31.00

152 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3           25.50

153 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3

154 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           20.00

155 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           21.00

156 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           25.50

157 Wirtschafter / -in 2 2 2           30.00   unbes. seit: 31.05.2012

158 Hausgehilfe / -in 1/2 2 1/2           20.00

159 Küchenhilfe 1/2 1 1/2           26.00



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 93 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00512 TAGESEINRICHTUNGEN FÜR KINDER -51.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
MITARBETER/-INNEN - POOL

160 Heilpädagoge / -in S8 S8 S8

161 Heilpädagoge / -in S8 S8 S8

162 Erzieher / -in S6 S6 S6           20.00

163 Erzieher / -in S6 S6 S6

164 Erzieher / -in S6 S6 S6           29.75

165 Erzieher / -in S6 S6 S6           29.75

166 Erzieher / -in S6 S6 S6

167 Erzieher / -in S6 S6 S6

168 Erzieher / -in S6 S6 S6

169 Erzieher / -in S6 S6 S6

170 Erzieher / -in S6 S6 S6           25.00

171 Erzieher / -in S6 S6 S6

172 Erzieher / -in S6 S6 S6           26.00

173 Erzieher / -in S6 S6 S6           25.00

174 Erzieher / -in - S6           25.00

175 Erzieher / -in S6 S6 S6

176 Erzieher / -in S6 S6 S6           36.70 Sprachliche Bil   dung

177 Erzieher / -in - S6

178 Erzieher / -in - S6           18.98

179 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3           22.00



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 94 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00512 TAGESEINRICHTUNGEN FÜR KINDER -51.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
180 Soz.Päd. Assistent / -in S3 S3 S3           29.50

181 Soz.Päd. Assistent / -in S4 S4 S3

182 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3           25.00

183 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3

184 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3           23.00

185 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3

186 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3

187 Soz.päd. Assistent / -in S6 S6 S3

188 Soz.päd. Assistent / -in S3 - S3

189 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3

190 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3           20.00

191 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3           25.00

192 Soz.päd. Assistent / -in S3 S3 S3



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 95 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ALLGEMEINER SOZIALER DIENST -52- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00520 FACHDIENSTLEITUNG -52-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Sozialarbeiter / -in S18 - S18    unbes. seit: 01.07.2011



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 96 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ALLGEMEINER SOZIALER DIENST -52- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00521 VERWALTUNG UND WITRSCHAFTLICHE JUGENDHILFE -52.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

2 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9

3 Amtsinspektor / -in A 9 A 8 A 9

4 Beschäftigte/r 5 5 5

5 Beschäftigte/r 5 - 5           19.50   unbes. seit: 16.11.2010

6 Stenotypistin 3/5 5 3/5

7 Stenotypistin 3/5 5 3/5

8 Stenotypistin 3/5 5 3/5           19.50



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 97 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ALLGEMEINER SOZIALER DIENST -52- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00522 UNTERHALT -52.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Amtsrat / -rätin A 12 A 12 A 12    ku A 11

2 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

3 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10           20.50

4 Oberinspektor / -in A 10 - A 10           27.50

5 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

6 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10           34.00

7 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

8 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

9 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

10 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5           30.00

11 Beschäftigte/r 3/5 6 3/5           19.50



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 98 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ALLGEMEINER SOZIALER DIENST -52- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00523 PFLEGEKINDER UND ADOPTIONEN -52.3-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Sozialarbeiter / -in S15 S15 S15

2 Sozialarbeiter / -in S12 S15 S15

3 Sozialarbeiter / -in S12 S15 S15           19.50

4 Sozialarbeiter / -in S12 S15 S15           26.75

5 Sozialarbeiter / -in S12 S15 S15



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 99 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ALLGEMEINER SOZIALER DIENST -52- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00524 BEZIRKSSOZIALARBEIT -52.4-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
TEAM NORD

1 Sozialarbeiter / -in S17 S17 S17

2 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14

3 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14

4 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14

5 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14           19.50

6 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14

7 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14

8 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14           19.50

9 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14

10 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14

11 Sozialarbeiter / -in S12 S12 S12

12 Sozialarbeiter / -in S12 - S12           21.00



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 100 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ALLGEMEINER SOZIALER DIENST -52- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00524 BEZIRKSSOZIALARBEIT -52.4-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
TEAM MITTE

13 Sozialarbeiter / -in S17 S17 S17

14 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14           23.50 ku 23,25

15 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14

16 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14

17 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14

18 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14           28.87 ku 28,5

19 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14

20 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14

21 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14           19.50

22 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14           19.50

23 Sozialarbeiter / -in S14 S11 S14           38.00

24 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14

25 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14           30.00



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 101 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ALLGEMEINER SOZIALER DIENST -52- (PRODUKTBEREICH 36)

ABT/OE 00524 BEZIRKSSOZIALARBEIT -52.4-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
TEAM SÜD

26 Sozialarbeiter / -in S17 S17 S17

27 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14

28 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14

29 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14

30 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14

31 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14           25.25

32 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14           19.50

33 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14           19.50

PRAKTIKANTEN/-INNEN IM ANERKENNUNGSJAHR

34 Sozialarb.Prakt. FG FG FG

35 Sozialarb.Prakt. FG FG FG

36 Sozialarb.Prakt. FG - FG



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 102 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD GESUNDHEIT -53- (PRODUKTBEREICH 41)

ABT/OE 00530 FACHDIENSTLEITUNG -53-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Ltd. Medizinaldirektor / -in A 16 A 16 A 16



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 103 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD GESUNDHEIT -53- (PRODUKTBEREICH 41)

ABT/OE 00531 VERWALTUNG -53.1-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

2 Obersekretär / -in A 7 A 7 A 7           20.50

3 Obersekretär / -in A 7 6 A 7



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 104 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD GESUNDHEIT -53- (PRODUKTBEREICH 41)

ABT/OE 00532 SOZIALPSYCHIATRIE UND LEISTUNGEN FÜR BESONDERE ZIELGRUPPEN -53.2-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Facharzt / -ärztin 14/15 15 14/15

2 Stenotypistin 3/5 5 3/5

3 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14    unbes. seit: 01.10.2012

4 Sozialarbeiter / -in S14 S14 S14

5 Sozialarbeiter / -in S12 S12 S12           19.50 ku S14

6 Beschäftigte/r 7 7 7           10.00

7 Aids Fachkraft 13 13 13           19.50

8 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11           20.50



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 105 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD GESUNDHEIT -53- (PRODUKTBEREICH 41)

ABT/OE 00533 KINDER- UND JUGENDÄRZTLICHE LEISTUNGEN -53.3-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Obermedizinalrat/ -rätin A 14 A 14 A 14           30.00 01/13 ku 20,5

2 Arzt / Ärztin 14/15 15 14/15           29.22 ku 28,85

3 Zahnarzt / -ärztin 14 14 14           19.50

4 Heilpädagoge / -in S8 S15 S8    refi 100

5 Heilpädagoge / -in S8 S8 S8

6 Med. Fachangestellte/r 5/6 6 5/6           29.50

7 Med. Fachangestellte/r 5/6 6 5/6           29.50

8 Zahnmed. Fachangestellte/r 3/5 5 3/5

9 Stenotypist / -in 3 5 3           19.50



Wochenarbeitszeit  Seite: Stp 106 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD GESUNDHEIT -53- (PRODUKTBEREICH 41)

ABT/OE 00534 AMTSÄRZTL. LEISTUNGEN, INFEKTIONS- / UMWELTBEZOG. GES.SCHUTZ -53.4-

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
1 Facharzt / -ärztin 14/15 15 14/15           29.28 ku 28,9

2 Techn. Amtmann A 11 A 11 A 11

3 Hygienefachkraft 7 5 7           19.50

4 Krankenschwester 7 - 7           19.50

5 Med.-Techn. Assistent / -in 6/8 8 6/8

6 Med.-Techn. Assistent / -in 6/8 6 6/8           19.50

7 Beschäftigte/r 6/8 8 6/8

8 Stenotypist / -in 3/5 5 3/5



Veränderung 1

Veränderungsliste 2013/2014

ZENTRALE VERWALTUNG UND PERSONAL -10- (PRODUKTBEREICH 11)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00101/2 ZENTRALE VERWALTUNG -10.1-

1,0 A 12
00102/8 PERSONAL -10.2-

0,5 A 8 A 10
Bezeichnung neu: Oberinspektor / -in statt Hauptsekretär / -in
Wochenstunden neu:  20.50 statt  25.00

00102/11 PERSONAL -10.2-
0,74 5 6

Wochenstunden neu:  29.00 statt  19.50

00102/12 PERSONAL -10.2-
0,74 5 5

Wochenstunden neu:  29.00 statt  19.50

00102/15 PERSONAL -10.2-
1,0 6

Vermerk alt: kw jetzt weggefallen

00102/17 PERSONAL -10.2-
1,0 A 8 A 9

Bezeichnung neu: Amtsinspektor / -in statt Hauptsekretär / -in

00102/28 PERSONAL -10.2-
1,0 A 6



Veränderung 2

Veränderungsliste 2013/2014

STADTPLANUNG UND -ENTWICKLUNG -61- (PRODUKTBEREICH 11)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00610/2 FACHDIENSTLEITUNG -61-

1,0 12 15
Bezeichnung neu: Planungsingenieur / -in statt Beschäftigte/r
Vermerk neu: kw

00612/6 STADTENTWICKLUNG UND
VERWALTUNG -61.2- 1,0 11

Bezeichnung neu: Beschäftigte/r
Vermerk neu: kw 8/13



Veränderung 3

Veränderungsliste 2013/2014

HAUSHALT UND FINANZEN -20- (PRODUKTBEREICH 11)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00200/2 FACHDIENSTLEITUNG -20-

1,0 A 10
Wochenstunden neu:  41.00 statt  20.50

00200/5 FACHDIENSTLEITUNG -20-
1,0 13

Bezeichnung neu: Ingenieur / -in

00201/7 ALLGEMEINE FINANZWIRTSCHAFT -20.1-
0,74 A 10 A 10

Vermerk neu: ku 20,5 /12/15
Wochenstunden neu:  30.50 statt  20.50

00203/5 STEUERN UND ABGABEN -20.3-
1,0 A 9 A 8

Bezeichnung neu: Hauptsekretär / -in statt Amtsinspektor / -in

00203/10 STEUERN UND ABGABEN -20.3-
0,42 3/5 8

Wochenstunden neu:  16.20 statt  37.50

00203/11 STEUERN UND ABGABEN -20.3-
0,5 3/5

Bezeichnung neu: Beschäftigte/r
Wochenstunden neu:  19.50 statt  39.00



Veränderung 4

Veränderungsliste 2013/2014

FEUERWEHR, RETTUNGSDIENST UND KATASTROPHENSCHUTZ -37- (PRODUKTBEREICH 12)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00370/2 FACHDIENSTLEITUNG -37-

1,0 A 10
Bezeichnung neu: Brandoberinspektor / -in

00370/3 FACHDIENSTLEITUNG -37-
1,0 A 9

Bezeichnung neu: Hauptbrandmeister / -in

00370/4 FACHDIENSTLEITUNG -37-
1,0 A 9

Bezeichnung neu: Hauptbrandmeister / -in

00370/5 FACHDIENSTLEITUNG -37-
1,0 A 9

Bezeichnung neu: Hauptbrandmeister / -in

00370/6 FACHDIENSTLEITUNG -37-
1,0 A 9

Bezeichnung neu: Hauptbrandmeister / -in

00370/7 FACHDIENSTLEITUNG -37-
1,0 A 9

Bezeichnung neu: Hauptbrandmeister / -in

00371/10 VERWALTUNG UND KATASTROPHENSCHUTZ
-37.1- 0,77 3/5 3/5

Bezeichnung neu: Beschäftigte/r statt Stenotypist / -in
Wochenstunden neu:  30.00 statt  19.50

00372/26 FEUERWEHR -37.2-
1,0 A 8 A 9

Bezeichnung neu: Hauptbrandmeister / -in statt Oberbrandmeister / -in



Veränderung 5

Veränderungsliste 2013/2014

FEUERWEHR, RETTUNGSDIENST UND KATASTROPHENSCHUTZ -37- (PRODUKTBEREICH 12)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00372/86 FEUERWEHR -37.2-

1,0 A 7



Veränderung 6

Veränderungsliste 2013/2014

GEBÄUDEWIRTSCHAFT, TIEFBAU UND GRÜNFLÄCHEN -60- (PRODUKTBEREICHE 11, 12, 51, 53, 54, 55)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00602/48 ZENTRALE GEBÄUDEWIRTSCHAFT -60.2-

1,0 11
Vermerk alt: kw 12/11 refi jetzt weggefallen



Veränderung 7

Veränderungsliste 2013/2014

UMWELT UND BAUAUFSICHT -63- (PRODUKTBEREICHE 12, 52, 53, 55)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00632/1 NATUR UND UMWELT -63.2-

1,0 11 13
Wochenstunden neu:  39.00 statt  25.00

00632/10 NATUR UND UMWELT -63.2-
0,5 11

Bezeichnung neu: Ingenieur / -in
Wochenstunden neu:  19.50 statt  39.00

00632/11 NATUR UND UMWELT -63.2-
1,0 10 11



Veränderung 8

Veränderungsliste 2013/2014

TECHNISCHES BETRIEBSZENTRUM -70- (PRODUKTBEREICHE 53, 54, 57)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00701/4 TBZ - VERWALTUNG -70.1-

1,0 9 A 10
Bezeichnung neu: Oberinspektor / -in statt Beschäftigte/r

00701/7 TBZ - VERWALTUNG -70.1-
0,5 5/6 5/6

Vermerk alt: 08/12 ku 30,0 jetzt weggefallen
Wochenstunden neu:  19.50 statt  39.00

00702/28 TBZ - TECHNIK -70.2-
1,0 6 7

00702/127 TBZ - TECHNIK -70.2-
1,0 4 5

Bezeichnung neu: Straßenunterhaltungsarbeiter / -in statt Kraftfahrer / -in

00702/142 TBZ - TECHNIK -70.2-
1,0 6/8 8/9

00702/144 TBZ - TECHNIK -70.2-
1,0 7 6

00702/166 TBZ - TECHNIK -70.2-
1,0 6 5

Bezeichnung neu: Tischler/in_Zimmermann/-frau statt Zimmermann / -frau



Veränderung 9

Veränderungsliste 2013/2014

DEZENTRALE STEUERUNGSUNTERSTÜTZUNG -03- (PRODUKTBEREICH 11)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00032/2 PROJEKTE

0,38 9
Vermerk alt: refi 100/ KW 12 jetzt weggefallen



Veränderung 10

Veränderungsliste 2013/2014

BÜRGERSERVICE, ÖFFENTLICHE SICHERHEIT UND ORDNUNG -32- (PRODUKTBEREICHE 12, 52, 57)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00322/9 BÜRGERBÜRO UND AUSLÄNDERANGELEGENHEITEN

-32.2- 0,77 5/6 5/6
Vermerk alt: ku 25,32 bzw.25 jetzt weggefallen
Wochenstunden neu:  30.00 statt  35.00

00322/12 BÜRGERBÜRO UND AUSLÄNDERANGELEGENHEITEN
-32.2- 0,64 5/6 5/6

Wochenstunden neu:  25.00 statt  19.50

00323/20 STRAßENVERKEHRSANGELEGENHEITEN
-32.3- 1,0 A 11

Vermerk alt: kw jetzt weggefallen

00323/21 STRAßENVERKEHRSANGELEGENHEITEN
-32.3- 0,5 6 A 7

Bezeichnung neu: Obersekretär / -in statt Stenotypistin
Wochenstunden neu:  20.50 statt  19.50

00323/22 STRAßENVERKEHRSANGELEGENHEITEN
-32.3- 0,71 5 A 7

Bezeichnung neu: Obersekretär / -in statt Beschäftigte/r

00323/23 STRAßENVERKEHRSANGELEGENHEITEN
-32.3- 0,5 A 7

Vermerk alt: kw jetzt weggefallen



Veränderung 11

Veränderungsliste 2013/2014

SCHULE, JUGEND, KULTUR UND SPORT -40- (PRODUKTBEREICHE 21 BIS 24, 25 BIS 29, 42)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00401/2 SCHULE UND SPORT -40.1-

0,4 A 10
Bezeichnung neu: Oberinspektor / -in
Wochenstunden neu:  16.30 statt  41.00

00401/23 SCHULE UND SPORT -40.1-
0,71 5 5

Wochenstunden neu:  27.50 statt  24.79

00401/24 SCHULE UND SPORT -40.1-
0,52 5

00401/50 SCHULE UND SPORT -40.1-
0,58 5 5

Vermerk alt: ku 22,5 jetzt weggefallen
Wochenstunden neu:  22.50 statt  25.02

00401/52 SCHULE UND SPORT -40.1-
0,57 5

Vermerk alt: ku 17,5 jetzt weggefallen

00401/53 SCHULE UND SPORT -40.1-
0,58 5

Vermerk alt: ku 17,5 jetzt weggefallen

00401/56 SCHULE UND SPORT -40.1-
0,5 A 10

Vermerk alt: kw 12/12 jetzt weggefallen



Veränderung 12

Veränderungsliste 2013/2014

SCHULE, JUGEND, KULTUR UND SPORT -40- (PRODUKTBEREICHE 21 BIS 24, 25 BIS 29, 42)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00404/31 KINDER- UND JUGENDARBEIT -40.4-

0,8 S6 S6
Vermerk alt: ku 31,25 jetzt weggefallen
Wochenstunden neu:  31.25 statt  31.66



Veränderung 13

Veränderungsliste 2013/2014

SOZIALE HILFEN -50- (PRODUKTBEREICHE 31 BIS 35, 21 BIS 24)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00500/2 FACHDIENSTLEITUNG -50-

1,0 A 11
00501/1 EINGLIEDERUNGSHILFE,

WOHNGELD, BAFÖG -50.1- 1,0 A 11 A 12
Bezeichnung neu: Amtsrat / -rätin statt Amtmann / -frau

00501/10 EINGLIEDERUNGSHILFE,
WOHNGELD, BAFÖG -50.1- 1,0 8

Bezeichnung neu: Beschäftigte/r
Vermerk neu: refi 100%

00501/16 EINGLIEDERUNGSHILFE,
WOHNGELD, BAFÖG -50.1- 1,0 S11

Bezeichnung neu: Sozialarbeiter / -in
Vermerk neu: kw refi 100%

00502/1 GRUNDSICHERUNG,  PFLEGE,
SENIOREN -50.2- 1,0 A 11 A 12

Bezeichnung neu: Amtsrat / -rätin statt Amtmann / -frau



Veränderung 14

Veränderungsliste 2013/2014

KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00510/3 FACHDIENSTLEITUNG -51-

1,0 3/5
00511/14 VERWALTUNG KINDERTAGESSTÄTTEN

UND -TAGESPFLEGE -51.1- 1,0 8
Bezeichnung neu: Beschäftigte/r

00511/15 VERWALTUNG KINDERTAGESSTÄTTEN
UND -TAGESPFLEGE -51.1- 0,77 8

Bezeichnung neu: Beschäftigte/r
Wochenstunden neu:  30.00 statt  39.00

00512/10 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,77 S6 S6

Wochenstunden neu:  30.00 statt  19.50

00512/11 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,64 S3 S6

Bezeichnung neu: Erzieher / -in statt Soz.Päd. Assistent / -in
Vermerk alt: ku 20,00 jetzt weggefallen
Wochenstunden neu:  25.00 statt  20.26

00512/14 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,64 S3 S3

Wochenstunden neu:  25.00 statt  27.00

00512/15 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,56 S3 S3

Wochenstunden neu:  22.00 statt  22.50



Veränderung 15

Veränderungsliste 2013/2014

KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00512/16 TAGESEINRICHTUNGEN

FÜR KINDER -51.2- 0,5 S3 S3
Bezeichnung neu: Soz.päd. Assistent / -in statt soz.päd. Assistent / -in
Wochenstunden neu:  19.50 statt  25.00

00512/17 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,51 S3

Bezeichnung neu: Soz.päd. Assistent / -in
Wochenstunden neu:  20.00 statt  39.00

00512/18 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,51 S3 S3

Wochenstunden neu:  20.00 statt  24.00

00512/19 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,26 2

Bezeichnung neu: Beschäftigte/r
Wochenstunden neu:  10.00 statt  39.00

00512/25 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,64 S8

Bezeichnung neu: Erzieher / -in
Vermerk neu: 19,5 kw 12/14
Wochenstunden neu:  25.00 statt  39.00

00512/27 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,86 S6 S6

Wochenstunden neu:  33.50 statt  30.50



Veränderung 16

Veränderungsliste 2013/2014

KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00512/30 TAGESEINRICHTUNGEN

FÜR KINDER -51.2- 0,77 S6
Bezeichnung neu: Erzieher / -in
Wochenstunden neu:  30.00 statt  39.00

00512/33 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,62 S3 S3

Wochenstunden neu:  24.00 statt  22.50

00512/35 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,82 S3 S3

Bezeichnung neu: Soz.päd. Assistent / -in statt soz.päd. Assistent / -in
Wochenstunden neu:  32.00 statt  28.00

00512/44 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,67 S6 S6

Wochenstunden neu:  26.00 statt  25.00

00512/46 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,78 S6 S6

Wochenstunden neu:  30.50 statt  25.00

00512/47 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,72 S3 S3

Wochenstunden neu:  28.00 statt  25.32

00512/48 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,85 S3 S3

Wochenstunden neu:  33.00 statt  23.00



Veränderung 17

Veränderungsliste 2013/2014

KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00512/54 TAGESEINRICHTUNGEN

FÜR KINDER -51.2- 0,5 S6 S8
Vermerk neu: KW12/14 S+I
Wochenstunden neu:  19.50 statt  39.00

00512/66 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 1,0 S6 S3

Bezeichnung neu: Soz.päd. Assistent / -in statt Erzieher / -in

00512/67 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,77 S6 S3

Bezeichnung neu: Soz.päd. Assistent / -in statt Erzieher / -in
Wochenstunden neu:  30.00 statt  21.00

00512/68 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,26 2

Bezeichnung neu: Beschäftigte/r
Vermerk neu: kw refi.100%
Wochenstunden neu:  10.00 statt  39.00

00512/76 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 1,0 S6 S8

Bezeichnung neu: Heilpädagoge / -in statt Erzieher / -in
Wochenstunden neu:  39.00 statt  32.00

00512/80 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,82 S3 S6

Bezeichnung neu: Erzieher / -in statt Soz.Päd. Assistent / -in
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Veränderungsliste 2013/2014

KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00512/82 TAGESEINRICHTUNGEN

FÜR KINDER -51.2- 0,51 2 2
Wochenstunden neu:  20.00 statt  35.00

00512/83 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,26 2 2

Wochenstunden neu:  10.00 statt  24.00

00512/84 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,5 2 2

Wochenstunden neu:  19.50 statt  20.00

00512/88 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 1,0 S6 S8

Bezeichnung neu: Heilpädagoge / -in statt Erzieher / -in
Wochenstunden neu:  39.00 statt  27.75

00512/93 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,72 S6 S6

Wochenstunden neu:  28.00 statt  25.00

00512/104 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,5 S3

Bezeichnung neu: Soz.päd. Assistent / -in
Wochenstunden neu:  19.50 statt  39.00

00512/105 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,5 S3

Bezeichnung neu: Soz.päd. Assistent / -in
Wochenstunden neu:  19.50 statt  39.00
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Veränderungsliste 2013/2014

KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00512/106 TAGESEINRICHTUNGEN

FÜR KINDER -51.2- 0,58 S3
Bezeichnung neu: Soz.päd. Assistent / -in
Wochenstunden neu:  22.50 statt  39.00

00512/107 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 1,0 S3

Bezeichnung neu: Soz.päd. Assistent / -in

00512/108 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,53 S3

Bezeichnung neu: Soz.päd. Assistent / -in
Wochenstunden neu:  20.50 statt  39.00

00512/126 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 1,0 S6 S8

Bezeichnung neu: Heilpädagoge / -in statt Erzieher / -in

00512/132 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,79 S6 S6

Wochenstunden neu:  31.00 statt  28.00

00512/133 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,64 S6 S6

Wochenstunden neu:  25.00 statt  31.00

00512/138 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,51 S8 S3

Bezeichnung neu: Soz.päd. Assistent / -in statt Erzieher / -in
Vermerk alt: kw 12/14 S+I jetzt weggefallen
Wochenstunden neu:  20.00 statt  19.50
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Veränderungsliste 2013/2014

KINDER UND JUGEND -51- (PRODUKTBEREICH 36)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00512/139 TAGESEINRICHTUNGEN

FÜR KINDER -51.2- 0,51 S6 S3
Wochenstunden neu:  20.00 statt  39.00

00512/151 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,79 S6 S6

Wochenstunden neu:  31.00 statt  21.00

00512/174 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,64 S6

Bezeichnung neu: Erzieher / -in
Wochenstunden neu:  25.00 statt  39.00

00512/176 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,94 S6 S6

Wochenstunden neu:  36.70 statt  33.30

00512/177 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 1,0 S6

Bezeichnung neu: Erzieher / -in

00512/178 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 0,49 S6

Bezeichnung neu: Erzieher / -in
Wochenstunden neu:  18.98 statt  39.00

00512/181 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 1,0 S4 S3

00512/187 TAGESEINRICHTUNGEN
FÜR KINDER -51.2- 1,0 S6 S3

Bezeichnung neu: Soz.päd. Assistent / -in statt Erzieher / -in
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Veränderungsliste 2013/2014

ALLGEMEINER SOZIALER DIENST -52- (PRODUKTBEREICH 36)
Lfd.Nr.im Fachdienst/Abteilung Zahl der Höher-, Herabstufungen und Zugänge Abgänge
Stellenplan Stellen Umwandlungen Bes/Ent-Gr. Bes/Ent-Gr.

von nach
00523/2 PFLEGEKINDER UND ADOPTIONEN -52.3-

1,0 S12 S15
00523/3 PFLEGEKINDER UND ADOPTIONEN -52.3-

0,5 S12 S15
00523/4 PFLEGEKINDER UND ADOPTIONEN -52.3-

0,69 S12 S15
00523/5 PFLEGEKINDER UND ADOPTIONEN -52.3-

1,0 S12 S15
00524/12 BEZIRKSSOZIALARBEIT -52.4-

0,54 S12 S12
Vermerk alt: ku 30 jetzt weggefallen
Wochenstunden neu:  21.00 statt  30.30



1

Stellenplanquerschnitt 2013/2014
W A H L B E A M T E

Entgeltgruppe
Abt/OE

B 5/6 B 4/5 B 3/4 B 2/3 B 2 Gesamt

00000 VERWALTUNGSVORSTAND 1.00 - 1.00 1.00 - 3.00

SUMME  - LFD. JAHR 1.00 - 1.00 1.00 - 3.00

VORJAHR 1.00 - 1.00 1.00 - 3.00

MEHR - - - - - 0.00

WENIGER - - - - - 0.00



2

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Beamte
A. V E R W A L T U N G

Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Abt/OE

16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Ges.

00120 BÜRO DES OBERBÜRGERMEISTERS -12- - - - - - 1.00 - - - - - - - 1.00

00001 PROJEKT ZENTRALES CONTROLLING - - - - - - 1.00 1.00 - 1.00 - - - 3.00

00140 RECHNUNGSPRÜFUNG -14- - - 1.00 - - - 2.73 - - - - - - 3.73

00100 FACHDIENSTLEITUNG -10- - - - - 1.00 - - - - - - - - 1.00

00101 ZENTRALE VERWALTUNG -10.1- - - - - 1.00 2.00 2.00 - - 1.00 - - - 6.00

00102 PERSONAL -10.2- - - - - - - 5.00 2.00 3.00 1.00 1.13 1.00 2.00 15.13

00300 RECHT -30- 1.00 1.00 0.73 - - - - - - - - - - 2.73

00610 FACHDIENSTLEITUNG -61- 1.00 - - - - - - - - - - - - 1.00

00611 STADTPLANUNG UND ERSCHLIEßUNG -61.1- - - - - - - 1.00 0.50 - - - - - 1.50

00612 STADTENTWICKLUNG UND VERWALTUNG -61.2- - - - - - - - - - - 0.50 - - 0.50

00613  GRUNDSTÜCKSVERKEHR -61.3- - - - - 1.00 - - 1.00 - - - 0.73 - 2.73

00200 FACHDIENSTLEITUNG -20- - 1.00 - - 1.00 - - 1.00 - - - - - 3.00

00201 ALLGEMEINE FINANZWIRTSCHAFT -20.1- - - - - - 1.00 2.00 2.24 - 1.00 1.00 0.50 - 7.74

00202 STADTKASSE -20.2- - - - - - - 1.00 1.00 - 0.50 1.00 0.73 - 4.23



3

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Beamte
A. V E R W A L T U N G

Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Abt/OE

16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Ges.

00203 STEUERN UND ABGABEN -20.3- - - - - - - - 2.50 - - 1.00 2.54 - 6.04

00371 VERWALTUNG UND KATASTROPHENSCHUTZ -37.1- - - - - - 1.00 1.00 1.00 - - 1.00 - - 4.00

00601 BAUVERWALTUNG -60.1- - - - - 1.00 - - 2.00 - - - - - 3.00

00602 ZENTRALE GEBÄUDEWIRTSCHAFT -60.2- - - - - - - 2.00 2.00 - 1.00 - - - 5.00

00603 TIEFBAU -60.3- - - - - - 1.00 - - - - - - - 1.00

00631 BAUORDNUNGSVERWALTUNG -63.1- - - - - - - 1.00 - - - - - - 1.00

00633 BAUAUFSICHT -63.3- - - - - - - - 1.00 - - - 0.50 - 1.50

00701 TBZ - VERWALTUNG -70.1- - - - - - - 1.00 3.00 - - - - - 4.00

00030 FACHDIENSTLEITUNG -03- - - - - - 1.00 - - - - - - - 1.00

00031 DEZENTRALE STEUERUNGSUNTERSTÜTZUNG -03- - - - - - - 2.00 - - 1.00 - - - 3.00

00320 FACHDIENSTLEITUNG -32- - 1.00 - - - - - - - - - - - 1.00

00321 ORDNUNGSANGELEGENHEITEN -32.1- - 0.75 - 0.73 1.00 - 2.50 0.80 - 6.00 0.50 - - 12.28

00322 BÜRGERBÜRO UND AUSLÄNDERANGELEGENHEITEN -32.2- - - - - - 1.00 1.00 - - 3.00 - 2.10 - 7.10

00323 STRAßENVERKEHRSANGELEGENHEITEN -32.3- - - - - - 1.00 1.00 1.75 - - 1.00 4.21 - 8.96



4

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Beamte
A. V E R W A L T U N G

Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Abt/OE

16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Ges.

00400 FACHDIENSTLEITUNG -40- - - - - 1.00 - - - - - - - - 1.00

00401 SCHULE UND SPORT -40.1- - - - - - 1.00 - 3.40 - 1.00 - 1.50 - 6.90

00500 FACHDIENSTLEITUNG -50- - - - - 1.00 - 1.00 - - - - - - 2.00

00501 EINGLIEDERUNGSHILFE, WOHNGELD, BAFÖG -50.1- - - - - - 1.00 - - 1.00 4.00 4.00 - - 10.00

00502 GRUNDSICHERUNG,  PFLEGE, SENIOREN -50.2- - - - - - 1.00 - 3.00 - 8.74 0.41 - - 13.15

00510 FACHDIENSTLEITUNG -51- - - - - - - 1.00 - - - - - - 1.00

00511 VERWALTUNG KINDERTAGESSTÄTTEN UND -TAGESPFLEGE - - - - - - - - 1.27 - - 2.50 - - 3.77

00521 VERWALTUNG UND WITRSCHAFTLICHE JUGENDHILFE -52.1 - - - - - - - 1.00 - 2.00 - - - 3.00

00522 UNTERHALT -52.2- - - - - - 1.00 1.00 6.00 - - - - - 8.00

00530 FACHDIENSTLEITUNG -53- 1.00 - - - - - - - - - - - - 1.00

00531 VERWALTUNG -53.1- - - - - - - 1.00 - - - - 1.50 - 2.50

00532 SOZIALPSYCHIATRIE UND LEISTUNGEN FÜR BESONDERE Z - - - - - - 0.50 - - - - - - 0.50

00533 KINDER- UND JUGENDÄRZTLICHE LEISTUNGEN -53.3- - - 0.73 - - - - - - - - - - 0.73

00534 AMTSÄRZTL. LEISTUNGEN, INFEKTIONS- / UMWELTBEZOG - - - - - - 1.00 - - - - - - 1.00



5

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Beamte
A. V E R W A L T U N G

Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Abt/OE

16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Ges.

SUMME A 3.00 3.75 2.46 0.73 8.00 13.00 31.73 37.46 4.00 31.24 14.04 15.31 2.00 166.72

VORJAHR 3.00 3.75 2.46 0.73 8.00 13.00 33.00 36.36 4.00 29.24 12.64 15.35 2.00 163.53

MEHR - - - - - - - 1.10 - 2.00 1.40 - - 3.19

WENIGER - - - - - - 1.27 - - - - 0.04 - 0.00



6

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Beamte
B.EINRICHTUNGEN UND BETRIEBE

Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Abt/OE

16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Ges.

00370 FACHDIENSTLEITUNG -37- - - 1.00 - - - - 1.00 - 5.00 - - - 7.00

00372 FEUERWEHR -37.2- - - - - 1.00 - 5.00 2.00 - 24.00 24.00 29.00 - 85.00

00373 RETTUNGSDIENST UND ÖFFENTLICHKEITSARBEIT -37.3- - - - - - - 2.00 - - - - - - 2.00

00401 SCHULE UND SPORT -40.1- - - - - - - - - - - 1.00 - - 1.00

SUMME B - - 1.00 - 1.00 - 7.00 3.00 - 29.00 25.00 29.00 - 95.00

VORJAHR - - 1.00 - 1.00 - 7.00 2.00 - 23.00 26.00 30.00 - 90.00

MEHR - - - - - - - 1.00 - 6.00 - - - 5.00

WENIGER - - - - - - - - - - 1.00 1.00 - 0.00



7

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Beamte
ZUSAMMENFASSUNG

Wahlbeamte Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst

B5/6 B4/5 B3/4 B2/3   B2 16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Ges.

SUMME WB, A UND B 1.00 - 1.00 1.00 - 3.00 3.75 3.46 0.73 9.00 13.00 38.73 40.46 4.00 60.24 39.04 44.31 2.00 264.72

VORJAHR 1.00 - 1.00 1.00 - 3.00 3.75 3.46 0.73 9.00 13.00 40.00 38.36 4.00 52.24 38.64 45.35 2.00 256.53

MEHR - - - - - - - - - - - - 2.10 - 8.00 0.40 - - 8.19

WENIGER - - - - - - - - - - - 1.27 - - - - 1.04 - 0.00



8

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Beschäftigte TVöD
A. V E R W A L T U N G

Entgeltgruppe fr.
Abt/OE Ver-

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 einb. Gesamt

00120 BÜRO DES OBERBÜRGERMEISTERS -12- - - - - 2.00 - 2.00 - - - - - - - 4.00

00130 PERSONALRAT -13- - - - 1.64 - - - - 1.00 - - - - - 2.64

00140 RECHNUNGSPRÜFUNG -14- - - - - 0.51 - - - - 1.00 1.00 - - - 2.51

00160 GLEICHSTELLUNG -16- - - - 0.50 - - - - - 0.50 - - - - 1.00

00101 ZENTRALE VERWALTUNG -10.1- - 3.00 3.00 2.25 - - - 0.65 - - 1.00 - - - 9.90

00102 PERSONAL -10.2- - - - 1.51 1.74 - 1.00 2.55 - 1.00 - - - - 7.80

00300 RECHT -30- - - - 2.00 - - - 1.00 - - - - - - 3.00

00110 EDV-DIENSTE -11- - - - - - - - 6.00 3.50 2.50 1.00 - 1.00 - 14.00

00610 FACHDIENSTLEITUNG -61- - - - - - - - - - - - - - 1.00 1.00

00611 STADTPLANUNG UND ERSCHLIEßUNG -61.1- - - - - - - 1.76 - - - 4.00 - 2.00 - 7.76

00612 STADTENTWICKLUNG UND VERWALTUNG -61.2- - - - 1.00 0.51 - - - - 1.00 1.65 - - - 4.16

00613  GRUNDSTÜCKSVERKEHR -61.3- - - - 1.00 1.00 - - - - - - - - - 2.00

00200 FACHDIENSTLEITUNG -20- - - - 0.50 - - - - - - 1.00 1.00 - - 2.50

00201 ALLGEMEINE FINANZWIRTSCHAFT -20.1- - - - - - - - 2.00 - - - - - - 2.00



9

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Beschäftigte TVöD
A. V E R W A L T U N G

Entgeltgruppe fr.
Abt/OE Ver-

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 einb. Gesamt

00202 STADTKASSE -20.2- - - - - 4.55 - 4.00 1.00 - - - - - - 9.55

00203 STEUERN UND ABGABEN -20.3- - - - 0.50 0.65 - 0.42 - - 1.00 - - - - 2.57

00371 VERWALTUNG UND KATASTROPHENSCHUTZ -37.1- - 1.00 - 4.77 - - 1.00 - - - - - - - 6.77

00600 FACHDIENSTLEITUNG -60- - - - - - - - - - - - - - 1.00 1.00

00601 BAUVERWALTUNG -60.1- - - - 0.50 - - - - 1.00 0.78 - - - - 2.28

00602 ZENTRALE GEBÄUDEWIRTSCHAFT -60.2- - - - 1.65 - - 0.62 5.00 - 4.00 1.00 1.00 - - 13.27

00603 TIEFBAU -60.3- - - - 5.00 - - 1.77 4.42 1.00 6.64 - 1.00 - - 19.83

00604 GRÜNFLÄCHEN -60.4- - - - - 0.50 - - 1.50 - 2.77 2.00 - - - 6.77

00630 FACHDIENSTLEITUNG -63- - - - - - - - - - - - 1.00 - - 1.00

00631 BAUORDNUNGSVERWALTUNG -63.1- - - - 2.00 - - - - - - - - - - 2.00

00632 NATUR UND UMWELT -63.2- - - - - - - - 1.00 3.00 6.00 - 1.00 - - 11.00

00633 BAUAUFSICHT -63.3- - 0.50 - 1.00 - - 2.00 - 2.00 5.00 - 1.00 - - 11.50

00701 TBZ - VERWALTUNG -70.1- - - - 2.50 - - - - - - - - - - 2.50

00031 DEZENTRALE STEUERUNGSUNTERSTÜTZUNG -03- - - - 1.00 - - - 1.00 - 1.00 - - - - 3.00
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Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Beschäftigte TVöD
A. V E R W A L T U N G

Entgeltgruppe fr.
Abt/OE Ver-

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 einb. Gesamt

00032 PROJEKTE - - - - - - - 1.00 - - - - - - 1.00

00320 FACHDIENSTLEITUNG -32- - - - 1.00 - - - - - - - - - - 1.00

00321 ORDNUNGSANGELEGENHEITEN -32.1- - - - 6.74 3.00 - 1.00 2.00 - - - - - - 12.74

00322 BÜRGERBÜRO UND AUSLÄNDERANGELEGENHEITEN - - - 6.20 - - - 2.00 - - - - - - 8.20

00323 STRAßENVERKEHRSANGELEGENHEITEN -32.3- - - - 6.33 5.00 - 2.00 1.00 - - - - - - 14.33

00400 FACHDIENSTLEITUNG -40- - - - - - - - - 0.77 - - - - - 0.77

00401 SCHULE UND SPORT -40.1- - - - 2.00 1.00 - - - 1.00 - - - - - 4.00

00402 KULTUR -40.2- - - - 1.50 - - - 1.00 - 1.00 1.00 - - - 1.00 5.50

00404 KINDER- UND JUGENDARBEIT -40.4- - - - 0.50 - - - - - - - - - - 0.50

00500 FACHDIENSTLEITUNG -50- - - - 2.51 1.00 - - - 1.00 - - - - - 4.51

00501 EINGLIEDERUNGSHILFE, WOHNGELD, BAFÖG -50 - - - - - - 5.00 2.00 - - - - - - 7.00

00502 GRUNDSICHERUNG,  PFLEGE, SENIOREN -50.2- - 0.15 - - 0.90 - 0.51 - - - - - - - 1.56

00511 VERWALTUNG KINDERTAGESSTÄTTEN UND -TAGES - - - - - - 2.27 0.84 - - - - - - 3.11

00521 VERWALTUNG UND WITRSCHAFTLICHE JUGENDHIL - - - 4.00 - - - - - - - - - - 4.00



11

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Beschäftigte TVöD
A. V E R W A L T U N G

Entgeltgruppe fr.
Abt/OE Ver-

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 einb. Gesamt

00522 UNTERHALT -52.2- - - - 1.27 - - - - - - - - - - 1.27

00524 BEZIRKSSOZIALARBEIT -52.4- - - - - - - - - - - - - - - 3.00 3.00

00532 SOZIALPSYCHIATRIE UND LEISTUNGEN FÜR BES - - - 1.00 - 0.26 - - - - - 0.50 1.00 - 2.76

00533 KINDER- UND JUGENDÄRZTLICHE LEISTUNGEN - - 0.50 - 2.51 - - - - - - - - 1.25 - 4.26

00534 AMTSÄRZTL. LEISTUNGEN, INFEKTIONS- / UMW - - - 1.00 - 1.00 2.50 - - - - - 0.75 - 5.25

SUMME A - 5.15 3.00 65.88 22.36 1.26 27.85 35.96 14.27 34.19 13.65 6.50 6.00 2.00 4.00 242.07

VORJAHR - 5.15 3.00 70.33 26.22 1.26 23.16 34.08 14.15 32.33 14.55 4.50 6.00 1.00 4.00 239.73

MEHR - - - - - - 4.69 1.88 0.12 1.86 - 2.00 - 1.00 2.34

WENIGER - - - 4.45 3.86 - - - - - 0.90 - - - 0.00
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Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Beschäftigte TVöD
B.EINRICHTUNGEN UND BETRIEBE

Entgeltgruppe fr.
Abt/OE Ver-

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 einb. Gesamt

00373 RETTUNGSDIENST UND ÖFFENTLICHKEITSARBEIT - - - 17.00 - - - - - - - - - - 17.00

00602 ZENTRALE GEBÄUDEWIRTSCHAFT -60.2- 1.55 1.90 - 18.00 14.00 - - - - - - - - - 35.45

00702 TBZ - TECHNIK -70.2- 28.03 54.50 20.00 56.00 31.00 11.00 - 8.00 - 1.00 - 1.00 - - 210.53

00401 SCHULE UND SPORT -40.1- 0.66 - - 14.62 3.72 - - - - - - - - - 19.00

00402 KULTUR -40.2- 3.75 - 0.52 - - - - 3.51 - - - - - - 7.78

00403 STADTBÜCHEREI -40.3- - 1.88 - 6.55 - - - 4.31 1.00 - - 1.00 - - 14.74

00404 KINDER- UND JUGENDARBEIT -40.4- 0.73 - - - 1.03 - - - - - - - - - 1.76

00502 GRUNDSICHERUNG,  PFLEGE, SENIOREN -50.2- - - - 1.00 - - - - - - - - - - 1.00

00512 TAGESEINRICHTUNGEN FÜR KINDER -51.2- 16.23 - - - - - - - - - - - - - 16.23

SUMME B 50.95 58.28 20.52 113.17 49.75 11.00 - 15.82 1.00 1.00 - 2.00 - - 323.49

VORJAHR 50.44 57.95 21.52 111.49 52.75 10.00 1.00 14.82 1.81 1.00 - 2.00 - - 0.50 325.28

MEHR 0.51 0.33 - 1.68 - 1.00 - 1.00 - - - - - - 0.00

WENIGER - - 1.00 - 3.00 - 1.00 - 0.81 - - - - - 0.50 1.79
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Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Beschäftigte TVöD
ZUSAMMENFASSUNG

Entgeltgruppe fr.
Abt/OE Ver-

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 einb. Gesamt

SUMME A UND B 50.95 63.43 23.52 179.05 72.11 12.26 27.85 51.78 15.27 35.19 13.65 8.50 6.00 2.00 4.00 565.56

VORJAHR 50.44 63.10 24.52 181.82 78.97 11.26 24.16 48.90 15.96 33.33 14.55 6.50 6.00 1.00 4.50 565.01

MEHR 0.51 0.33 - - - 1.00 3.69 2.88 - 1.86 - 2.00 - 1.00 0.55

WENIGER - - 1.00 2.77 6.86 - - - 0.69 - 0.90 - - - 0.50 0.00
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Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Beschäftigte TVöD-S
A. V E R W A L T U N G

fr.Entgeltgruppe
Abteilung Ver-

S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9 S10 S11 S12 S13 S14 S15 S16 S17 S18 einb. Gesamt

00130 PERSONALRAT -13- - - - - - - - - - - - 1.00 - - - - 1.00

00404 KINDER- UND JUGENDARBEIT -40.4- - - - - - - - - - - - - - - 1.00 - 1.00

00501 EINGLIEDERUNGSHILFE, WOHNGELD, BAFÖG -50 - - - - - - - - 5.00 - - - - - - - 5.00

00502 GRUNDSICHERUNG,  PFLEGE, SENIOREN -50.2- - - - - - - - - 1.00 - - - 1.77 - - - 2.77

00510 FACHDIENSTLEITUNG -51- - - - - - - - - - - - - - - - 1.00 1.00

00511 VERWALTUNG KINDERTAGESSTÄTTEN UND -TAGES - - - - - - - - - 2.06 - - - - 1.00 - 3.06

00520 FACHDIENSTLEITUNG -52- - - - - - - - - - - - - - - - 1.00 1.00

00523 PFLEGEKINDER UND ADOPTIONEN -52.3- - - - - - - - - - - - - 4.19 - - - 4.19

00524 BEZIRKSSOZIALARBEIT -52.4- - - - - - - - - - 1.54 - 23.73 - - 3.00 - 28.27

00532 SOZIALPSYCHIATRIE UND LEISTUNGEN FÜR BES - - - - - - - - - 0.50 - 2.00 - - - - 2.50

00533 KINDER- UND JUGENDÄRZTLICHE LEISTUNGEN - - - - - - 2.00 - - - - - - - - - - 2.00
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Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Beschäftigte TVöD-S
A. V E R W A L T U N G

fr.Entgeltgruppe
Abteilung Ver-

S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9 S10 S11 S12 S13 S14 S15 S16 S17 S18 einb. Gesamt

SUMME A - - - - - 2.00 - - 6.00 4.10 - 26.73 5.96 - 5.00 2.00 51.79

VORJAHR - - - - - 2.00 - - 5.00 6.80 - 26.73 2.78 - 5.00 2.00 50.31

MEHR - - - - - - - - 1.00 - - - 3.18 - - - 1.48

WENIGER - - - - - - - - - 2.70 - - - - - - 0.00
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Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Beschäftigte TVöD-S
B.EINRICHTUNGEN UND BETRIEBE

fr.Entgeltgruppe
Abteilung Ver-

S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9 S10 S11 S12 S13 S14 S15 S16 S17 S18 einb. Gesamt

00032 PROJEKTE - - - - - - - - - - - - 1.00 - - - 1.00

00401 SCHULE UND SPORT -40.1- - - - 2.80 - - - - - - - - - - - - 2.80

00404 KINDER- UND JUGENDARBEIT -40.4- - - - 2.13 - 7.09 - - 8.35 3.40 - - 3.00 - - - 23.97

00502 GRUNDSICHERUNG,  PFLEGE, SENIOREN -50.2- - - - - - - - - 1.00 - - - - - - - 1.00

00512 TAGESEINRICHTUNGEN FÜR KINDER -51.2- 42.62 - - 60.86 - 11.14 - - - - 2.96 - 9.00 6.00 - - 132.58

SUMME B 42.62 - - 65.79 - 18.23 - - 9.35 3.40 2.96 - 13.00 6.00 - - 161.35

VORJAHR 35.48 2.72 - 65.06 - 13.22 - - 7.17 1.00 2.65 -- 13.41 6.00 - 146.71

MEHR 7.14 - - 0.73 - 5.01 - - 2.18 2.40 0.31 - - - - - 14.64

WENIGER - 2.72 - - - - - - - - - - 0.41 - - - 0.00
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Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Beschäftigte TVöD-S
ZUSAMMENFASSUNG

fr.Entgeltgruppe
Abteilung Ver-

S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9 S10 S11 S12 S13 S14 S15 S16 S17 S18 einb. Gesamt

SUMME A UND B 42.62 - - 65.79 - 20.23 - - 15.35 7.50 2.96 26.73 18.96 6.00 5.00 2.00 213.14

VORJAHR 35.48 2.72 - 65.06 - 15.22 - - 12.17 7.80 2.65 26.73 16.19 6.00 5.00 2.00 197.02

MEHR 7.14 - - 0.73 - 5.01 - - 3.18 - 0.31 - 2.77 - - - 16.12

WENIGER - 2.72 - - - - - - - 0.30 - - - - - - 0.00
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Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Zusammenfassung
A.VERWALTUNG

B e s c h ä f t i g t e
Abt/OE B e a m t e Gesamt

TVöD TVöD-S

00120 BÜRO DES OBERBÜRGERMEISTERS -12- 1.00 4.00 - 5.00

00001 PROJEKT ZENTRALES CONTROLLING 3.00 - - 3.00

00130 PERSONALRAT -13- - 2.64 1.00 3.64

00140 RECHNUNGSPRÜFUNG -14- 3.73 2.51 - 6.24

00160 GLEICHSTELLUNG -16- - 1.00 - 1.00

00100 FACHDIENSTLEITUNG -10- 1.00 - - 1.00

00101 ZENTRALE VERWALTUNG -10.1- 6.00 9.90 - 15.90

00102 PERSONAL -10.2- 15.13 7.80 - 22.93

00300 RECHT -30- 2.73 3.00 - 5.73

00110 EDV-DIENSTE -11- - 14.00 - 14.00

00610 FACHDIENSTLEITUNG -61- 1.00 1.00 - 2.00

00611 STADTPLANUNG UND ERSCHLIEßUNG -61.1- 1.50 7.76 - 9.26

00612 STADTENTWICKLUNG UND VERWALTUNG -61.2- 0.50 4.16 - 4.66

00613  GRUNDSTÜCKSVERKEHR -61.3- 2.73 2.00 - 4.73

00200 FACHDIENSTLEITUNG -20- 3.00 2.50 - 5.50
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Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Zusammenfassung
A.VERWALTUNG

B e s c h ä f t i g t e
Abt/OE B e a m t e Gesamt

TVöD TVöD-S

00201 ALLGEMEINE FINANZWIRTSCHAFT -20.1- 7.74 2.00 - 9.74

00202 STADTKASSE -20.2- 4.23 9.55 - 13.78

00203 STEUERN UND ABGABEN -20.3- 6.04 2.57 - 8.61

00371 VERWALTUNG UND KATASTROPHENSCHUTZ -37.1- 4.00 6.77 - 10.77

00600 FACHDIENSTLEITUNG -60- - 1.00 - 1.00

00601 BAUVERWALTUNG -60.1- 3.00 2.28 - 5.28

00602 ZENTRALE GEBÄUDEWIRTSCHAFT -60.2- 5.00 13.27 - 18.27

00603 TIEFBAU -60.3- 1.00 19.83 - 20.83

00604 GRÜNFLÄCHEN -60.4- - 6.77 - 6.77

00630 FACHDIENSTLEITUNG -63- - 1.00 - 1.00

00631 BAUORDNUNGSVERWALTUNG -63.1- 1.00 2.00 - 3.00

00632 NATUR UND UMWELT -63.2- - 11.00 - 11.00

00633 BAUAUFSICHT -63.3- 1.50 11.50 - 13.00

00701 TBZ - VERWALTUNG -70.1- 4.00 2.50 - 6.50

00030 FACHDIENSTLEITUNG -03- 1.00 - - 1.00
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Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Zusammenfassung
A.VERWALTUNG

B e s c h ä f t i g t e
Abt/OE B e a m t e Gesamt

TVöD TVöD-S

00031 DEZENTRALE STEUERUNGSUNTERSTÜTZUNG -03- 3.00 3.00 - 6.00

00032 PROJEKTE - 1.00 - 1.00

00320 FACHDIENSTLEITUNG -32- 1.00 1.00 - 2.00

00321 ORDNUNGSANGELEGENHEITEN -32.1- 12.28 12.74 - 25.02

00322 BÜRGERBÜRO UND AUSLÄNDERANGELEGENHEITEN -32.2- 7.10 8.20 - 15.30

00323 STRAßENVERKEHRSANGELEGENHEITEN -32.3- 8.96 14.33 - 23.29

00400 FACHDIENSTLEITUNG -40- 1.00 0.77 - 1.77

00401 SCHULE UND SPORT -40.1- 6.90 4.00 - 10.90

00402 KULTUR -40.2- - 5.50 - 5.50

00404 KINDER- UND JUGENDARBEIT -40.4- - 0.50 1.00 1.50

00500 FACHDIENSTLEITUNG -50- 2.00 4.51 - 6.51

00501 EINGLIEDERUNGSHILFE, WOHNGELD, BAFÖG -50.1- 10.00 7.00 5.00 22.00

00502 GRUNDSICHERUNG,  PFLEGE, SENIOREN -50.2- 13.15 1.56 2.77 17.48

00510 FACHDIENSTLEITUNG -51- 1.00 - 1.00 2.00

00511 VERWALTUNG KINDERTAGESSTÄTTEN UND -TAGESPFLEGE 3.77 3.11 3.06 9.94
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Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Zusammenfassung
A.VERWALTUNG

B e s c h ä f t i g t e
Abt/OE B e a m t e Gesamt

TVöD TVöD-S

00520 FACHDIENSTLEITUNG -52- - - 1.00 1.00

00521 VERWALTUNG UND WITRSCHAFTLICHE JUGENDHILFE -52. 3.00 4.00 - 7.00

00522 UNTERHALT -52.2- 8.00 1.27 - 9.27

00523 PFLEGEKINDER UND ADOPTIONEN -52.3- - - 4.19 4.19

00524 BEZIRKSSOZIALARBEIT -52.4- - 3.00 28.27 31.27

00530 FACHDIENSTLEITUNG -53- 1.00 - - 1.00

00531 VERWALTUNG -53.1- 2.50 - - 2.50

00532 SOZIALPSYCHIATRIE UND LEISTUNGEN FÜR BESONDERE 0.50 2.76 2.50 5.76

00533 KINDER- UND JUGENDÄRZTLICHE LEISTUNGEN -53.3- 0.73 4.26 2.00 6.99

00534 AMTSÄRZTL. LEISTUNGEN, INFEKTIONS- / UMWELTBEZO 1.00 5.25 - 6.25

SUMME A 166.72 242.07 51.79 460.58

VORJAHR 166.53 239.73 50.31 456.57

MEHR 0.19 2.34 1.48 4.01

WENIGER - - - 0.00
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Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Zusammenfassung
B.EINRICHTUNGEN UND BETRIEBE

B e s c h ä f t i g t e
Abt/OE B e a m t e Gesamt

TVöD TVöD-S

00370 FACHDIENSTLEITUNG -37- 7.00 - - 7.00

00372 FEUERWEHR -37.2- 85.00 - - 85.00

00373 RETTUNGSDIENST UND ÖFFENTLICHKEITSARBEIT -37.3- 2.00 17.00 - 19.00

00602 ZENTRALE GEBÄUDEWIRTSCHAFT -60.2- - 35.45 - 35.45

00702 TBZ - TECHNIK -70.2- - 210.53 - 210.53

00032 PROJEKTE - - 1.00 1.00

00401 SCHULE UND SPORT -40.1- 1.00 19.00 2.80 22.80

00402 KULTUR -40.2- - 7.78 - 7.78

00403 STADTBÜCHEREI -40.3- - 14.74 - 14.74

00404 KINDER- UND JUGENDARBEIT -40.4- - 1.76 23.97 25.73

00502 GRUNDSICHERUNG,  PFLEGE, SENIOREN -50.2- - 1.00 1.00 2.00

00512 TAGESEINRICHTUNGEN FÜR KINDER -51.2- - 16.23 132.58 148.81
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Stellenplanquerschnitt 2013/2014 Zusammenfassung
B.EINRICHTUNGEN UND BETRIEBE

B e s c h ä f t i g t e
Abt/OE B e a m t e Gesamt

TVöD TVöD-S

SUMME B 95.00 323.49 161.35 579.84

VORJAHR 90.00 325.28 146.71 561.99

MEHR 5.00 - 14.64 17.85

WENIGER - 1.79 - 0.00
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Stellenplanquerschnitt 2013/2014
ZUSAMMENFASSUNG

B e s c h ä f t i g t e
Abt/OE B e a m t e Gesamt

TVöD TVöD-S

SUMME WB, A UND B 264.72 565.56 213.14 1,043.42

VORJAHR 256.53 565.01 197.02 1,018.56

MEHR 8.19 0.55 16.12 24.86

WENIGER - - - 0.00
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Produktgruppenquerschnitt 2013/2014 WAHLBEAMTE

Entgeltgruppe
Produktgruppe

B 6 B 5 B 4 B 3 B 2 Gesamt

111 Verwaltungssteuerung und Service 1.00 - 1.00 1.00 - 3.00

SUMME 1.00 - 1.00 1.00 - 3.00
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Produktgruppenquerschnitt 2013/2014 BEAMTE
A. VERWALTUNG

Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Produktgruppe

16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Gesamt

--- Unbesetzte Stellen zum Stichtag - 1.00 1.46 - - 1.00 - 0.90 3.00 0.50 1.00 0.49 2.00 11.35

111 Verwaltungssteuerung und Service 1.40 1.71 1.00 - 4.00 4.99 17.30 13.06 - 6.00 3.13 5.45 - 58.03

121 Statistik und Wahlen - - - - - - 0.40 0.95 - - - - - 1.35

122 Ordnungsangelegenheiten - 0.75 - 0.73 0.90 2.00 4.32 2.55 - 9.00 1.50 5.77 - 27.52

126 Brandschutz - 0.12 - - - 0.45 0.20 0.55 - - - - - 1.32

127 Rettungsdienst - 0.05 - - - 0.10 0.20 0.15 - - 1.00 - - 1.50

128 Katastrophenschutz - 0.12 - - - 0.45 0.60 0.30 - - - - - 1.47

211 Grundschulen - - - - 0.22 0.12 - 1.02 - 0.17 - - - 1.54

216 Regionalschulen - - - - 0.10 0.05 - 0.21 - 0.16 - - - 0.52

217 Gymnasien, Kollegs - - - - 0.10 0.05 - 0.21 - 0.21 - - - 0.57

218 Gesamtschulen / Gemeinschaftsschulen - - - - 0.12 0.07 - 0.24 - 0.16 - - - 0.59

221 Sonderschulen - - - - 0.07 0.04 - 0.17 - 0.07 - - - 0.35

241 Schülerbeförderung - - - - 0.01 0.02 - - - - - - - 0.03

242 Fördermaßnahmen für Schüler - - - - - 0.12 - - - - - - - 0.12

243 Weitere schulische Aufgaben - - - - 0.08 0.12 - 1.69 - 0.18 - 0.52 - 2.60

252 Nichtwissenschaftliche Museen,Sammlungen - - - - 0.01 - - - - - - - - 0.01

261 Theater - - - - 0.07 - - 0.02 - - - - - 0.10

272 Unbesetzte Stellen zum Stichtag - - - - 0.04 - - 0.02 - - - - - 0.07

281 Heimat- und sonstige Kulturpflege - - - - 0.07 - 0.10 0.02 - - - - - 0.20

311 Grundversorgung und Hilfen nach dem SGB - - - - 0.85 1.49 - 2.76 0.85 11.14 0.32 - - 17.41

312 Grundsicherung für Arbeitsuchende nach - - - - - - 0.34 0.16 - - - - - 0.50

313 Hilfen für Asylbewerber - - - - 0.02 0.10 - 0.02 - 0.05 - - - 0.20

315 Soziale Einrichtungen - - - - 0.07 0.07 - 0.12 - 0.24 0.02 - - 0.53



3

Produktgruppenquerschnitt 2013/2014 BEAMTE
A. VERWALTUNG

Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Produktgruppe

16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Gesamt

321 Leistungen nach dem Bundesversorgungsges - - - - - - - - 0.15 0.15 - - - 0.29

331 Förderung von Trägern der Wohlfahrtspfle - - - - 0.05 0.10 - - - - - - - 0.15

343 Betreuungsleistungen - - - - - - 1.00 - - - - - - 1.00

351 Sonstige soziale Hilfen und Leistungen - - - - - 0.13 - 0.10 - 1.17 4.07 - - 5.47

361 Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen - - - - - - 0.20 0.90 - - 0.82 - - 1.92

362 Jugendarbeit - - - - 0.02 - - - - - - - - 0.02

363 Sonstige Leistungen der Kinder-, Jugend- und - - - - 0.01 1.00 1.00 6.33 - 2.00 - - - 10.34
Familienhilfe

365 Tageseinrichtungen für Kinder - - - - - - 0.80 0.37 - - 1.68 - - 2.85

366 Einrichtungen der Jugendarbeit - - - - 0.02 - - - - - - - - 0.02

411 Unbesetzte Stellen zum Stichtag 0.36 - - - - - 0.02 - - - - - - 0.38

414 Maßnahmen der Gesundheitspflege 0.64 - - - - - 2.48 - - - - 1.50 - 4.62

421 Förderung des Sports - - - - 0.02 0.30 - 0.02 - - - 0.15 - 0.50

424 Sportstätten und Bäder - - - - 0.02 0.22 - 0.02 - 0.05 - 0.83 - 1.15

511 Räumliche Planungs- und Entwicklungsmaßnahmen 0.30 - - - 1.00 - 1.00 0.50 - - - - - 2.80

521 Bau- und Grundstückordnung - - - - - - - 1.00 - - - 0.50 - 1.50

522 Wohnungsbauförderung - - - - - - - - - - 0.50 0.10 - 0.60

537 Abfallwirtschaft - - - - - - 0.15 - - - - - - 0.15

551 Öffentliches Grün, Landschaftsbau - - - - - - - 0.07 - - - - - 0.07

554 Naturschutz und Landschaftspflege - - - - - - 0.61 - - - - - - 0.61

571 Wirtschaftsförderung 0.30 - - - - - - - - - - - - 0.30

573 Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen - - - - 0.10 - 1.02 3.00 - - - - - 4.12
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Produktgruppenquerschnitt 2013/2014 BEAMTE
A. VERWALTUNG

Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Produktgruppe

16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Gesamt

SUMME  A 3.00 3.75 2.46 0.73 8.00 13.00 31.73 37.46 4.00 31.24 14.04 15.30 2.00 166.73
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Produktgruppenquerschnitt 2013/2014 BEAMTE
B. EINRICHTUNGEN UND BETRIEBE

Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Produktgruppe

16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Gesamt

--- Unbesetzte Stellen zum Stichtag - - - - - - - - - - - 3.00 - 3.00

126 Brandschutz - - 0.90 - 0.85 - 5.65 2.45 - 20.42 15.23 17.12 - 62.63

127 Rettungsdienst - - 0.05 - 0.03 - 1.20 0.50 - 7.63 8.52 8.88 - 26.81

128 Katastrophenschutz - - 0.05 - 0.12 - 0.15 0.05 - 0.94 0.25 - - 1.56

218 Gesamtschulen / Gemeinschaftsschulen - - - - - - - - - - 1.00 - - 1.00

SUMME  B - - 1.00 - 1.00 - 7.00 3.00 - 29.00 25.00 29.00 - 95.00
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Produktgruppenquerschnitt 2013/2014 WAHLBEAMTE / BEAMTE
ZUSAMMENFASSUNG

Wahlbeamte Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Produktgruppe

B 6 B 5 B 4 B 3 B 2 16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Gesamt

SUMME WB, A + B 1.00 - 1.00 1.00 - 3.00 3.75 3.46 0.73 9.00 13.00 38.73 40.46 4.00 60.24 39.04 44.30 2.00 264.73
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Produktgruppenquerschnitt 2013/2014 Beschäftigte TVöD
A. VERWALTUNG

Entgeltgruppe frei
Produktgruppe Ver-

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 einb. Gesamt

--- Unbesetzte Stellen zum Stichtag - - - 0.50 - 0.50 2.00 - 1.00 2.50 - 2.00 - 1.00 2.00 11.50

111 Verwaltungssteuerung und Service - 3.00 3.00 13.79 10.45 - 7.03 19.48 4.50 12.27 4.77 1.00 1.00 - - 80.29

121 Statistik und Wahlen - - - - 0.08 - - - - - - - - - - 0.08

122 Ordnungsangelegenheiten - 0.26 - 20.23 7.92 - 2.15 5.99 - 3.10 - 1.49 - - - 41.15

126 Brandschutz - - - 0.52 - - 0.30 - - - - - - - - 0.82

127 Rettungsdienst - - - 1.96 - - - - - - - - - - - 1.96

128 Katastrophenschutz - 0.74 - 2.29 - - 0.70 - - - - - - - - 3.73

211 Grundschulen - - - 0.13 0.05 - - - 0.33 - - - - - - 0.51

216 Regionalschulen - - - 0.06 0.03 - - - 0.18 - - - - - - 0.27

217 Gymnasien, Kollegs - - - 0.06 0.13 - - - 0.21 - - - - - - 0.40

218 Gesamtschulen / Gemeinschaftsschulen - - - 0.09 0.08 - - - 0.21 - - - - - - 0.37

221 Sonderschulen - - - 0.04 0.03 - - - 0.08 - - - - - - 0.14

241 Schülerbeförderung - - - 0.08 - - - - - - - - - - - 0.08

242 Fördermaßnahmen für Schüler - - - - - - 0.79 - - - - - - - - 0.79

243 Weitere schulische Aufgaben - - - 0.74 0.69 - - - 0.77 - - - - - - 2.20

252 Nichtwissenschaftliche Museen,Sammlungen - - - - - - - 0.01 - - 0.03 - - - - 0.04

261 Theater - - - 1.05 - - - 0.79 - 0.58 0.15 - - - 0.44 3.01

281 Heimat- und sonstige Kulturpflege - - - 0.45 - - - 0.19 - 0.42 0.87 - - - 0.56 2.50

311 Grundversorgung und Hilfen nach dem SGB - - - 2.26 - - 1.38 1.50 - - - - - - - 5.14

315 Soziale Einrichtungen - 0.15 - 0.26 0.79 - - 0.51 - 0.06 - - - - - 1.78

343 Betreuungsleistungen - - - - 1.00 - - - 1.00 - - - - - - 2.00

345 Bildung und Teilhabe - - - - - - 1.00 - - - - - - - - 1.00

351 Sonstige soziale Hilfen und Leistungen - - - - 0.10 - 2.33 0.71 - - - - - - - 3.14

361 Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen - - - - - - 0.69 - - - - - - - - 0.69

362 Jugendarbeit - - - 0.05 - - - - - - - - - - - 0.05

363 Sonstige Leistungen der Kinder-, Jugend- und - - - 4.82 - - - - - - - - - - 1.00 5.82

Familienhilfe
365 Tageseinrichtungen für Kinder - - - - - - 0.58 0.84 - - - - - - - 1.42
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Produktgruppenquerschnitt 2013/2014 Beschäftigte TVöD
A. VERWALTUNG

Entgeltgruppe frei
Produktgruppe Ver-

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 einb. Gesamt

366 Einrichtungen der Jugendarbeit - - - 0.35 - - - - - - - - - - - 0.35

414 Maßnahmen der Gesundheitspflege - 0.50 - 4.51 - 0.76 2.50 - - - - 0.50 3.00 - - 11.77

421 Förderung des Sports - - - 0.49 - - - - - - - - - - - 0.49

424 Sportstätten und Bäder - - - 0.36 - - - - - - - - - - - 0.36

511 Räumliche Planungs- und Entwicklungsmaßnahmen - - - 0.78 0.51 - 1.76 - 1.00 0.05 5.24 - 1.59 1.00 - 11.93

521 Bau- und Grundstückordnung - 0.50 - 1.15 - - 2.00 - 1.00 5.00 - 1.00 0.05 - - 10.70

522 Wohnungsbauförderung - - - 0.20 - - - 0.01 - - - - 0.08 - - 0.29

537 Abfallwirtschaft - - - 0.34 - - - - - 0.50 - 0.05 - - - 0.89

538 Abwasserbeseitigung - - - 1.05 - - 1.03 2.31 - 3.08 - - - - - 7.47

541 Gemeindestraßen - - - 1.94 - - 0.43 1.15 0.63 2.06 0.25 - - - - 6.46

542 Kreisstraßen - - - 0.51 - - 0.07 0.23 0.13 0.73 0.10 - - - - 1.77

543 Landesstraßen - - - 0.36 - - 0.07 0.18 0.13 0.35 0.05 - - - - 1.14

544 Bundesstraßen - - - 0.38 - - 0.07 0.18 0.11 0.31 - - - - - 1.06

546 Parkeinrichtungen - - - 0.23 - - 0.03 - - 0.10 - - - - - 0.36

547 ÖPNV - - - 0.08 - - - - - - - - 0.28 - - 0.36

551 Öffentliches Grün, Landschaftsbau - - - 0.25 0.50 - 0.04 1.54 - 1.62 1.60 - - - - 5.55

552 Öffentliche Gewässer/Wasserbauliche Anla - - - 0.28 - - 0.03 0.32 - 0.45 - - - - - 1.08

554 Naturschutz und Landschaftspflege - - - 0.76 - - - - 3.00 1.00 - 0.46 - - - 5.22

571 Wirtschaftsförderung - - - - - - - - - - 0.21 - - - - 0.21

573 Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen - - - 2.50 - - 0.85 - - - 0.18 - - - - 3.53

575 Tourismus - - - - - - - - - - 0.20 - - - - 0.20

SUMME  A - 5.15 3.00 65.89 22.36 1.26 27.84 35.96 14.27 34.19 13.65 6.50 6.00 2.00 4.00 242.07
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Produktgruppenquerschnitt 2013/2014 Beschäftigte TVöD
B. EINRICHTUNGEN UND BETRIEBE

Entgeltgruppe frei
Produktgruppe Ver-

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 einb. Gesamt

--- Unbesetzte Stellen zum Stichtag 2.01 1.90 2.00 3.81 2.00 - - 1.00 - - - - - - - 12.72

111 Verwaltungssteuerung und Service 1.55 1.00 - 18.00 13.00 - - - - - - - - - - 33.55

126 Brandschutz - - - 1.00 - - - - - - - - - - - 1.00

127 Rettungsdienst - - - 16.00 - - - - - - - - - - - 16.00

211 Grundschulen - - - 4.73 - - - - - - - - - - - 4.73

213 Kombinierte Grund- und Hauptschulen - - - 0.58 - - - - - - - - - - - 0.58

216 Regionalschulen - - - 2.38 - - - - - - - - - - - 2.38

217 Gymnasien, Kollegs - - - 1.64 3.20 - - - - - - - - - - 4.85

218 Gesamtschulen / Gemeinschaftsschulen - - - 2.62 1.55 - - - - - - - - - - 4.17

221 Sonderschulen 0.66 - - 1.86 - - - - - - - - - - - 2.52

243 Weitere schulische Aufgaben - - - 0.29 - - - - - - - 0.03 - - - 0.32

252 Nichtwissenschaftliche Museen,Sammlungen - - - - - - - 1.00 - - - - - - - 1.00

261 Theater 3.52 - 0.52 - - - - 2.51 - - - - - - - 6.55

272 Unbesetzte Stellen zum Stichtag - 1.88 - 6.26 - - - 4.31 1.00 - - 0.97 - - - 14.41

315 Soziale Einrichtungen - - - 1.00 - - - - - - - - - - - 1.00

365 Tageseinrichtungen für Kinder 15.69 - - - - - - - - - - - - - - 15.69

537 Abfallwirtschaft 1.11 30.25 1.34 15.75 1.00 - - 1.00 - 0.02 - 0.17 - - - 50.64

538 Abwasserbeseitigung - - 6.00 5.50 6.00 9.00 - 2.00 - - - 0.20 - - - 28.70

545 Straßenreinigung 16.89 - 5.66 4.00 - - - - - - - 0.15 - - - 26.70

573 Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen 9.52 23.25 5.00 27.75 23.00 2.00 - 4.00 - 0.98 - 0.48 - - - 95.98

SUMME  B 50.94 58.28 20.52 113.17 49.75 11.00 - 15.82 1.00 1.00 - 2.00 - - - 323.47
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Produktgruppenquerschnitt 2013/2014 Beschäftigte TVöD
ZUSAMMENFASSUNG

Entgeltgruppe frei
Produktgruppe Ver-

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 einb. Gesamt

SUMME  A + B 50.94 63.43 23.52 179.06 72.11 12.26 27.84 51.78 15.27 35.19 13.65 8.50 6.00 2.00 4.00 565.54
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Produktgruppenquerschnitt 2013/2014 Beschäftigte TVöD-S
A. VERWALTUNG

Entgeltgruppe
Produktgruppe

S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9 S10 S11 S12 S13 S14 S15 S16 S17 S18 Gesamt

--- Unbesetzte Stellen zum Stichtag - - - - - - - - 1.00 1.04 - 1.77 - - - 1.00 4.81

111 Verwaltungssteuerung und Service - - - - - - - - - - - 1.50 - - - - 1.50

242 Fördermaßnahmen für Schüler - - - - - - - - 0.05 - - - - - - - 0.05

311 Grundversorgung und Hilfen nach dem SGB - - - - - - - - 4.90 - - - - - - - 4.90

315 Soziale Einrichtungen - - - - - - - - - - - - 1.77 - - - 1.77

331 Förderung von Trägern der Wohlfahrtspfle - - - - - - - - 0.05 - - - - - - - 0.05

361 Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen - - - - - - - - - 1.56 - - - - 0.12 0.50 2.19

362 Jugendarbeit - - - - - - - - - - - - - - 0.23 - 0.23

363 Sonstige Leistungen der Kinder-, Jugend- und - - - - - - - - - 1.00 - 22.46 4.19 - 3.18 - 30.83

Familienhilfe
365 Tageseinrichtungen für Kinder - - - - - - - - - - - - - - 0.88 0.50 1.38

366 Einrichtungen der Jugendarbeit - - - - - - - - - - - - - - 0.60 - 0.60

414 Maßnahmen der Gesundheitspflege - - - - - 2.00 - - - 0.50 - 1.00 - - - - 3.50

SUMME  A - - - - - 2.00 - - 6.00 4.10 - 26.73 5.96 - 5.00 2.00 51.79
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Produktgruppenquerschnitt 2013/2014 Beschäftigte TVöD-S
B. EINRICHTUNGEN UND BETRIEBE

Entgeltgruppe
Produktgruppe

S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9 S10 S11 S12 S13 S14 S15 S16 S17 S18 Gesamt

--- Unbesetzte Stellen zum Stichtag 1.51 - - 3.22 - 0.95 - - 2.77 1.00 - - - - - - 9.45

218 Gesamtschulen / Gemeinschaftsschulen - - - 2.13 - - - - 1.00 - - - - - - - 3.13

221 Sonderschulen - - - 2.80 - - - - - - - - - - - - 2.80

243 Weitere schulische Aufgaben - - - - - - - - 3.70 - - - - - - - 3.70

315 Soziale Einrichtungen - - - - - - - - 1.00 - - - 1.00 - - - 2.00

362 Jugendarbeit - - - - - - - - 0.77 - - - - - - - 0.77

365 Tageseinrichtungen für Kinder 41.11 - - 57.64 - 11.14 - - - - 2.96 - 9.00 6.00 - - 127.85

366 Einrichtungen der Jugendarbeit - - - - - 6.14 - - 0.11 2.40 - - 3.00 - - - 11.65

SUMME  B 42.62 - - 65.80 - 18.23 - - 9.35 3.40 2.96 - 13.00 6.00 - - 161.36
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Produktgruppenquerschnitt 2013/2014 Beschäftigte TVöD-S
ZUSAMMENFASSUNG

Entgeltgruppe
Produktgruppe

S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9 S10 S11 S12 S13 S14 S15 S16 S17 S18 Gesamt

SUMME  A + B 42.62 - - 65.80 - 20.23 - - 15.35 7.50 2.96 26.73 18.96 6.00 5.00 2.00 213.15



14

Produktgruppenquerschnitt 2013/2014 Zusammenfassung
A. VERWALTUNG

B e s c h ä f t i g t e
Produktgruppe B e a m t e Gesamt

TVöD TVöD-S

--- Unbesetzte Stellen zum Stichtag 11.35 11.50 4.81 27.66
111 Verwaltungssteuerung und Service 58.03 80.29 1.50 139.82
121 Statistik und Wahlen 1.35 0.08 - 1.43
122 Ordnungsangelegenheiten 27.52 41.15 - 68.67
126 Brandschutz 1.32 0.82 - 2.14
127 Rettungsdienst 1.50 1.96 - 3.46
128 Katastrophenschutz 1.47 3.73 - 5.20
211 Grundschulen 1.54 0.51 - 2.05
216 Regionalschulen 0.52 0.27 - 0.79
217 Gymnasien, Kollegs 0.57 0.40 - 0.96
218 Gesamtschulen / Gemeinschaftsschulen 0.59 0.37 - 0.96
221 Sonderschulen 0.35 0.14 - 0.49
241 Schülerbeförderung 0.03 0.08 - 0.11
242 Fördermaßnahmen für Schüler 0.12 0.79 0.05 0.97
243 Weitere schulische Aufgaben 2.60 2.20 - 4.81
252 Nichtwissenschaftliche Museen,Sammlungen 0.01 0.04 - 0.04
261 Theater 0.10 3.01 - 3.11
272 Unbesetzte Stellen zum Stichtag 0.07 - - 0.07
281 Heimat- und sonstige Kulturpflege 0.20 2.50 - 2.70
311 Grundversorgung und Hilfen nach dem SGB 17.41 5.14 4.90 27.45
312 Grundsicherung für Arbeitsuchende nach 0.50 - - 0.50
313 Hilfen für Asylbewerber 0.20 - - 0.20
315 Soziale Einrichtungen 0.53 1.78 1.77 4.08
321 Leistungen nach dem Bundesversorgungsges 0.29 - - 0.29
331 Förderung von Trägern der Wohlfahrtspfle 0.15 - 0.05 0.20
343 Betreuungsleistungen 1.00 2.00 - 3.00
345 Bildung und Teilhabe - 1.00 - 1.00
351 Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 5.47 3.14 - 8.62
361 Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen 1.92 0.69 2.19 4.80
362 Jugendarbeit 0.02 0.05 0.23 0.30
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Produktgruppenquerschnitt 2013/2014 Zusammenfassung
A. VERWALTUNG

B e s c h ä f t i g t e
Produktgruppe B e a m t e Gesamt

TVöD TVöD-S

363 Sonstige Leistungen der Kinder-, Jugend- und 10.34 5.82 30.83 46.99
Familienhilfe

365 Tageseinrichtungen für Kinder 2.85 1.42 1.38 5.64
366 Einrichtungen der Jugendarbeit 0.02 0.35 0.60 0.97
411 Unbesetzte Stellen zum Stichtag 0.38 - - 0.38
414 Maßnahmen der Gesundheitspflege 4.62 11.77 3.50 19.88
421 Förderung des Sports 0.50 0.49 - 0.99
424 Sportstätten und Bäder 1.15 0.36 - 1.51
511 Räumliche Planungs- und Entwicklungsmaßnahmen 2.80 11.93 - 14.73
521 Bau- und Grundstückordnung 1.50 10.70 - 12.20
522 Wohnungsbauförderung 0.60 0.29 - 0.89
537 Abfallwirtschaft 0.15 0.89 - 1.04
538 Abwasserbeseitigung - 7.47 - 7.47
541 Gemeindestraßen - 6.46 - 6.46
542 Kreisstraßen - 1.77 - 1.77
543 Landesstraßen - 1.14 - 1.14
544 Bundesstraßen - 1.06 - 1.06
546 Parkeinrichtungen - 0.36 - 0.36
547 ÖPNV - 0.36 - 0.36
551 Öffentliches Grün, Landschaftsbau 0.07 5.55 - 5.61
552 Öffentliche Gewässer/Wasserbauliche Anla - 1.08 - 1.08
554 Naturschutz und Landschaftspflege 0.61 5.22 - 5.83
571 Wirtschaftsförderung 0.30 0.21 - 0.51
573 Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen 4.12 3.53 - 7.65
575 Tourismus - 0.20 - 0.20

SUMME  A 166.73 242.07 51.79 460.59
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Produktgruppenquerschnitt 2013/2014 Zusammenfassung
B. EINRICHTUNGEN UND BETRIEBE

B e s c h ä f t i g t e
Produktgruppe B e a m t e Gesamt

TVöD TVöD-S

--- Unbesetzte Stellen zum Stichtag 3.00 12.72 9.45 25.17
111 Verwaltungssteuerung und Service - 33.55 - 33.55
126 Brandschutz 62.63 1.00 - 63.63
127 Rettungsdienst 26.81 16.00 - 42.81
128 Katastrophenschutz 1.56 - - 1.56
211 Grundschulen - 4.73 - 4.73
213 Kombinierte Grund- und Hauptschulen - 0.58 - 0.58
216 Regionalschulen - 2.38 - 2.38
217 Gymnasien, Kollegs - 4.85 - 4.85
218 Gesamtschulen / Gemeinschaftsschulen 1.00 4.17 3.13 8.30
221 Sonderschulen - 2.52 2.80 5.32
243 Weitere schulische Aufgaben - 0.32 3.70 4.02
252 Nichtwissenschaftliche Museen,Sammlungen - 1.00 - 1.00
261 Theater - 6.55 - 6.55
272 Unbesetzte Stellen zum Stichtag - 14.41 - 14.41
315 Soziale Einrichtungen - 1.00 2.00 3.00
362 Jugendarbeit - - 0.77 0.77
365 Tageseinrichtungen für Kinder - 15.69 127.85 143.54
366 Einrichtungen der Jugendarbeit - - 11.65 11.65
537 Abfallwirtschaft - 50.64 - 50.64
538 Abwasserbeseitigung - 28.70 - 28.70
545 Straßenreinigung - 26.70 - 26.70
573 Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen - 95.98 - 95.98

SUMME  B 95.00 323.47 161.36 579.83
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Produktgruppenquerschnitt 2013/2014 Zusammenfassung
ZUSAMMENFASSUNG

B e s c h ä f t i g t e
Produktgruppe W a h l b e a m t e / B e a m t e Gesamt

TVöD TVöD-S

SUMME  WB, A + B 264.73 565.54 213.15 1043.42



Anhang der nachrichtlich geführten Planstellen
(Verzeichnis)

ABT/OE                                Fachdienst/Bezeichnung    Seite

        ZENTRALE VERWALTUNG UND PERSONAL -10- (PRODUKTBEREICH 11)

00103    ALTERSTEILZEIT                                       nachrichtlich   1
00104    NACHRICHTLICH GEM. § 9 ABS. 1 NR. 1 UND 2 GEMHVO - DOPPIKnachrichtlich

                 ABORDNUNGEN UND GESTELLUNGEN

00509    JOB - CENTER                                         nachrichtlich  10
00409    BETEILIGUNGEN UND UNTERNEHMEN                        nachrichtlich  15



Wochenarbeitszeit  Seite: nachrichtlich 1 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ZENTRALE VERWALTUNG UND PERSONAL -10- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00103 ALTERSTEILZEIT

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
BEAMTINNEN/BEAMTE

1 Amtmann / -frau A 11 - A 11    kw 10/11

2 Amtmann / -frau A 11 - -    kw 04/2012



Wochenarbeitszeit  Seite: nachrichtlich 2 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ZENTRALE VERWALTUNG UND PERSONAL -10- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00103 ALTERSTEILZEIT

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
BESCHÄFTIGTE

3 Sozialarbeiter / -in S18 12 S18    02/13

4 Leiter / -in 10 S16 S16    2/16

5 Sozialarbeiter / -in - S15 S15    4/15

6 Sozialarbeiter / -in S14 9 S14    01/14

7 Stellv. Leiter / -in - S13 S13    9/16

8 Sozialarbeiter / -in - S11 S11    6/15

9 Heilpädagoge / -in S8 9 S8    10/14

10 Erzieher / -in S6 8 S6           36.00 10/15

11 Erzieher / -in 6/8 S6 S6           26.00 10/15

12 Erzieher / -in - S6 S6    6/14

13 Pädagog. Helfer / -in S4 S4 S4           34.50 03/13

14 Soz.päd. Assistent / -in 3/5 S5 S3    4/15

15 Soz.päd. Assistent / -in 3/5 S3 S3    5/13

16 Soz.päd. Assistent / -in 3/5 S5 S3           22.50 4/15

17 Bauingenieur / -in 12 12 12    12/13

18 Bauingenieur / -in - 12 12    6/14

19 Ingenieur / -in 11 11 11    07/13

20 Beschäftigte/r 10 10 10    06/13

21 Ingenieur / -in - 10 10    9/15

22 Techn. Inspektor / -in 9 9 9    7/16



Wochenarbeitszeit  Seite: nachrichtlich 3 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ZENTRALE VERWALTUNG UND PERSONAL -10- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00103 ALTERSTEILZEIT

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
23 Beschäftigte/r 8/9 9 8/9           25.00 03/15

24 Beschäftigte/r 6/8 8 8    10/13

25 Beschäftigte/r - 9 8    9/14

26 Beschäftigte/r 6 6 6    02/13

27 Beschäftigte/r 6 6 6    3/16

28 Beschäftigte/r 6 6 6    11/13

29 Maschinist / -in 6 6 6    04/13

30 Tischler/in_Zimmermann/-frau - 6 6    2/15

31 Tischler/in_Zimmermann/-frau - 6 6    8/14

32 Schulhausmeister / -in 6 6 6    7/14

33 Techn. Angestellte / -r 5/6 8 5/6    10/13   11111)

34 Schulhausmeister / -in 5/6 6 5/6    01/13

35 Soz.päd. Assistent / -in 5 5 5    kw 28.02.2013 (   36501)

36 Beschäftigte/r 5 5 5           20.00 kw 10.13

37 Beschäftigte/r 5 6 5           19.50 11/16

38 Beschäftigte/r 5 6 5           19.50 09/13

39 Straßenunterhaltungsarbeiter / -in 5 5 5    03/14

40 Maschinist / -in 5 5 5    12/14

41 Kraftfahrer / -in 5 5 5    01/13

42 Kraftfahrer / -in 5 5 5    12/15

43 Maschinist / -in - 4 4    6/16

44 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5    06/13



Wochenarbeitszeit  Seite: nachrichtlich 4 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ZENTRALE VERWALTUNG UND PERSONAL -10- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00103 ALTERSTEILZEIT

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
45 Stenotypist / -in 3/5 5 3/5           19.50 04/14

46 Reinmachefrau 1/2 2 1/2           27.50 6/15

47 Hausgehilfe / -in 1/2 2 1/2           22.50 05/13

48 Wärter / -in 1/2 2 1/2           20.00 01/13

49 Diplomingenieur / -in 14 - -

50 Stenotypist / -in 3/5 - -

51 Sozialarbeiter / -in S14 - -

52 Beschäftigte/r 14 - -

53 Wirtschafter / -in 5 - -



Wochenarbeitszeit  Seite: nachrichtlich 5 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ZENTRALE VERWALTUNG UND PERSONAL -10- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00104 NACHRICHTLICH GEM. § 9 ABS. 1 NR. 1 UND 2 GEMHVO - DOPPIK

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
BEAMTINNEN/BEAMTE AUF WIDERRUF

1 Stadtsekretäranwärter / in FG FG FG    1. Jahr

2 Stadtsekretäranwärter / in FG FG FG    2. Jahr

3 Stadtinspektoranwärter / in FG FG FG    1. Jahr

4 Stadtinspektoranwärter / in FG FG FG    1. Jahr

5 Stadtinspektoranwärter / in FG FG FG    2. Jahr

6 Stadtinspektoranwärter / in FG FG FG    2. Jahr

7 Stadtinspektoranwärter / in FG FG FG    2. Jahr

8 Stadtinspektoranwärter / in FG FG FG    3. Jahr

9 Stadtinspektoranwärter / in FG FG FG    3. Jahr

10 Stadtinspektoranwärter / in FG FG FG

11 Brandmeisteranwärter / in FG FG FG    1. Jahr

12 Brandmeisteranwärter / in FG FG FG    1. Jahr

13 Brandmeisteranwärter / in FG FG FG    1. Jahr

14 Brandmeisteranwärter / in FG FG FG    1. Jahr

15 Brandmeisteranwärter / in FG FG FG    1. Jahr

16 Brandmeisteranwärter / in FG FG FG    2. Jahr

17 Brandmeisteranwärter / in FG FG FG    2. Jahr

18 Brandmeisteranwärter / in FG FG FG    2. Jahr

19 Brandmeisteranwärter / in FG FG FG    2. Jahr

20 Brandmeisteranwärter / in FG FG FG    2. Jahr



Wochenarbeitszeit  Seite: nachrichtlich 6 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ZENTRALE VERWALTUNG UND PERSONAL -10- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00104 NACHRICHTLICH GEM. § 9 ABS. 1 NR. 1 UND 2 GEMHVO - DOPPIK

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
21 Brandmeisteranwärter / in FG FG FG    2. Jahr



Wochenarbeitszeit  Seite: nachrichtlich 7 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ZENTRALE VERWALTUNG UND PERSONAL -10- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00104 NACHRICHTLICH GEM. § 9 ABS. 1 NR. 1 UND 2 GEMHVO - DOPPIK

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
AUSZUBILDENDE

22 Verwaltungsfachangestellte/r FG - FG    1. Jahr

23 Verwaltungsfachangestellte/r FG - FG    1. Jahr

24 Verwaltungsfachangestellte/r FG - FG    1. Jahr

25 Verwaltungsfachangestellte/r FG - FG    1. Jahr

26 Verwaltungsfachangestellte/r FG FG FG    2. Jahr

27 Verwaltungsfachangestellte/r FG FG FG    2. Jahr

28 Verwaltungsfachangestellte/r FG FG FG    2. Jahr

29 Verwaltungsfachangestellte/r FG FG FG    2. Jahr

30 Verwaltungsfachangestellte/r FG FG FG    2. Jahr

31 Verwaltungsfachangestellte/r FG FG FG    3. Jahr

32 Verwaltungsfachangestellte/r FG FG FG    3. Jahr

33 Verwaltungsfachangestellte/r FG - FG

34 Verwaltungsfachangestellte/r FG - FG

35 Verwaltungsfachangestellte/r FG FG FG

36 Fachangestellte/r für Medien- und InformationsdienFG FG FG    2. Jahr

37 Bauzeichner / in FG - -

38 Bauzeichner / in FG FG FG    3. Jahr

39 Gärtner / -in FG - -

40 Gärtner / -in FG FG FG    3. Jahr

41 Fachkraft für Abwassertechnik FG - FG    1. Jahr



Wochenarbeitszeit  Seite: nachrichtlich 8 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ZENTRALE VERWALTUNG UND PERSONAL -10- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00104 NACHRICHTLICH GEM. § 9 ABS. 1 NR. 1 UND 2 GEMHVO - DOPPIK

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
42 Fachkraft für Abwassertechnik FG FG FG    3. Jahr

43 Fachkraft für Abwassertechnik FG FG FG

44 Fachkraft für Abwassertechnik FG - -

45 Fachkraft für Abwassertechnik FG - -

ELTERNZEIT/BEURLAUBUNGEN OHNE DIENSTBEZÜGET

46 Oberinspektor / -in A 10 - A 10    09/2015

47 Oberinspektor / -in A 10 - A 10

48 Amtsinspektor / -in - A 9 A 9    09/2014

49 Hauptsekretär / -in A 8 - A 8    06/2013

50 Obersekretär / -in A 7 - A 7    09/2013

51 Obersekretär / -in A 7 - A 7    06/2014

52 Hauptsekretär / -in A 8 - A 8    05/2013

53 1. Stadtrat / -rätin A 8 - A 8    11/2013

54 Sekretär / -in A 6 - A 6    11/2017

55 Amtmann / -frau A 11 - -    01/2012

56 Amtsinspektor / -in A 9 - -    01/2011

57 Obersekretär / -in A 7 - A 7    12/2012

58 Obersekretär / -in A 7 - -    09/2012

59 Obersekretär / -in A 7 - -    09/2011



Wochenarbeitszeit  Seite: nachrichtlich 9 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ZENTRALE VERWALTUNG UND PERSONAL -10- (PRODUKTBEREICH 11)

ABT/OE 00104 NACHRICHTLICH GEM. § 9 ABS. 1 NR. 1 UND 2 GEMHVO - DOPPIK

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
LEISTUNGSBEZIEHER/-INNEN SGB II

60 Beschäftigte/r 1/2 2 1/2    kw/refinanziert    75%

61 Beschäftigte/r 1/2 2 1/2    kw/refinanziert    75%

62 Beschäftigte/r 1/2 2 1/2    kw/refinanziert    75%

63 Beschäftigte/r 1/2 3 1/2           29.25 kw/refinanziert    75%

64 Beschäftigte/r 1/2 - 1/2           29.25 kw/refinanziert    75%

65 Beschäftigte/r 1/2 2 1/2           19.50 kw/refinanziert    75%



Wochenarbeitszeit  Seite: nachrichtlich 10 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ABORDNUNGEN UND GESTELLUNGEN

ABT/OE 00509 JOB - CENTER

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
GESCHÄFTSFÜHRUNG, CONTROLLING ETC.

1 Oberamtsrat / -rätin A 13 A 12 A 13

2 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

3 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

4 Inspektor / -in A 9 A 9 A 9           20.50 refi 100%

5 Amtsinspektor / -in A 9 A 9 A 9           20.50 refi 100%

6 Beschäftigte/r 8 8 8

7 Beschäftigte/r 8 8 8    refi 100%

8 Beschäftigte/r 8 8 8    refi 100%   unbes. seit: 31.10.2012

9 Beschäftigte/r 10 10 10

10 Beschäftigte/r 5 5 5

11 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5           35.00



Wochenarbeitszeit  Seite: nachrichtlich 11 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ABORDNUNGEN UND GESTELLUNGEN

ABT/OE 00509 JOB - CENTER

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
KUNDENBÜRO

12 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

13 Beschäftigte/r 5 5 5           27.00

14 Beschäftigte/r 5 5 5

15 Beschäftigte/r 5 5 5

16 Beschäftigte/r 5 5 5

17 Beschäftigte/r 5 5 5

18 Beschäftigte/r - - -           19.50

19 Beschäftigte/r - - -           19.50

20 Beschäftigte/r - - -           19.50

21 Beschäftigte/r - - -           19.50

22 Beschäftigte/r - - -           19.50

23 Beschäftigte/r - - -           25.00



Wochenarbeitszeit  Seite: nachrichtlich 12 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ABORDNUNGEN UND GESTELLUNGEN

ABT/OE 00509 JOB - CENTER

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
TEAM 501 - 506

24 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

25 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

26 Amtmann / -frau A 11 A 11 A 11

27 Oberinspektor / -in A 10 9 A 10

28 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

29 Oberinspektor / -in A 10 8 A 10

30 Oberinspektor / -in - - -

31 Oberinspektor / -in A 10 9 A 10

32 Oberinspektor / -in A 10 8 A 10

33 Oberinspektor / -in A 10 6 A 10

34 Oberinspektor / -in A 10 5 A 10

35 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

36 Oberinspektor / -in A 10 9 A 10

37 Oberinspektor / -in A 10 A 9 A 10

38 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

39 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

40 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10

41 Oberinspektor / -in A 10 A 10 A 10           20.50

42 Inspektor / -in A 9 A 9 A 9

43 Inspektor / -in A 9 9 A 9



Wochenarbeitszeit  Seite: nachrichtlich 13 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ABORDNUNGEN UND GESTELLUNGEN

ABT/OE 00509 JOB - CENTER

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
44 Inspektor / -in A 9 9 A 9

45 Inspektor / -in A 9 A 9 A 9

46 Inspektor / -in A 9 9 A 9

47 Amtsinspektor / -in A 9 + Z A 9 + A 9 + Z

48 Beschäftigte/r 10 10 10

49 Beschäftigte/r 9 9 9

50 Beschäftigte/r 9 9 9

51 Beschäftigte/r 9 9 9

52 Beschäftigte/r 9 5 9

53 Beschäftigte/r 9 9 9

54 Beschäftigte/r 9 9 9

55 Beschäftigte/r 9 9 9

56 Beschäftigte/r 9 9 9

57 Beschäftigte/r 10 10 10    ku 9

58 Beschäftigte/r 9 9 9

59 Beschäftigte/r 9 9 9

60 Beschäftigte/r 9 9 9

61 Beschäftigte/r 9 9 9

62 Beschäftigte/r 9 8 9

63 Beschäftigte/r 9 9 9

64 Beschäftigte/r 9 9 9

65 Beschäftigte/r 9 9 9



Wochenarbeitszeit  Seite: nachrichtlich 14 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ABORDNUNGEN UND GESTELLUNGEN

ABT/OE 00509 JOB - CENTER

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
66 Beschäftigte/r 9 9 9

67 Beschäftigte/r 9 9 9

68 Beschäftigte/r 9 9 9

69 Beschäftigte/r 9 9 9

70 Beschäftigte/r 9 9 9    ku 29

71 Beschäftigte/r 5 5 5           28.73

72 Beschäftigte/r 5 5 5           26.34 ku 26,00

73 Beschäftigte/r 5 5 5           19.50

74 Beschäftigte/r 5 5 5           19.50



Wochenarbeitszeit  Seite: nachrichtlich 15 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ABORDNUNGEN UND GESTELLUNGEN

ABT/OE 00409 BETEILIGUNGEN UND UNTERNEHMEN

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
KIEK IN

1 Oberinspektor / -in A 10 - A 10    von 35000/04

2 Beschäftigte/r - - -

3 Beschäftigte/r 5 5 5           30.00

4 Beschäftigte/r 8 8 8

5 Beschäftigte/r 8/9 9 8/9           35.00

6 Beschäftigte/r 5 5 5           30.00

7 Beschäftigte/r 5 5 5           20.00

8 Beschäftigte/r 5 - 5           20.00

9 Beschäftigte/r 5 5 5           30.00

10 Erzieher / -in 8/9 9 8/9           20.00

11 Erzieher / -in 8/9 9 8/9           20.00

12 Nachtdienst 2 2 2           30.00

13 Nachtdienst - - -           10.00

14 Nachtdienst - - -           10.00

15 Nachtdienst 2 - 2           13.00

16 Nachtdienst 2 2 2           11.00

17 Küchenmeister / -in - - -

18 Koch / Köchin 5 5 5           30.00

19 Küchenassistent / -in 3 - 3           30.00

20 Küchenassistent / -in 3 3 3



Wochenarbeitszeit  Seite: nachrichtlich 16 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ABORDNUNGEN UND GESTELLUNGEN

ABT/OE 00409 BETEILIGUNGEN UND UNTERNEHMEN

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
21 Küchenhilfe 1/2 2 1/2

22 Küchenhilfe 1/2 2 1/2

23 Reinmachefrau 1/2 2 1/2           21.00

24 Reinmachefrau - - -           30.00

25 Reinmachefrau 1/2 2 1/2           25.00

26 Pädagog. Mitarbeiter / -in 14 - 14    von 35000/01

27 Pädagog. Mitarbeiter / -in 13 - 13           19.25 von 35000/02

28 Pädagog. Mitarbeiter / -in 13 13 13    von 35000/03

29 Stenotypistin 3/5 - 3/5           20.00 von 35000/05

30 Stenotypistin 3/5 5 3/5           19.25 von 35000/06

31 Techn. Leiter/in 6 6 6

32 Hausmeister / -in 3 3 3



Wochenarbeitszeit  Seite: nachrichtlich 17 kw
ku künftig umzuwandeln

künftig wegfallendBeamte:
Beschäftigte:

41
39 FG

AT
Festgehalt
außertariflich

FD ABORDNUNGEN UND GESTELLUNGEN

ABT/OE 00409 BETEILIGUNGEN UND UNTERNEHMEN

Stellen- Stellen- Bewertung
Besetzung

tatsächliche Bewertung
Name, Vorname

   Nr.
  plan bezeichnung Vorjahr

am 30.06. des
lfd.Jahr Std./KU/KW-Vermerke/Bemerkungen

Vorjahres
REGIONALE BERUFSBILDUNGSZENTREN

33 Amtsrat / -rätin A 12 A 12 A 12

34 Oberinspektor / -in A 10 A 9 A 10

35 Beschäftigte/r 9 9 9

36 Beschäftigte/r 6 - 6

37 Beschäftigte/r 6 6 6

38 Beschäftigte/r 6 6 6

39 Schulhausmeister / -in 6 6 6    von 06600/49   EHKS

40 Schulhausmeister / -in 6 6 6    von 06600/48   Theodor-Litt-Schule

41 Schulhausmeister / -in 6 6 6    von 06600/47   W.-Lehmkuhl-Schule

42 Schulhausmeister / -in 6 6 6    von 06600/45   Klaus-Groth-Schule

43 Schulhausmeister / -in 6 6 6    von 06600/58

44 Wirtschafter / -in 5 - 5

45 Beschäftigte/r 5 5 5           19.50

46 Beschäftigte/r 3/5 5 3/5           30.39 ku 30

47 Stenotypistin 3/5 5 3/5

48 Beschäftigte/r 3/5 - 3/5    ku 30

49 Stenotypistin 3/5 5 3/5           30.00

50 Stenotypist / -in 3/5 5 3/5           20.26 ku 20



Querschnitt 1

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 (nachrichtlich)
W A H L B E A M T E

Entgeltgruppe
Abt/OE

B 5/6 B 4/5 B 3/4 B 2/3 B 2 Gesamt

SUMME  - LFD. JAHR - - - - - 0.00

VORJAHR - - - - - 0.00

MEHR - - - - - 0.00

WENIGER - - - - - 0.00



Querschnitt 2

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 (nachrichtlich) Beamte
A. V E R W A L T U N G

Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Abt/OE

16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Ges.

00103 ALTERSTEILZEIT - - - - - - 1.00 - - - - - - 1.00

00104 NACHRICHTLICH GEM. § 9 ABS. 1 NR. 1 UND 2 GEMHVO - - - - - - - 2.00 - 1.00 3.00 3.00 1.00 10.00

00509 JOB - CENTER - - - - 1.00 - 5.00 14.50 4.50 2.50 - - - 27.50

SUMME A - - - - 1.00 - 6.00 16.50 4.50 3.50 3.00 3.00 1.00 38.50

VORJAHR - - - - 1.00 - 8.00 17.50 4.00 3.00 3.00 5.00 1.00 42.50

MEHR - - - - - - - - 0.50 0.50 - - - 0.00

WENIGER - - - - - - 2.00 1.00 - - - 2.00 - 4.00



Querschnitt 3

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 (nachrichtlich) Beamte
B.EINRICHTUNGEN UND BETRIEBE

Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Abt/OE

16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Ges.

00409 BETEILIGUNGEN UND UNTERNEHMEN - - - - - 1.00 - 2.00 - - - - - 3.00

SUMME B - - - - - 1.00 - 2.00 - - - - - 3.00

VORJAHR - - - - - 1.00 - 2.00 - - - - - 3.00

MEHR - - - - - - - - - - - - - 0.00

WENIGER - - - - - - - - - - - - - 0.00



Querschnitt 4

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 (nachrichtlich) Beamte
ZUSAMMENFASSUNG

Wahlbeamte Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst

B5/6 B4/5 B3/4 B2/3   B2 16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Ges.

SUMME WB, A UND B - - - - - - - - - 1.00 1.00 6.00 18.50 4.50 3.50 3.00 3.00 1.00 41.50

VORJAHR - - - - - - - - - 1.00 1.00 8.00 19.50 4.00 3.00 3.00 5.00 1.00 45.50

MEHR - - - - - - - - - - - - - 0.50 0.50 - - - 0.00

WENIGER - - - - - - - - - - - 2.00 1.00 - - - 2.00 - 4.00



Querschnitt 5

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 (nachrichtlich) Beschäftigte TVöD
A. V E R W A L T U N G

Entgeltgruppe fr.
Abt/OE Ver-

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 einb. Gesamt

00103 ALTERSTEILZEIT - - - 3.50 4.00 - 2.00 0.64 2.00 1.00 2.00 - - - 15.14

00104 NACHRICHTLICH GEM. § 9 ABS. 1 NR. 1 UND 0.75 - - - - - - - - - - - - - 26.00 26.75

00509 JOB - CENTER - - - 9.00 - - 3.00 21.00 3.00 - - - - - 36.00

SUMME A 0.75 - - 12.50 4.00 - 5.00 21.64 5.00 1.00 2.00 - - - 26.00 77.89

VORJAHR 0.75 - - 17.03 3.00 - 2.00 21.39 5.00 1.00 1.00 - 2.00 - 28.00 81.17

MEHR - - - - 1.00 - 3.00 0.25 - - 1.00 - - - 0.00

WENIGER - - - 4.53 - - - - - - - - 2.00 - 2.00 3.28



Querschnitt 6

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 (nachrichtlich) Beschäftigte TVöD
B.EINRICHTUNGEN UND BETRIEBE

Entgeltgruppe fr.
Abt/OE Ver-

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 einb. Gesamt

00103 ALTERSTEILZEIT 1.79 - 1.00 6.51 3.00 - - 1.00 - - - - - - 13.30

00104 NACHRICHTLICH GEM. § 9 ABS. 1 NR. 1 UND 4.25 - - - - - - - - - - - - - 15.00 19.25

00409 BETEILIGUNGEN UND UNTERNEHMEN 4.56 2.77 - 10.68 9.00 - 1.00 2.92 - - - 1.49 1.00 - 33.42

SUMME B 10.60 2.77 1.00 17.19 12.00 - 1.00 3.92 - - - 1.49 1.00 - 15.00 65.97

VORJAHR 11.18 2.77 - 18.19 11.00 - 1.77 3.92 - - 1.00 1.49 1.00 - 16.00 68.32

MEHR - - 1.00 - 1.00 - - - - - - - - - 0.00

WENIGER 0.58 - - 1.00 - - 0.77 - - - 1.00 - - - 1.00 2.35



Querschnitt 7

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 (nachrichtlich) Beschäftigte TVöD
ZUSAMMENFASSUNG

Entgeltgruppe fr.
Abt/OE Ver-

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 einb. Gesamt

SUMME A UND B 11.35 2.77 1.00 29.69 16.00 - 6.00 25.56 5.00 1.00 2.00 1.49 1.00 - 41.00 143.86

VORJAHR 11.93 2.77 - 35.22 14.00 - 3.77 25.31 5.00 1.00 2.00 1.49 3.00 - 44.00 149.49

MEHR - - 1.00 - 2.00 - 2.23 0.25 - - - - - - 0.00

WENIGER 0.58 - - 5.53 - - - - - - - - 2.00 - 3.00 5.63



Querschnitt 8

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 (nachrichtlich) Beschäftigte TVöD-S
A. V E R W A L T U N G

fr.Entgeltgruppe
Abteilung Ver-

S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9 S10 S11 S12 S13 S14 S15 S16 S17 S18 einb. Gesamt

00103 ALTERSTEILZEIT - - - - - - - - - - - 1.00 1.00 - - 1.00 3.00

SUMME A - - - - - - - - - - - 1.00 1.00 - - 1.00 3.00

VORJAHR - - - - - - - - - - - 2.00 - - - 1.00 3.00

MEHR - - - - - - - - - - - - 1.00 - - - 0.00

WENIGER - - - - - - - - - - - 1.00 - - - - 0.00



Querschnitt 9

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 (nachrichtlich) Beschäftigte TVöD-S
B.EINRICHTUNGEN UND BETRIEBE

fr.Entgeltgruppe
Abteilung Ver-

S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9 S10 S11 S12 S13 S14 S15 S16 S17 S18 einb. Gesamt

00103 ALTERSTEILZEIT 2.58 0.88 - 2.59 - 1.00 - - 1.00 - 1.00 - - 1.00 - - 10.05

SUMME B 2.58 0.88 - 2.59 - 1.00 - - 1.00 - 1.00 - - 1.00 - - 10.05

VORJAHR - 0.88 - 0.92 - 1.00 - - - - - -- - - - 2.80

MEHR 2.58 - - 1.67 - - - - 1.00 - 1.00 - - 1.00 - - 7.25

WENIGER - - - - - - - - - - - - - - - - 0.00



Querschnitt 10

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 (nachrichtlich) Beschäftigte TVöD-S
ZUSAMMENFASSUNG

fr.Entgeltgruppe
Abteilung Ver-

S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9 S10 S11 S12 S13 S14 S15 S16 S17 S18 einb. Gesamt

SUMME A UND B 2.58 0.88 - 2.59 - 1.00 - - 1.00 - 1.00 1.00 1.00 1.00 - 1.00 13.05

VORJAHR - 0.88 - 0.92 - 1.00 - - - - - 2.00 - - - 1.00 5.80

MEHR 2.58 - - 1.67 - - - - 1.00 - 1.00 - 1.00 1.00 - - 7.25

WENIGER - - - - - - - - - - - 1.00 - - - - 0.00



Querschnitt 11

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 (nachrichtlich) Zusammenfassung
A.VERWALTUNG

B e s c h ä f t i g t e
Abt/OE                  B e a m t e Gesamt

TVöD TVöD-S

00103 ALTERSTEILZEIT 1.00 15.14 3.00 19.14

00104 NACHRICHTLICH GEM. § 9 ABS. 1 NR. 1 UND 2 GEMHV 10.00 26.75 - 36.75

00509 JOB - CENTER 27.50 36.00 - 63.50

SUMME A 38.50 77.89 3.00 119.39

VORJAHR 42.50 81.17 3.00 126.67

MEHR - - - 0.00

WENIGER 4.00 3.28 - 7.28



Querschnitt 12

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 (nachrichtlich) Zusammenfassung
B.EINRICHTUNGEN UND BETRIEBE

B e s c h ä f t i g t e
Abt/OE                  B e a m t e Gesamt

TVöD TVöD-S

00103 ALTERSTEILZEIT - 13.30 10.05 23.35

00104 NACHRICHTLICH GEM. § 9 ABS. 1 NR. 1 UND 2 GEMHV - 19.25 - 19.25

00409 BETEILIGUNGEN UND UNTERNEHMEN 3.00 33.42 - 36.42

SUMME B 3.00 65.97 10.05 79.02

VORJAHR 3.00 68.32 2.80 74.12

MEHR - - 7.25 4.90

WENIGER - 2.35 - 0.00



Querschnitt 13

Stellenplanquerschnitt 2013/2014 (nachrichtlich)
ZUSAMMENFASSUNG

B e s c h ä f t i g t e
Abt/OE Wahlbeamte / Beamte Gesamt

TVöD TVöD-S

SUMME WB, A UND B 41.50 143.86 13.05 198.41

VORJAHR 45.50 149.49 5.80 200.79

MEHR - - 7.25 0.00

WENIGER 4.00 5.63 - 2.38
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