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FEK Friedrich-Ebert-Krankenhaus Neumiinster GmbH
Anlage zum Quartalsbericht 11/2013

Allgemeine Lage

Die FEK Friedrich-Ebert-Krankenhaus Neumiinster GmbH ist ein Schwerpunktkrankenhaus
und verfligt liber nahezu alle wichtigen medizinischen Bereiche zur stationdren, aber auch zur
ambulanten Behandlung.

Im Q. II ist das am 14. Juni durch den Bundestag passierte und danach durch den Bundesrat
beschlossene Hilfspaket fiir Krankenhduser von zentraler Bedeutung. Binnen der néichsten 17
Monate flieBen den Krankenhdusern frei verfiigbare Mittel von ca. 1. Mrd. € zu. Wichtig ist
dabei vor allem, dass die Mittel direkt und ohne langwierige Verhandlungen als gesetzliche
verfligte Preisaufschlige flielen konnen.

Fiir das Q.II ist im FEK weiterhin eine gute Entwicklung der Fallzahlen und Casemixpunkte
eingetreten. Die Belegung befand sich auf dem Stand des Vorjahresquartals. Eine verlédssliche
Fallzahlen und Erlésprognose wird allerdings erst nach Abschluss des Q. III mdglich sein. Die
ersten Budgetverhandlungen fiir das Jahr 2013 wurden mit den Kassen im Mai gefiihrt. Eine
weitere, abschlieBende Verhandlung erfolgte am 3. September. Im Ergebnis wurde dabei der
im Wirtschaftsplan 2013 veranschlagte Budgetansatz verhandelt. Noch nicht im Ergebnis
beriicksichtigt sind die vorgesehenen Finanzmittels des Bundes.

Die Abschliisse in 2013 in den Tarifwerken des TV6D und TV-Arzte/VK wirken sich bei den
Personalkosten gegeniiber dem Wirtschaftsplan leicht erhohend aus, da die Kosten in diesem
Bereich im Rahmen von Nachbesetzungen und Anpassung an die allgemeine
Fallzahlsteigerungen im ersten Quartal angepasst wurden.

Der Materialaufwand entwickelte sich im Bereich der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe, bedingt
durch den Leistungsanstieg sowie auch durch allgemeine Preisentwicklungen, zu einem
Mehrbedarf gegeniiber dem Wirtschaftsplanansatz.

Der iibrige Sachaufwand bewegt sich weiterhin im Rahmen der Planung.
Insgesamt wird, auch bedingt durch die restriktiven Zielvereinbarungen, in der Hochrechnung
das geplante Betriebsergebnis erwartet, wobei der Investive Bereich das Jahresergebnis

gegeniiber der Planung abschmélzen l4sst.

Nach Abschluss des Q. 11/2013 wird mit einem hochgerechneten Betriebsergebnis in Hohe
von € 3.450.796 und einem Jahresergebnis von € 1.410.798 gerechnet.



