
Auszug 

Anforderungsprofil  
 
 

Planstelle Nr.: neu = Bes./ EGr. 11 TVöD 
 
 
 
I.  Aufgabenbeschreibung 
 
 
Fachdienst Abteilung  Aufgabenbereich 

Umwelt und Bauaufsicht 
 

Stabsstelle der Fach-
dienstleitung 

Klimaschutzmanagement 

Planstelle Nr. Bezeichnung Bewertung 

neu einzurichten 
 

Klimaschutzmanager / -in EGr. 11 TVöD 

Stelleninhaber/in  

zur Zeit 

Funktion Zahl der nachgeordneten 

Stellen 

neu Ingenieur/-in keine 
Vorgesetzte Stelle Nicht teilbar (warum?) 

Fachdienstleitung  
 

 
Nr. Arbeitsvorgang (Arbeitsschritte) Zeitanteil 

 
1 
 

 
Aufgaben des Projektmanagements, verwaltungsinterne und -
externe Koordination und Moderation des Themas Klimaschutz; Pla-
nung, Initiierung, Koordinierung, Umsetzung und Steuerung der 
Projekte aus dem Klimaschutzkonzept Neumünster 
 
 

 
 50  % 

 
2 
 

 
Fachliche Unterstützung bei der Vorbereitung, Planung, Untersu-
chung von Finanzierungs-möglichkeiten und Umsetzung einzelner 
Maßnahmen aus dem Klimaschutzkonzept 
 
 

 
 15  % 

 
3 
 

 
Methodische Beratung bei der Entwicklung konkreter Qualitätsziele, 
Klimaschutzstandards und Leitlinien (z.B. zum Themenfeld Mobilität) 
 
 

 
 15  % 

4 
 

Erfassung und Auswertung klimaschutzrelevanter Daten für das Mo-
nitoring; Fortschreibung der CO2-Bilanz, Verfassen von Klimaschutz-
berichten; 
Controlling der Umsetzung des Klimaschutzkonzeptes 
 
 

 10  % 

5 
 

Durchführung (verwaltungsinterner) Informationsveranstaltungen 
und Schulungen sowie der begleitenden Öffentlichkeitsarbeit 
 
 

 10  % 

 


