
Veränderungsliste zum Stellenplan 2017/2018
(nach Redaktionsschluss)

Anlage 2

lfd. 
Nr.

Fachdienst/
Abt.

Bezeichnung
StPlan-

Nummer(n)
Dotieru

ng

Anzahl 
der zus. 

Planstelle
n (VZÄ)

Personalkosten 
pro Jahr (KGSt)

Kalk. 
Sachkosten 

pro Jahr 
(KGSt)

Kalk. 
Verwaltungsge

meinkosten 
pro Jahr 
(KGSt)

Bemerkungen

1
FD 37/ Abt. 

37.3

Rettungsassiste

nt/-in

00373/56-61 

(neu)

EGr. 5 

TVöD
6,00 280.200 € 58.200 € 56.160 €

Drucksache "Neubemessung der erforderlichen 

Kapazitäten im Rettungsdienst" (0764/2013/DS), 

Beschluss RV vom 27.09.16, refinanziert

2
FD 37/ Abt. 

37.3

Rettungsassiste

nt/-in
00373/4 (neu)

EGr. 5 

TVöD
1,00 46.700 € 9.700 € 9.340 €

Drucksache "Schaffung einer Stelle für einen 

Praxisanleiter im Rettungsdienst" (0776/2013/DS), 

Beschluss RV vom 27.09.16, Refinanzierung offen

3
FD 37/ Abt. 

37.3

Rettungsassiste

nt/-in

00373/5 - 6 

(neu)

EGr. 5 

TVöD
2,00 93.400 € 19.400 € 18.680 €

Drucksache "Schaffung von zwei Stellen zur 

Kompensation ausbildungsbedingter Abwesenheiten" 

(0777/2013/DS), Beschluss RV vom 27.09.16, 

Refinanzierung offen

4
FD 40/ Abt. 

40.4

Sozialarbeiter/-

in

00404/42 

(neu)

EGr. S 

11b 

TVöD 

SuE

0,50 28.000 € 9.700 € 5.600 €

Antrag/Beschluss zur RV am 27.09.16 (TOP 11.1) 

"Beteiligung von Kindern und Jugendlichen"; 

Schaffung einer halben Planstelle als feste 

Ansprechperson

5
FD 10/ Abt. 

10.2

Oberinspektor/-

in
00102/25

Neu :

 A 11
0,00 7.600 € - 1.520 € Höhergruppierung SB Zentrale Verwaltung

6
FD 20/ Abt. 

20.1
Amtmann/-frau 00201/05

Neu:  

A 12
0,00 9.400 € - 1.880 €

Höhergruppierung Abt. Leitung "Allg. 

Finanzwirtschaft"

Summe Aufwendungen 9,50 465.300 € 97.000 € 93.180 €

Auswirkung der Veränderungsliste auf die Gesamtzahl der Planstellen (VZÄ)
Ergebnis Entwurf 2017/2018 1.178,86
Ergebnis einschl. Veränderungsliste 1.188,36

Stand: 18.11.2016


