
Beschluss: 
 
Der Vorlage wird einstimmig zugestimmt. 
 
Frau Heidebrecht-Rüge weist auf eine Organisationsuntersuchung hin. Diese hätte die zu-
nehmende Belastung des Personals und das Erfordernis zusätzlicher personeller Ressourcen 
bestätigt. 
 


