Anforderungsprofil

StPlan Nr. neu

Aufgabenbeschreibung

Fachdienst Abteilung Aufgabenbereich
11 11.1 Administration Datenbanken/
Oracle
Planstelle Nr. Bezeichnung Bewertung
Neue Stelle Beschaftigte/-r EG 11 TV6D
Stelleninhaber/in Funktion Zahl der nachgeordneten
zur Zeit Stellen
- Sachbearbeiter/ -in -
Vorgesetzte Stelle Nicht teilbar (warum?)
11.1
Nr. Arbeitsvorgang (Arbeitsschritte) Zeitan-
teil
1 Administration und Ausbau der zentralen Datenbankumgebungen
Oracle, Microsoft SQL Server und Open-Source-Datenbanken 80 %
- Administrative Tatigkeiten wie Release-Wechsel, Automatisierung
und Monitoring
- Erstellung von Backup- und Recovery-Strategien (Zyklische Verifi-
kation des Datenbestandes)
- Sicherstellung der Hochverfligbarkeit (Oracle RAC, Redundanzen,
Clustering und Failover)
- Durchfiihrung von Performance-Analysen und der erforderlichen
Tuning-MaBnahmen (Benchmarks)
- Ressourcen- Planung
- Einbindung von BI Tools
- Konfiguration und Administration der Oracle Enterprise Manage-
ment Console zum Uberwachen und Verwalten von Oracle-
Datenbanken, Middleware, Infrastruktur und Hardware
- Beteiligung, Planung, Organisation und Durchfiihrung von Projek-
ten im Datenbank- und Middleware-Umfeld
2 Mitarbeit bei der Umsetzung von IT-Projekten
20 %
- Beteiligung / Mitarbeit durch Anforderung der Leitungsebene




